Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim za rok 2015

OR.032.1.2016

&

URZAD PRACY

Sprawozdanie z dziatalnosci
Powiatowego Urzedu Pracy
w Ostrowie Wielkopolskim
za rok 2015



Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim za rok 2015

Spis tresci:

. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu Ostrowskiego - 3
1. Stopa bezrobocia i struktura zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu Ostrowskiego - 3
2. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu Ostrowskiego z podziatem na gminy - 3
3. Osoby bezrobotne wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy na 31.12.2015r. - 4
4. Bezrobotne kobiety wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy na 31.12.2015r. - 5
5. Liczba bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku w 2015r. - 6
6. Naptyw do ewidencji oséb bezrobotnych w 2015r. - 6
7. Wybrane kategorie bezrobotnych - 7
8. Profile pomocy - 9
II. Liczba zarejestrowanych poszukujgcych pracy z terenu Powiatu Ostrowskiego - 9
Ill. Zgtoszenia zwolnien z przyczyn ekonomicznych - 10
IV. Posrednictwo pracy — 10
1. Targi Pracy i Edukacji Zawodowej - 11
2. Prowadzenie bazy CV - 12
3. Obstuga Zielonej Linii — Infolinii Urzedéw Pracy - 13
V. Odptyw z ewidencji oséb bezrobotnych - 13
VI. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu - 16
1. Dodatek aktywizacyjny - 16
2. Swiadczenie aktywizacyjne - 16
3. Bon zatrudnieniowy - 16
4. Refundacja sktadek dla os6b do 30 roku zycia podejmujgcych pierwszg prace - 17
5. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osoby bezrobotnej powyzej 50 roku zycia - 17
6. Bon na zasiedlenie 2015 rok - 17
7. Szkolenia - 17
8. Studia podyplomowe - 18
9. Stypendium na kontynuowanie nauki - 19
10. Krajowy Fundusz Szkoleniowy - 19
11. Prace interwencyjne - 19
12. Roboty publiczne - 20
13. Prace spotecznie uzyteczne - 20
14. Staze i bony stazowe - 20
15. Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 22
16. Refundacja kosztéw poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego - 24
17. Programy specjalne uruchomione w 2015 roku - 25
17.1 Program ,Na nowej $ciezce zawodowej” - 25
17.2 Program ,Nowa perspektywa” - 25
17.3 Program ,Przygotowanie zawodowe dorostych skuteczna formg na uzyskanie kwalifikacji” - 26
17.4 Program ,Czas na aktywnos¢” - 26
18. Programy z rezerwy Ministra - 27
18.1 Program aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia - 27
18.2 Program dla oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia - 27
18.3 Program dla oséb bezrobotnych w przedziale wiekowym od 30 do 50 roku zycia - 27
18.4 Program dla oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy - 28
19. Program Aktywizacja i Integracja (PAl) - 29
20. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych - 30
20.1 JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentow niepetnosprawnych - 30
21. Limit $rodkéw algorytmu wydatkowany na poszczegdlne aktywne formy w tym wydatkowane $rodki pochodzace z rezerwy
Ministra - 31
22. Zatrudnienie wspierane - 32
23. Monitoring uméw i porozumien - 32
VII. Doradztwo zawodowe - 32
IX. Projekty wspoéffinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego - 35
1. Projekt pozakonkursowy ,Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie ostrowskim (1)” — 35
2. Projekt pozakonkursowy ,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie ostrowskim (1)” - 36
X. Pomoc panstwa w sptacie niektérych kredytéw mieszkaniowych - 37
XI. Pozostata obstuga klientéw PUP - 38
Xll. Obstuga informatyczna urzedu - 38
XIIl. Sktadnica akt Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim - 39
XIV. Wspotpraca z innymi podmiotami - 40
1.Wielkopolskie Obserwatorium Rynku Pracy WORP II: okres realizacji 1.06.2013 r. — 31.05.2015 . - 40
2. Barometr zawodoéw - 40
3. Osrodki Pomocy Spotecznej - 41
4. Centrum Integracji Spotecznej - 41
5. Spétdzielnie socjalne — 41
6. Areszt Sledczy w Ostrowie Wielkopolskim - 41
XV. Panorama Rynku Pracy - 42
XVI. Zatrudnienie w PUP - 43



Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim za rok 2015

I. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu Ostrowskiego

1. Stopa bezrobociai struktura zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu Ostrowskiego

Stan na Stan na Stan na Stan na Stan na Wzrost +/
31.12.2014r. 31.03.2015r. 30.06.2015r. 30.09.2015r. 31.12.2015r. spadek -
stanu
1 2 3 4 5 6 7=6-2
stopa bezrobocia w % 8,1 8,2 6,9 6,1 6,0 -2,1
liczba zarejestrowanych 5161 5241 4340 3992 3962
ogotem -1 169
w tym kobiet 2941 2918 2540 2412 2 338 -529
osoby zwolnione z 352 398 367 314 300
przyczyn dotyczgcych
zaktadu pracy -38
z prawem do pobierania 910 905 775 697 763
zasitku -213
w wieku produkcyjnym 18- 3527 3527 2893 2 685 2 637
44 -842
pozostajgce bez pracy 1582 1563 1383 1244 1145
powyzej 12 m-cy -338

2. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu Ostrowskiego z podziatem na gminy

Liczba bezrobotnych w korncu miesigca grudnia 2015 r.

Wyszczegdlnienie — mies"ziifazggéw .
ogdtem kobiet do 25 _roku powyzej 50 dlugotrwalt_a rz ci z prawem niepelno_-
9 Y zycia roku zycia bezrobotni zarid. ):)ra.cy do zasitku sprawni
Powiat ostrowski 3962 2 338 696 983 1653 300 763 393 161 403
Miasto Ostrow Wikp. 1 800 1044 229 506 751 165 370 222 72 754
Gmina i Miasto Nowe
Skalmierzyce 248 142 40 53 115 18 41 25 15 246
Gmina i Miasto
Odolanéw 394 242 95 88 152 24 95 24 14 432
Gmina i Miasto Raszkéw 306 184 80 62 135 18 55 33 11 835
Gmina Ostrow Wikp. 433 256 93 97 161 33 80 35 18 909
Gmina Przygodzice 287 178 58 61 96 16 58 28 12 014
Gmina Sieroszewice 239 144 48 55 116 15 36 18 9631
Gmina Sosnie 255 148 53 61 127 11 28 8 6 582

* Liczba mieszkancow wg stanu na dzien 31.12.2014r.
http://www.stat.gov.pl

pozyskana z strony GUS
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Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu Ostrowskiego z podziatem na
gminy wg stanu na 31.12.2015r.

Gmina So$nie; 255; 6%
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3. Osoby bezrobotne wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia
i stazu pracy na 31.12.2015r.

. z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Liczba w miesigcach

Wyszczegoélnienie bezro-

botnych
razem do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 | pow. 24

0 1 2 3 4 5 6 7

N do1l 01 562 562 0 0 0 0 0
§ - 1-3 02 956 0 956 0 0 0 0
S = § 3-6 03 694 0 0 694 0 0 0
g g 'é 6-12 04 605 0 0 0 605 0 0
§ | 1224 05| 536 0 0 0 0| 536 0
© pow. 24 06 609 0 0 0 0 0 609
18-24 07 1003 696 139 232 161 72 61
25-34 08 1449 1113 164 283 196 181 146
x 35-44 09 1075 828 122 181 147 121 116
= 45-54 10 965 708 77 149 100 112 125
55-59 11 492 427 42 86 63 80 54
60 lat | wiecej 12 177 190 18 25 27 39 34
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wyzsze 13 603 504 77 130 104 81 55
'% policealne i $rednie zawodowe | 14 1085 879 120 199 180 140 118
é $rednie ogdlnoksztatcace 15 704 550 80 153 106 86 60
é‘ zasadnicze zawodowe 16 1825 1232 192 279 204 160 184
gimnazjalne i ponizej 17 944 797 93 195 100 138 119
do 1 roku 18 879 641 77 157 117 95 94
e 1-5 19 1268 1 005 179 252 163 146 135
% 5-10 20 762 595 88 139 106 97 80
% 10-20 21 802 600 80 138 97 94 73
.; 20-30 22 558 426 48 99 58 78 70
Z 30 i wigcej 23 261 210 28 44 49 48 21
bez stazu 24 631 485 62 127 104 47 63
Ogoétem 25 5161 668 3962 562 956 694 605
4. Bezrobotne kobiety wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia
i stazu pracy na 31.12.2015r.
. z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Liczba w miesigcach
Wyszczegolnienie b%?ﬁ;%h
razem do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 | pow. 24
0 1 2 3 4 5 6 7
N do1l 01 248 248 0 0 0 0 0
% - 1-3 02 514 0 514 0 0 0 0
% § _g 3-6 03 451 0 0 451 0 0 0
SeE| 612 04 353 0 0 0 353 0 0
o | 1224 05 359 0 0 0 0| 359 0
o pow. 24 06 413 0 0 0 0 0 413
18-24 07 620 449 64 139 114 53 51
25-34 08 948 760 78 171 137 123 123
x 35-44 09 639 512 53 88 100 74 81
2 45-54 10 509 383 34 74 57 58 73
55-59 11 210 210 18 40 38 41 27
60 lat i wiecej 12 15 24 1 2 5 4 4
© wyzsze 13 435 365 58 96 81 51 40
g policealne i $rednie zawodowe | 14 671 551 50 118 127 90 83
:é“ $rednie ogolnoksztatcgce 15 487 392 44 88 85 68 49
= zasadnicze zawodowe 16 844 615 64 121 111 73 112
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gimnazjalne i ponizej 17 504 415 32 91 47 71 75

do 1 roku 18 589 442 43 100 88 67 74

e 1-5 19 784 610 78 142 99 88 98

7§, 5-10 20 426 347 29 68 71 53 58

% 10-20 21 386 327 37 74 58 52 40

.g 20-30 22 223 187 17 35 32 40 34

2 30 i wigcej 23 80 69 8 13 23 15 6
bez stazu 24 453 356 36 82 80 38 49

Ogoétem 25 2941 265 2338 248 514 451 353

5. Liczba bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku w 2015r.

liczba Liczba Liczba Liczba
zarejestrowanych zarejestrowanych zarejestrowanych zarejestrowanych
bezrobotnych ogdtem | bezrobotnych kobiet | bezrobotnych ogétem | bezrobotnych kobiet
m-c z prawem do zasitku |z prawem do zasitku
Styczen 5416 3035 950 443
Luty 5410 3006 981 442
Marzec 5241 2918 905 419
Kwiecien 5029 2865 885 423
Maj 4704 2739 810 415
Czerwiec 4340 2504 775 417
Lipiec 4102 2446 730 417
Sierpien 4015 2414 709 413
Wrzesieh 3992 2412 697 403
Pazdziernik 3920 2376 688 394
Listopad 3883 2350 690 382
Grudzien 3962 2338 763 410

W 2015r. prawo do pobierania zasitku posiadato srednio 17,7 % zarejestrowanych, z czego 51,9%
stanowity kobiety.

6. Naptyw do ewidencji oséb bezrobotnych w 2015r.

liczba nowo liczba nowo Liczba nowo liczba nowo
rejestrujgcych sie rejestrujgcych sie rejestrujgcych sie rejestrujgcych sie
m-c ogotem kobiet z prawem do zasitku | kobiet z prawem
do zasitku

Styczen 851 381 214 90
Luty 638 291 152 70
Marzec 625 314 122 70
Kwiecien 529 273 137 76
Maj 522 255 119 65
Czerwiec 490 252 115 63
Lipiec 608 352 135 86
Sierpien 555 305 120 71
Wrzesienh 782 454 132 88
Pazdziernik 701 369 118 55
Listopad 629 318 143 64
Grudzien 836 421 199 79

W 2015r. do ewidencji tutejszego urzedu pracy naptyneto 7766 nowych klientéw posiadajgcych status
osoby bezrobotnej, z czego 3985, tj. 51,3% stanowity kobiety.
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1706 tj. 21,9% osbéb sposrod nowych klientow posiadato na dzien rejestracji prawo do zasitku dla
bezrobotnych, z czego 877 osob tj. 51,4% stanowity kobiety.

Liczba bezrobotnych ogétem, liczba rejestrujacych sie, liczba ofert pracy, liczba
wylaczen z ewidenciji, liczba podje¢ pracy za 2015r.

6000
5000
4000
3000
2000
1000 ﬁ/ 9 —— f
—
0 T T T T T T T T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
liczba bezrobotnych ogétem === liczba rejestrujgcych sie == |iczba ofert pracy
= |iczba wytgczen z ewidencji liczba podje¢ pracy
7. Wybrane kategorie bezrobotnych
- ogo6lem
Kategoria:
c S d o % E ° 8 f %
| 9 2 = @ ‘B N ] < O ®
& 3 = < = $) 3 ) = & 3 o i
Ogotem 5416 | 5410 | 5241 | 5029 | 4704 | 4340 | 4102 4015 | 3992 | 3920 | 3883 | 3962 B N
Zamieszkali na wsi 2637 | 2625 | 2521 | 2412 | 2208 | 2039 | 1914 1895 | 1917 | 1858 | 1826 | 1886 | 47,7
W tym posiadajacy 144 143 140 140 125 125 99 97 95
gospodarstwo rolne 115 104 100 55
Osoby w okresie do 332 312 284 165 170 95 294 265 270
12 m-cy od dnia 97 139 270
ukonczenia nauki 5,0
Cudzoziemcy 8 7 7 7 7 6 4 5 6 6 6 5 0,1
Bez kwalifikacji 844 855 836 789 729 663 631 652 657
zawodowych 654 635 636 15.9
Bez dos$wiadczenia | 1030 | 1026 984 949 874 718 733 741 741
zawodowego 709 722 737 18.4
Do 30 roku zycia 1895 | 1864 | 1781 | 1699 | 1598 | 1368 | 1285 | 1285 | 1324 | 1337 | 1290 | 1299 | 334
Do 25 roku zycia 1060 | 1011 948 883 835 692 651 669 725 742 697 696 | 17,8
Diugotrwale 2398 | 2388 | 2323 | 2258 | 2113 | 1971 1694 | 1671 | 1653
bezrobotne 1893 | 1835 | 1781 44,4
Powyzej 50 roku | 1235 | 1249 | 1241 | 1188 | 1101 | 1065 940 953 983
2ycia 1015 978 973 23.9
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Korzystajacy ze 118 133 130 134 117 121 114 118 129
$wiadczen pomocy 125 124 127
spotecznej 2,8
Po_siaqa_jace ) dCO 802 807 795 797 785 752 706 696 698
najmniej jedno
dziecko do 6 roku 724 718 708
zycia 16,6
Posiadajgce co 1 1 0 0 0 0 0 0 0
najmniej jedno
dziecko 0 0 0
niepetnosprawne do
18 roku zycia 0,0
Niepetnosprawni 469 460 466 465 435 408 390 372 369 368 373 393 9,2
- kobiety
Kategorie:
4 O 4
< = 2 = S -g o S i g
Q 3 % E I3) -g_ 'g N g '% 3 £
S |z |8 |5 |= |§& |& |8 |& |§ |8 |2 |23
& 2 = < = 3 5 ) = & 3 & 59
Ogotem kobiet 3035 3006 2918 2865 2739 2504 2446 2414 2412 2376 2350 2338 | N
Zamieszkali na wsi 1487 1469 1395 1381 1291 1171 1133 1114 1139 1125 1107 1129 47,6
W tym posiadajgcy 72 65 62 69 63 64 61 58 60 59 57 55
gospodarstwo rolne 2,4
Osoby w okresie do 216 209 187 114 112 55 191 179 179
12 m-cy od dnia 59 95 165
ukonczenia nauki 5,6
Cudzoziemcy 6 6 6 5 5 5 4 4 5 5 4 3 0,2
Bez kwalifikacji 525 527 521 503 481 442 446 426 416 421 436 431
zawodowych 17,8
Bez doswiadczenia 705 708 675 666 623 514 515 507 546 535 549 538
zawodowego 22,6
Kobiety ktore nie 743 750 741 739 733 692 636 641 640
podjety zatrudnienia 671 656 652
po urodzeniu
dziecka 26,4
Do 30 roku zycia 1195 1163 1108 1083 1042 891 862 865 888 906 890 862 | 374
Do 25 roku zycia 651 619 576 553 537 442 433 452 477 497 475 449 19,6
bD{ugotrwale 1557 1542 1474 1442 1380 1273 1248 1214 1189 1130 1106 1083
ezrobotne 49,8
Powyzej 50 roku 480 478 485 473 446 438 432 424 430 418 421 434
zycia 17,1
Korzystajgcy ze 91 100 98 97 86 88 83 83 93
Swiadczen pomocy 89 86 93
spotecznej 3,5
Posiadajgce co 692 691 688 697 686 657 611 600 598
najmniej jedno
dziecko do 6 roku 628 614 605
zycia 24,7
Posiadajgce co 1 1 0 0 0 0 0 0 0
najmniej jedno
dziecko 0 0 0
niepetnosprawne do
18 roku zycia 0,0
Niepetnosprawni 255 248 255 261 248 239 232 219 221 219 215 220 9,0

Na koniec 2015r. mieszkancy terendw wiejskich stanowili 48,8% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych,

kobiety zamieszkate na terenach wiejskich stanowity 48,6% zarejestrowanych bezrobotnych kobiet.

8. Profile pomocy:

- ogolem:

Liczba bezrobotnych

dla ktérych ustalono =

profil pomocy = o k5 2 S 5 g B k3

w m-cu N . g B S g 2 § N g N

sprawozdawczym > 2 3 = T g = o N N % 2
P y & 3 s g s S it ® 2 g - 5

ogotem 790 670 651 492 521 473 531 473 575 619 552 653
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Liczba bezrobotnych
z ustalonym profilem -‘é
pomocy < o 'S 8 < k) @ 2 kS
o 9] S 3 o 2 @ N a N
85 1z |¢ |8 |52 |5 |8 |3 |§ |§ |g |3
& 2 = g = S t ) = & 4 5)
ogotem 5049 | 5106 | 4989 | 4774 | 4481 | 4133 | 3887 | 3792 | 3670 | 3615 | 3597 3749
o | profill 284 274 249 174 127 93 74 70 58 85 110 136
& | profil Il 3499 3551 3467 3365 3181 2883 2677 2632 2538 2517 2485 2635
N | profil 1l 1266 1281 1273 1235 1173 1157 1136 1090 1074 1013 1002 978
- kobiet:
Liczba bezrobotnych
kobiet dla ktérych E
ustalono profil c o 5 2 s 5 5} B 5
pomocy g o S = 2 3 3 3 g i)
w m-cu > 2 3 B ) S =1 k) N N ki 2
sprawozdawczym n - = x = © - n = o - o
ogotem 302 315 331 273 269 253 320 264 340 329 294 308
Liczba bezrobotnych
kobiet z ustalonym =
profilem pomocy < o S 8 < kS g 9 ©
© ot S s o o 7 N g N
S > N Q S Q o Q S [S] °
= 5 ] 3 ) N a 0 S ® ® 2
] 4 = < = O . 7} = o | O]
ogotem 2824 2831 2760 2712 2608 2384 2324 2291 2245 2204 2199 2242
o | profill 180 172 150 107 83 62 47 46 42 60 75 93
& | profil lI 1938 1954 1908 1922 1873 1672 1628 1619 1576 1550 1536 1576
N | profil lll 706 705 702 683 652 650 649 626 627 594 588 573

W 2015r. ustalono profil pomocy dla 7000 oséb zarejestrowanych jako bezrobotne z czego 3598 tj.

51,4% stanowity kobiety.

Srednio 3,4% ogdtu zarejestrowanych jako bezrobotne ma ustalony | profil pomocy, Il profil — 69,7%, Il

profil — 26,9%.

Srednio 3,7% kobiet zarejestrowanych jako bezrobotne ma ustalony | profil pomocy, Il profil — 70,1%, Il

profil — 26,2%.

Il. Liczba zarejestrowanych poszukujacych pracy z terenu Powiatu Ostrowskiego

poszukujgcy pracy
m-c ogotem Kobiet
Styczen 103 38
Luty 105 42
Marzec 90 35
Kwiecien 97 39
Maj 96 40
Czerwiec 92 42
Lipiec 93 41
Sierpien 86 38
Wrzesien 82 35
Pazdziernik 84 37
Listopad 81 36
Grudzien 82 31

Poszukujgcym pracy — oznacza to osobe, o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 1-3 (ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), lub cudzoziemca — cztonka rodziny obywatela polskiego,
poszukujgcych zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie,

zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy.
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lll. Zgtoszenia zwolnien z przyczyn ekonomicznych

W 2015r. tylko w grudniu 1 pracodawca zgtosito zamiar redukcji 1 etatu

IV. Posrednictwo pracy:

oferty pracy zgtoszone w
miesigcu sprawozdanie - o ) =
5 g |2 £ s |8 |8 |3 |§ |¢g
N N8 e g | |8 |8 |8 |§ |¢g
S |z |8 | |® |8 |€ |5 N N s |3 S
» = IS = e 3) = ® = o 2 () S
ogotem 390| 508| 548| 591| 794| 800| 705| 920| 682| 804 | 454| 549 7745
zatrudnienie lub inna praca
zarobkowa 382| 418| 504| 539| 652| 715| 648| 849| 592| 719| 450| 530| 6998
miejsca aktywizacji
zawodowej 8 90 44 52| 142 85 57 71 90 85 4 19| 747
staz 8 90 44 12| 142 81 37 71 63 85 4 19| 656
5 £ | miejsca przygotowania
S 2 | zawodowego 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4
N % [prace spotecznie
uzyteczne 0 0 0 40 0 0 20 0 27 0 0 0 87
dla niepetnosprawnych 7| 15| 36| 32| 12| 19| 10| 24| 10 9| 22 6| 202
dla oséb w okresie do 12
miesiecy od dnia ukoncz.
nauki 0 10 2 0 0 0 4 0 0 0 0 0 16

Ogoétem w 2015r. zgtoszono 7745 krajowych ofert pracy z czego 6172 byly to oferty pracy sezonowe;j.
1182 ofert pracy tj. 15,3% stanowity oferty subsydiowane tj. pracodawcy korzystali z réznych form
wsparcia przy zatrudnianiu pracownikéw.

Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim posiada obszerng baze firm -pracodawcéw z ktérymi
wspoétpracujg posrednicy pracy w zakresie rekrutacji pracownikéw. Dzieki szerokim kontaktom tutejszego
Urzedu i pozyskiwanym ofertom osoby bezrobotne mogly uzyskaé zatrudnienie nie tylko na terenie
powiatu ostrowskiego, ale rowniez na terenie powiatdw osciennych, a takze na terenie catego kraju.

Dla najbardziej mobilnych w 2015r. dostepne byty oferty w ramach sieci EURES, ktdra obejmuje swoim
zasiegiem obszar Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Dostepnych byto réwniez 822 oferty pracy za granicg, na 5622 stanowiska pracy, pozyskanych w
ramach Europejskiej Stuzby Zatrudnienia EURES. Na temat posiadanych ofert pracy, na biezgco
udzielano informacji zarbwno osobom zarejestrowanym jak i nie zarejestrowanym w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ostrowie Wielkopolskim.

Wydano 3991 skierowan do pracy. Poza tym wydano réwniez skierowania:
e nastaz-1703

e do prac spoteczno uzytecznych — 94
¢ do indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego — 4
e do prac interwencyjnych — 81
e do przygotowania zawodowego - 4
Oferty pracy sg regularnie aktualizowane i udostepniane na stronach internetowych:

www.pup.ostrowwlkp.pl, www.gov.pl oraz na tablicy ogtoszen znajdujacej sie w pokoju nr 2 w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowie Wielkopolskim.

Nie wszyscy pracodawcy wyrazajg zgode na publikacje w tej formie danych teleadresowych firmy.
Aktualnos¢ ofert pracy uzalezniona jest od informacji uzyskanych od pracodawcy.

Wielokrotnie w ciggu roku posrednicy pracy inicjowali i organizowali kontakty bezrobotnych
i poszukujgcych pracy z poszczegoélnymi pracodawcami. W czasie gietd pracy odbywajgcych sie w
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siedzibie naszego Urzedu, osoby bezrobotne oraz poszukujgce pracy miaty okazje do bezposredniej
rozmowy z pracodawcy.

W 2015r. tutejszy Urzad zorganizowat 173 gietdy pracy, w ktorych udziat wzieto 1136 osob.

W wyniku zorganizowanych gietd:

prace podjeto 78 osob

staz podjety 33 osoby

prace interwencyjne 3 osoby

prace dla oséb niepetnosprawnych podjeta 1 osoba

w ramach doposazenia stanowiska pracy prace podjeto 30 oséb

w ramach swiadczenia aktywizacyjnego 2 osoby

w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne za bezrobotnego do 30 roku zycia 2
osoby

e w ramach dofinansowania do wynagrodzenia dla bezrobotnego po 50 roku zycia 5 os6b

Posrednicy pracy swiadczyli ustugi w lokalnych punktach informacyjno — konsultacyjnych w szesciu
gminach na terenie powiatu ostrowskiego.

Pracodawcy w 2015r. ztozyli 5800 oswiadczenh o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelowi
Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej lub
Ukrainy.

Wazniejsze inicjatywy realizowane w ramach posrednictwa pracy to:
1. Targi Pracy i Edukacji Zawodowej

W dniu 3 marca 2015 roku w Hali Sportowej Zespotu Szkdét Ustugowych w Ostrowie Wielkopolskim
odbyly sie Targi Pracy i Edukacji Zawodowej, ktérych organizatorem po raz dziewigty byt Powiatowy
Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim. Patronat nad Targami objgt Starosta Ostrowski.

Podczas Targow Pracy pracodawcy mieli
mozliwo$¢ zaprezentowania swojej oferty,
pozyskania kandydatow do pracy, stworzenia
bazy CV na potrzeby przysziych procesow
rekrutacyjnych oraz promowania swojej firmy.
Szkoty ponadgimnazjalne dziatajgce na terenie
powiatu ostrowskiego przedstawity swojg
oferte ksztatcenia zawodowego.

Podobnie jak w latach poprzednich, Powiatowy Urzgd Pracy w Ostrowie Wielkopolskim, na swoim
stoisku informowat o aktualnych ofertach zatrudnienia oraz stazu, a takze o zasadach korzystania z
subsydiowanych form wsparcia oraz szkolen.

Osoby odwiedzajgce Targi mogty zapozna¢ sie z aktualnymi ofertami
pracy oraz osobiscie spotkac sie z pracodawcami.

Ponadto miaty takze mozliwos¢ skorzystania z porad zaproszonych
instytucji wspotpracujgcych z Powiatowym Urzedem Pracy w Ostrowie
Wielkopolskim, tj.:

- Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu O/Z w Kaliszu,

- Urzedu Miejskiego,

- Urzedu Skarbowego,

- Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

- Panstwowej Inspekciji Pracy.

W trakcie Targéw ponad 200 ucznidéw wzieto udziat w spotkaniu informacyjnym nt. pracy za granicg
prowadzonym przez pracownika Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu Oddziat Zamiejscowy w
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Kaliszu oraz sytuacji na lokalnym rynku pracy i w rejonie prowadzonym przez doradce zawodowego
Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim.

Uczniowie szkét gimnazjalnych oraz
ponadgimnazjalnych uczestniczyli w
warsztatach prowadzonych przez
doradcéw zawodowych z zakresu:

e Ustalania preferencji i predyspozycji
zawodowych przed wyborem szkoty
ponadgimnazjalnej;

o Aktywnych metod poszukiwania pracy.

doa, 8%
Koy & ostouizt 868

AAAAAAA

| EDUKACJI ZAWODOWE)

POD PATRONATEM STAROSTY OSTROWSKIEGO

ATV KSTIRCCEN

AW FORMACH
POZASZKOLNYCH

OFERTYPRACY)
UEERTYSZKOL EN
OFERTYSTAZYS ‘

PORADY SPECIALISTOW

% ZAKEAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

% WYDZIAL INICJATYW GOSPODARCZYCH

URZEDU MIEJSKIEGO )
£ PANSTWOWA INSPEKCIA PRACY.

URZAD SKARBO

WARSZIATY
SPOTKANIE:
WFORMACYINE,

3 MARCA 2015 g. gonz. 10%-13%

ZESPO SZKOL USLUGOWYCH , ue. WOLNOSCI 12, 0STROW WLKP.
HALA SPORTOWA [WJAZD 0D UL. WOJSKA POLSKIEGD]

2. Prowadzenie bazy CV

Powiatowy Urzgd Pracy w Ostrowie Wielkopolskim prowadzi ustuge nazwang Bazg CV, pozwalajgca na
zamieszczenie zyciorysu zawodowego na wewnetrznym serwerze Urzedu. Z Bazy CV korzystajg osoby
bezrobotne i poszukujgce pracy, ktére w aktywny sposéb poszukujg zatrudnienia. Gtéwnym celem bazy
jest pomoc osobom zarejestrowanym w szybszym podjeciu zatrudnienia i zwiekszeniu dostepu do
interesujgcych ich ofert pracy. Baza CV obstugiwana jest przez posrednikow pracy, ktdrzy na biezaco
weryfikujg dostepne i naptywajgce odpowiednie oferty pracy, informujgc o nich osobe zarejestrowana.

Do bazy CV w 2015r. wptynety 61 aplikacje, z tego:
+ 33 to CV nadestane od 0s6b nie zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowie
Wielkopolskim,
« 28 to CV 0s6b zarejestrowanych w naszym urzedzie.
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Vv

Dodaj swoje CV
== do bazy

3. Obstuga Zielonej Linii — Infolinii Urzedéw Pracy

Zadzwon teraz!

19524

Infolinia urzedu pracy
Czynna: Poniedzialek-Pigtek w godz. 8:00-18:00

Infolinia platna. Oplata jak za pofaczenie lokalne wg taryfy operatora.
Numer infolinii dla polaczen zagranicznych: 0048 22 19524,

TELEFON | MAIL | CZAT

@) Zielona Linia

Zielona linia jest Centrum Informacyjno-Konsultacyjnym Stuzb Zatrudnienia — projektem
wspoffinansowanym przez Europejski Fundusz Spoteczny w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki posiadajgcym Punkty Abonencko-Konsultacyjne w Urzedach Pracy.

Réwniez w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowie Wielkopolskim funkcjonuje Punkt Abonencko-
Konsultacyjny ,, Zielonej linii”, ktéry obstugujg i informacji udzielajg przeszkoleni doradcy klienta.
Dostarczajg oni szczegdtowych informacji o ofertach pracy, szkoleniach, ustugach urzedéw pracy,
formach wsparcia dla bezrobotnych i pracodawcéw oraz innych zagadnieniach z zakresu rynku pracy.
19524-Infolinia Urzedu Pracy . Optata za rozmowe jak za potgczenie lokalne wg cennika operatora.

V. Odptlyw z ewidencji oséb bezrobotnych

- ogo6lem

Wybrane kategorie wytgczen

X
s o |8 8 s |8 |& |3 |58 |e
g |2 |2 [€ [2 |8 |§ |& |= |& |3 |& |8%
Ogoétem 596 | 644 | 794 | 741 | 847 | 854 846 | 642| 805| 773| 666| 757| 8965
1. | Podjecia pracy 346 | 316 | 436 | 409 | 446 | 380 360| 321| 436| 383| 323| 454 4610
2. | Podjgcia pracy niesubsydiowanej | 334 | 304 | 414 | 390 | 366 | 351 276 254| 387| 345| 250| 350| 4021
3. | - podjecie dziatalnosci
gospodarczej 13 8 15 6 20 14 11 8 8 11 9 4| 127
4. | - prace sezonowe 0 1 0 0 3 1 1 1 0 0 0 0 7
5. | Podjgcia pracy subsydiowanej 12 12 22 19 80 29 84 67 49 38 73| 104| 589
6. | - prace interwencyjne 0 0 0 6 40 2 1 0 7 0 0 0 56
7. | - roboty publiczne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8. | - podjecie dziatalnosci
gospodarczej 0 0 0 0 12 3 39 22 1 3 27 47| 154
9. | - podjecie pracy w ramach bonu
na zasiedlenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

10. | - podjecia pracy w ramach
refundacji kosztéw zatrudnienia

bezrobotnych 11 8 10 6 13 7 33 31 34 31 38 54| 276
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11. | - podjecia pracy poza miejscem
zamieszkania w ramach bonu na
zasiedlenie 0 1 2 2 1 2 1 2 0 2 2 0| 15
12. | - podjecia pracy w ramach bonu
zatrudnieniowego 0 2 2 0 4 3 1 3 3 1 0 0 19
13. | - podjecie pracy w ramach
Swiadczenia aktywizacyjnego 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3
14.| - podjecie pracy w ramach grantu
na teleprace 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15. | - podjecie pracy w ramach
refundacji sktadek na 0 0 0
ubezpieczenie spoteczne 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2
16. | - podjecie pracy w ramach
dofinansowania wynagrodzenia
za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 50 roku
zycia
0 0 2 3 4 6 2 0 0 0 1 0 18
17.] - inne 1 1 4 2 4 5 7 9 4 1 5 3 0
18. | Rozpoczecie szkolenia 0 1 3 3 5 5 5 6 4 19 70 43 46
19. | Rozpoczecie szkolenia w ramach
bonu szkoleniowego 0 1 3 3 3 5 1 1 2 0 7 2| 164
20. | Rozpoczecie stazu 0 33 80 31 5 148 42 37 56 49 29 13 28
21.| Rozpoczecia stazu w ramach
bonu stazowego 0 13 12 7 4 9 6 4 0 0 0 0| 523
22. | Rozpoczecie przygotowania
zawodowego dorostych 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 55
23. | Rozpoczecie pracy spotecznie
uzytecznej 0 0 0 0 36 0 0 17 0 27 0 0 4
24.| - wtym w ramach PAI 0 0 0 0 36 0 0 17 0 27 0 0 80
25. | Skierowania do agenciji
zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80
26. | Odmowy bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy 10 | 15 | 24 | 18 | 42 | 48 47| 26| 31| 46| 28| 25 0
27.| Odmowy ustalenia profilu
pomocy 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0| 360
28. | Nie potwierdzenie gotowosci do
podjecia pracy 145 | 177 | 152 | 188 | 223 | 174 254 | 141| 176| 156| 135| 145 1
29. | Dobrowolna rezygnacja ze
statusu bezrobotnego 57 72 54 50 56 72 82 59 66 57 39 46 | 2066
30. | Podjecie nauki 0 0 1 0 0 0 0 1 3 4 2 0| 710
31. | Osiggniecie wieku emerytalnego 0 0 5 5 1 1 3 5 0 1 1 3 11
32. | Nabycie praw emerytalnych lub
rentowych 2 1 5 7 2 1 4 3 1 5 2 2 25
33. | Nabycie prawa do $wiadczenia
przedemerytalnego 13 4 11 8 12 3 19 10 16 10 11 8 35
34. | Wytgczenia z innych przyczyn 23 25 23 22 19 21 26 16 16 16 26 18| 125
- kobiety
Wybrane kategorie wylgczen o
< 5 8 5 |8 |&§ |3 |8
S, |18 |0 |z ols [B o8 |EO|E |8 |2
> |5 3 3 3 N 2 |8 S © b 2 =33
n 3 = < = ¢) 3 %) = o 3 o (SR
Ogodtem 287 | 320 | 402 | 326 | 381 | 487 410| 337| 456 | 405| 344 | 4334588
1. | Podjecia pracy 160 | 160 | 194 | 178 | 214 | 209 172 172| 275| 190| 187| 272 2383
2. | Podjgcia pracy niesubsydiowanej | 156 | 158 | 184 | 169 | 183 | 201 144 | 143 | 255| 179| 152| 227 2151
3. | - podjecie dziatalnosci
gospodarczej 6 3 9 1 8 4 4 2 5 3 6 1 52
4. | - prace sezonowe 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
5. | Podjecia pracy subsydiowanej 4 2 10 9 31 8 28 29 20 11 35 45| 232
6. | - prace interwencyjne 0 0 0 3 11 2 0 0 3 0 0 0 19
7. | - roboty publiczne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8. | - podjecie dziatalnosci 0 0 0 0 2 1 49
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gospodarczej 10 8 0 0 11 17
9. | - podjecie pracy w ramach bonu

na zasiedlenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10. | - podjecia pracy w ramach

refundacji kosztéw zatrudnienia

bezrobotnych 3 1 3 3 7 1 13| 13| 14| 10| 19| 26| 113
11.| - podjecia pracy poza miejscem

zamieszkania w ramach bonu na

zasiedlenie 0 0 2 1 0 0 1 2 0 0 1 0 7
12. | - podjecia pracy w ramach bonu

zatrudnieniowego 0 0 1 0 3 2 1 0 1 1 0 0 9
13. | - podjecie pracy w ramach

Swiadczenia aktywizacyjnego 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3
14.| - podjecie pracy w ramach grantu

na teleprace 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15. | - podjecie pracy w ramach

refundacji sktadek na

ubezpieczenie spoteczne 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
16. | - podjecie pracy w ramach

dofinansowania wynagrodzenia

za zatrudnienie skierowanego

bezrobotnego powyzej 50 roku

ayoa o oo | 1|3 |1 o] ol o] o o] o 5
17.|-inne 1 1 2 1 3 1 3 6 2 0 4 2 26
18. | Rozpoczecie szkolenia 0 0 0 0 1 0 0 0 1 3 19 28 52
19. | Rozpoczecie szkolenia w ramach

bonu szkoleniowego 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2
20. | Rozpoczecie stazu 0 22 66 22 3 110 33 25 42 40 25 8| 396
21. | Rozpoczecia stazu w ramach

bonu stazowego 0 7 9 3 2 5 3 3 0 0 0 0 32
22. | Rozpoczecie przygotowania

zawodowego dorostych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23. | Rozpoczecie pracy spotecznie

uzytecznej 0 0 0 0 25 0 0 10 0 24 0 0 59
24. | - w tym w ramach PAI 0 0 0 0 25 0 0 10 0 24 0 0 59
25. | Skierowania do agenciji

zatrudnienia w ramach zlecania

dziatan aktywizacyjnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26. | Odmowy bez uzasadnionej

przyczyny przyjecia propozycji

odpowiedniej pracy lub innej

formy pomocy 6 9 | 16 | 6 | 15 | 28 18| 14| 11| 24| 10| 17| 147
27.| Odmowy ustalenia profilu

pomocy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27
28. | Nie potwierdzenie gotowosci do

podjecia pracy 63 62 63 59 68 76 106 60 63 60 57 63 0
29. | Dobrowolna rezygnacja ze

statusu bezrobotnego 40 52 42 35 38 51 55 40 49 41 28 29| 800
30. | Podjecie nauki 0 0 0 0 0 0 0 1 2 3 1 0| 500
31. | Osiggniecie wieku emerytalnego 0 0 4 4 0 0 1 4 0 1 1 2 7
32. | Nabycie praw emerytalnych lub

rentowych 0 1 1 2 1 1 1 1 0 4 2 1 17
33. | Nabycie prawa do $wiadczenia

przedemerytalnego 11 2 7 7 8 0 12 5 10 8 4 5 15
34. | Wytgczenia z innych przyczyn 8 12 9 13 8 12 12 5 3 7 10 8 79

W 2015r. wyrejestrowano z réznych przyczyn z ewidencji 8965 osoby bezrobotne, z czego 4588 0s6b ).
51,2% stanowity kobiety. Z powodu podjecia pracy wyrejestrowano 4610 oséb, z tego 2383 0sdb tj.

51,7 % stanowity kobiety.
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VI. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

1. Dodatek aktywizacyjny

Ogotem:
=
c
w miesigcu sprawozdawczym < o 'S 8 S & o 3 G
nabyly uprawnienia do dodatku g & S 2 9 5 @ N g N
aktywizacyjnego = 2 8 E g g = 2 g E R 5
w wyniku podjecia zatrudnienia - - -
skierowane przez powiatowy urzad pracy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z wlasnej inicjatywy 29 43 43 42 37 55 38 26 39 41 29 31
=
N o 'S 3 = & GE.) o S
. TS 1N 1N 1
2 = < s T Q 2 @ N N 2 S
: 3 5 £ 2 £ N k= @ s 8 b 5
stan na koniec m-ca - - -
skierowane przez powiatowy urzad pracy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z wiasnej inicjatywy 47 49 37 84 79 92 100 76 76 73 54 53
Kobiety:
3
c
w miesiacu sprawozdawczym c o S 8 S S I 3 kS
nabyly uprawnienia do dodatku g g 3 3 8 a 8 N = N
aktywizacyjnego > 2 g s g o 2 ko g N £ S
w wyniku podjecia zatrudnienia @ = =~ © = @ = = =
skierowane przez powiatowy urzad pracy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z wlasnej inicjatywy 13 20 16 13 15 31 19 16 25 20 14 14
=
= 1) S ] E= K GE> o S
3 S| 3 sl o & 8| B| & 8
&} = = =3 (3] = N o
2 2 g z g X a ko g © % 2
stan na koniec m-ca @ = ~ ° = @ 3 = = ©
skierowane przez powiatowy urzad pracy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z wiasnej inicjatywy 24 24 16 27 30 46 56 23 48 43 31 26

W 2015r. 453 oso6b, z tego 216 kobiet, ktére z wtasnej inicjatywy podjety zatrudnienie, a byly uprawnione
do zasitku dla bezrobotnych, nabyto prawo do dodatku aktywizacyjnego.

2. Swiadczenie aktywizacyjne

Art. 60b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy definiuje forme wsparcia dla
pracodawcow zainteresowanych zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego rodzica powracajgcego na
rynek pracy po przerwie zwigzanej z wychowaniem dziecka lub bezrobotnego sprawujgcego opieke nad
osobg zalezng, ktory w okresie 3 lat przed rejestracjg w urzedzie pracy jako bezrobotny zrezygnowat z
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z uwagi na koniecznos¢ wychowywania dziecka Iub
sprawowania opieki nad osobg zalezng

W 2015r. zawarto z pracodawcami 2 umowy, w ramach ktérych zatrudniono 2 osoby bezrobotne
powracajgce na rynek pracy po przerwie zwigzanej z wychowaniem dziecka. Umowy zostaty zawarte na
okres 18 miesiecy z dwunasto miesiecznym okresem refundacji potowy najnizszego wynagrodzenia.

Na te forme wsparcia przeznaczono kwote 35090,30 zt.

3. Bon zatrudnieniowy

Bon zatrudnieniowy stanowi dla pracodawcy gwarancje refundacji czesci kosztéw wynagrodzenia i
sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem bezrobotnego do 30 roku zycia,
ktéremu urzad pracy przyznat ten bon. Urzad refunduje czes¢ kosztow wynagrodzenia i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne przez okres 12 miesiecy w wysokosci 100% zasitku dla bezrobotnych.
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Ze srodkéw Funduszu Pracy i srodkow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwadj) w 2015r. wsparciem objeto 19 osdb bezrobotnych na
podstawie zawartych 19 uméw z pracodawcami. W 2015r. wysoko$¢ refundacji z Funduszu Pracy
wyniosta 146 545,17 zt, natomiast ze srodkéw EFS 32 514,68 zt. Umowy zawarte w 2015r. sg nadal
kontynuowane.

4. Refundacja sktadek dla oséb do 30 roku zycia podejmujacych pierwszg prace

Starosta moze na podstawie zawartej umowy, refundowac pracodawcy koszty poniesione na sktadki na
ubezpieczenia spoteczne nalezne od pracodawcy za skierowanych do pracy bezrobotnych do 30 roku
zycia, ktérzy podejmujg zatrudnienie po raz pierwszy w zyciu. Refundacja kosztéw poniesionych na
sktadki na ubezpieczenia spoteczne od zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy, przystuguje przez
okres do 12 miesiecy w kwocie okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz potowa minimalnego
wynagrodzenia za prace miesiecznie obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy, za kazdego
zatrudnionego bezrobotnego.

W 2015r. zawarto 3 umowy z pracodawcami (2 z nich zostaty rozwigzane przed dokonaniem refundaciji).
Obecnie w ramach umowy instrument realizuje 1 osoba.

Wysoko$¢ refundacji wyniosta 2 293,41 zt. Srodki przeznaczone na refundacje pochodzity z Funduszu
Pracy.

5. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osoby bezrobotnej powyzej 50 roku zycia

Art. 60d Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy daje mozliwos¢ wsparcia dla
pracodawcow lub przedsiebiorcédw zainteresowanych zatrudnieniem osob bezrobotnych po 50 roku
zycia.

W 2015r. zawarto z pracodawcami 16 umow, w ramach ktérych zatrudniono 16 oséb bezrobotnych.
Umowy zostaty zawarte na okres 18 miesiecy z 12-sto miesiecznym okresem refundacji potowy
najnizszego wynagrodzenia. Na w/w forme przeznaczono kwote 147.891,60 z. Umowy zawarte w
2015r.sg nadal realizowane .

6. Bon na zasiedlenie 2015 rok

W 2015 roku przyznano 15 bondw na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia. tgczna kwota
jakg przeznaczono na zadanie wyniosta 89.100,00 ztotych i stanowita sume $rodkéw Funduszu Pracy
oraz srodkow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (5 bondéw finansowanych z
FP, 10 bonéw wspdétfinansowano przez EFS)

7. Szkolenia

W 2015 roku wurzad pracy finansowat szkolenia indywidualne, bedgce odpowiedzig

na wnioski zarejestrowanych oséb oraz szkolenia realizowane w ramach bondéw szkoleniowych.

Ztozonych zostato 169 wnioski o skierowanie na szkolenie indywidualne oraz 43 wnioskéw o przyznanie

bonu szkoleniowego.

Ze wszystkich dostepnych srodkéw tj. Funduszu Pracy, Rezerwy Ministra, Europejskiego Funduszu

Spotecznego i Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych sfinansowano szkolenia

dla 164 osob.

Catkowity koszt realizacji tych szkolen wyniost 312.027,43 zt, z czego:

e ze Srodkow Funduszu Pracy wydatkowano kwote 33.529,69 zt na przeszkolenie 8 0so6b
w ramach przyznanych bondw szkoleniowych

e ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach programu specjalnego ,Czas na aktywnos¢” wydatkowano
kwote 4.661,61 zt na przeszkolenie 11 oséb

e ze Srodkow Rezerwy Ministra art. 49 wydatkowano kwote 15.435,49 zt na przeszkolenie
30 osob

o ze srodkéw Rezerwy Ministra aktywizacja oséb bezrobotnych do 25 roku zycia wydatkowano kwote
777,02 zt na przeszkolenie 2 oséb

e ze srodkéw Rezerwy Ministra aktywizacja os6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wydatkowano
kwote 5.578,87 zt na przeszkolenie 2 osob
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ze srodkow Rezerwy Ministra aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku 30-50 lat wydatkowano kwote
27.731,19 zt na przeszkolenie 23 oséb

ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Aktywizacja oséb miodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie ostrowskim (I)” PO WER Poddziatanie 1.1.1/2015
wydatkowano  kwote 135.926,99 2zt na zorganizowanie szkolen dla 50 o0s6b
(w tym dla 20 oséb w ramach przyznanego bonu szkoleniowego).

ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie ostrowskim (1)” WRPO 2014+ wydatkowano kwote
88.386,57 zt na przeszkolenie 38 osdb.

ubieglym roku w trakcie i po ukonczeniu szkolenia prace podjety 111 osob. Efektywnosc

zatrudnieniowa szkolen organizowanych tylko w 2015 roku wyniosta na dzieh sporzgdzania niniejszego
sprawozdania 58,53 %. Rzeczywista efektywnos¢ zatrudnieniowa moze by¢ jeszcze wyzsza poniewaz

liczy sie jg w okresie 3 miesiecy od ukonczenia szkolenia.

Wybrane tematy szkolen zorganizowanych w 2015 roku:

Nazwa szkolenia I.Iosc 0s6b llos¢ podje¢ | Efektywnosc
skierowanych pracy %

ABC Przedsiebiorczosci 57 56 98,00%
Programowanie sterownikéw logicznych SIEMENS SIMATIC 1 1 100,00%
S7-1200 w TIAPortal — kurs podstawowy
Szkolenie Autodesk Inventor — modut bazowy 1 1 100,00%
Montazysta rusztowan budowlano — montazowych metalowych 1 1 100,00%
Operator — programista CNC 1 1 100,00%
Oper_atpr wozkoéw jezdniowych podnosnikowych 1 1 100,00%
specjalizowanych
Kurs magazyniera z obstugag programu magazynowego 1 1 100,00%
Kurs trenera personalnego 1 1 100,00%
Podstawowy kurs florystyczny 1 1 100,00%
Prawo jazdy kat. C+E 4 3 75,00%
Szkolenie AutoCAD — modut podstawowy i zaawansowany 3 2 66,66%
Kurs jezyka niemieckiego — poziom sredniozaawansowany 2 1 50,00%
K|erqwca woz_I$a W|diovyeg_o z_napedem silnikowym wraz z 14 7 50.00%
wymiana butli i uprawnieniami UDT
Kurs spawania blach spoinami pachwinowymi i czolowymi 2 50.00%
metoda MAG/135/
Operator koparki jednonaczyniowej kl. Il do 0,8 m® 2 1 50,00%
Prawo jazdy kat. C oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona do o
kategorii C, C+E, C1, C1+E 9 4 44,44%
Evlvi:éflkaqa wstepna przyspieszona do kategorii C, C+E, C1, 5 5 40,00%
Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG 3 1 33,00%
/141/ - aluminium
/Kltilrls/spawanla blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG 4 1 25.00%
Kurs jezyka angielskiego - poziom A2 0 0%
Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodg 3 0 0%
MAG /135/ °
Obstuga kasy fiskalnej + techniki negocjacji 15 0 0%
Diagnosta samochodowy 1 0 0%

8. Studia podyplomowe

W

2015r. zostaty ztozone 4 wnioski o dofinansowanie kosztéow studiéw podyplomowych oraz zawarta

zostata 1 umowa .

W

ramach $rodkéw Funduszu Pracy wydatkowano kwote 4.120,48 z na dofinansowanie

dla 1 osoby studiéw o kierunku ,Podyplomowe Studium Prawa Wtasnos$ci Intelektualnej”.
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9. Stypendium na kontynuowanie nauki

W 2015r. nie przyznano stypendium na kontynuowanie nauki.

10. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy to wydzielona cze$¢ $rodkéw Funduszu Pracy na dany rok budzetowy.
Srodki te wspierajg inwestycje w ksztalcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy z inicjatywy
pracodawcy.

Ich celem jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujgce z powodu kompetencii
nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajgcej sie gospodarki a takze zwiekszenie inwestycji w
potencjat kadrowy mogacy mieé¢ wptyw na pozycje firmy na rynku, jak i postawy samach pracownikéw na
konkurencyjnym rynku pracy.

Priorytetem w 2015r. byto wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcéw w wieku co
najmniej 45 lat.

Wysokos$¢ dofinansowania:

- 100% dofinansowania nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na
jednego uczestnika w przypadku wnioskujgcych mikroprzedsigbiorstw

- 80% dofinansowania nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na
jednego uczestnika w przypadku pozostatych podmiotéw gospodarczych

W ramach srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego finansowano dziatania promocyjne na, ktére
wydatkowano kwote w wysokos$ci 19.213,43zt tj. 2,1% przyznanego limitu.

Liczba ztozonych Liczba pozytywnie Liczba osob Ogoétem Srodki
wnioskow rozpatrzonych przeszkolonych wydatkowane
wnioskow
97 68 390 857.032,64

tacznie w 2015 ze Srodkdéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego wydano 876.246,07zt.

11. Prace interwencyjne

Prace interwencyjne to refundacja czesci kosztow wynagrodzenia i sktadek ZUS za zatrudniong osobe

bezrobotna.

Zatrudnienie skierowanego bezrobotnego przez pracodawce na podstawie umowy zawartej ze Starostg ma
na celu wsparcie os6b bezrobotnych i ich powrét na rynek pracy. Na te forme mogg by¢ kierowane osoby dla

ktérych ustalono profil pomocy Il lub 11l tylko dla uczestnikdw programoéw specjalnych.

Lp. |PROGRAM ilos¢ liczba Uwagi podjecia pracy
zawartych |skierowanych
umow 0s06b
1 |ALGORYTM 13 29 1 umowa- Umowy trwajgce
rezygnacja
pracodawcy, 1
podmiana
pracownika
2 |WRPO 7 26 Umowy trwajgce
RAZEM 20 55

Zestawienie wydatkowanych srodkéw w ramach programoéw przedstawia ponizsza tabela.
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Kwota (stypendium + bad.

Lp. PROGRAM lekarskie)

1 |ALGORYTM 105990,81

2 | WRPO - Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny 118 706,72 zt

Przeprowadzono 7 wizyt monitorujgcych prace interwencyjne
12. Roboty publiczne

W 2015r. nie organizowano robét publicznych.

13. Prace spotecznie uzyteczne

W 2015r. organizowano prace spotecznie uzyteczne tylko w ramach Programu Aktywizacji i Integraciji
(PAI).

14. Staze i bony stazowe
W 2015 roku ogoétem staz rozpoczeto 527 oséb.

Zestawienie zawartych uméw, liczba skierowanych oséb oraz podjecia pracy przedstawia tabela ponizej:

Lp. PROGRAM ilos¢ liczba uwagi podjecia pracy
zawartych [skierowanych
umow 0s6b
1 |ALGORYTM 76 95 6 uzupemnien 82 + 1 staz trwajacy
2 |Rezerwa MPIPS - 25 26 26 brak 24
3 |Rezerwa MPIPS 50+ 3 3 brak 3
4 |Rezerwa MPIPS 30-50 15 17 1 uzupetnienie 12
5 |Rezerwa MPIPS art. 49 19 20 brak 20
6 |Rezerwa MPIPS art. 49 1 26 29 2 uzupetnienia staze trwajgce
7 |POWER 186 221 6 uzupemnien 118 + 84 staze trwajace
8 |WRPO 46 56 2 uzupetnienia staze trwajgce
9 |staze przechodzgce z 2014r 0 0 38 stazy 51
przechodzacych
z 2014r.
10 |[PFRON - JUNIOR 3 4 1 uzupetnienie 2
11 |Bon Stazowy - Algorytm 35 35 brak 33
12 |Bon Stazowy - PO WER 21 21 brak 8 stazy trwajgcych
RAZEM 456 527 345

Ogotem w 2015 r. wptyneto 696 wnioskéw na 1005 miejsc stazowych. Zawarto tgcznie 456 umow na 509
miejsc stazowych.
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Zapotrzebowanie na w/w forme aktywizacji osdb bezrobotnych i poszukujgcych pracy zostato pokryte w
53%. (stosunek ilosci zapotrzebowanych miejsc do ilosci skierowanych oséb).

Po zakonczeniu stazu w 2015r. zatrudnienie znalazto 345 oséb bezrobotnych, co dato efekt
zatrudnieniowych 87%.

Wskaznik efektywnosci stazy obliczony w dniu 31.12.2015r dla okresu sprawozdawczego 01.01.2015 —
31.12.2015 liczona wg wzoru T2=LZ/LR, gdzie:
LZ — liczba osdb bezrobotnych rozpoczynajagcych staze w badanym okresie, ktére podjety prace w ciggu
3 miesiecy od zakonczenia stazu,

LR - liczba oséb bezrobotnych rozpoczynajgcych staze w badanym okresie.

wartost licznik mianownik

Oqgotem 0.87 345,00 395.00
Mezczyzni 0.83 83,00 100,00
Kobiety 0.89 26200 295.00
do 25 lat 0.88 207.00 235.00
25 - 49 lat 0.86 127,00 147,00
powyZej 50 lat 0,85 11,00 13,00
Mezczyzni do 25 lat 0.85 50,00 59,00
Kaobiety do 25 lat 0.89 157,00 176,00
Mezczyzni 25 - 49 lat 0.81 29,00 36,00
Kobiety 25 - 49 lat 0,88 98,00 111,00
Mezczyini powyZej 50 lat 0.80 400 5,00

Kobiety powvzej 50 lat 0,88 7,00 8,00

W 2015r przeprowadzono tgcznie 73 wizyty monitorujgce.

Zestawienie wydatkowanych srodkéw w ramach programow przedstawia ponizsza tabela.

Kwota (stypendium +
Lp. PROGRAM badania lekarskie)

1 |ALGORYTM (staz) 685 161,86 zt
2 | Rezerwa MPiPS — 25 (staz) 187 303,34 zt
3 | Rezerwa MPiPS 50+ (staz) 20 390,08 z
4 | Rezerwa MPiPS 30-50 (staz) 75 492,36 zt
5 | Rezerwa MPIiPS art. 49 (staz) 13597214 zt
6 | Rezerwa MPIPS art. 49 1l (staz) 59 787,41 z

PO WER - Projekt ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w

powiecie ostrowskim (i)” wspoffinansowany przez Unig Europejskg ze srodkow

EFS w ramach osi priorytetowej | ,Osoby mtode na rynku pracy” Poddziatanie
7 |1.1.1 POWER (staz) 1173 272,22 z
8 |WRPO - Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny(staz) 55 324,93 zt
9 | Nowa Perspektywa (jednorazowa premia) 5 700,00 z
10 |PFRON - JUNIOR (staz) 21 620,82 z
11 |Bon Stazowy - Algorytm 416 718,90 zt
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12

Bon Stazowy - PO WER

136 269,10 zt

RAZEM 2973 013,16 zt

15. Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

Rodzaje dziatalnosci gospodarczej na jakie udzielono dofinansowania w 2015 roku.

Liczba

Miesiac udzielonych

dotacji

Rodzaj dziatalnosci na ktéra udzielono dotacji

Styczen 0

Brak

Luty

0

Brak

Marzec 0

Brak

Kwiecien 0

Brak

Maj

12

e Ustugi remontowo-budowlane (2)
Ustugi Slusarsko — spawalnicze (1)
Mechanika pojazdowa (1)

Blacharstwo samochodowe (1)

Zakfad optyczny (1)

Sklep odziezowy (1)

Instalacje systemow elektronicznych (1)
Przygotowywanie samochodéw do lakierowania (1)
Ustugi mechaniczne (1)

Ustugi w branzy telekomunikacyjnej (1)
Ustugi kosmetyczne (1)

Czerwiec 4

Ustugi blacharsko-dekarskie (1)
Ustugi remontowo-budowlane (1)
Gabinet kosmetyczny (1)
Warsztat blacharski (1)

Lipiec

40

Ustugi og6inobudowlane (7)

Ustugi w zakresie kosztorysowania (1)

Ustugi remontowo-budowlane (3)

Ustugi rekodzieta (1)

Ustugi fryzjerskie (1)

Czyszczenie samochoddéw u klienta (1)
Gabinet masazu (1)

Pracownia projektowa (1)

Wspieranie zarzgdzania poprzez projektowanie
i wdrazanie (1)

Produkcja odziezy (1)

Agencja ubezpieczeniowa (1)

Ustugi minikoparka (1)

Gabinet kosmetyczny (1)

Serwis i naprawa motocykli (1)

Mechanika pojazdowa (1)

Poradnia psychologiczna (1)

Ustugi prawnicze (2)

Wykonywanie obiektéw i montaz konstrukgji (1)
Ustugi fotograficzne (2)

Ustugi ciesielsko-dekarskie (1)

Kancelaria adwokacka (1)

Obrébka skrawaniem (1)

Naprawa maszyn i sprzetu budowlanego u klienta (1)
Ustugi ogrodniczo-porzgdkowe (1)

Instalacje elektryczne (1)
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Uktadanie kostki brukowej (1)

Ustugi sprzatajgce (1)

Ustugi krawieckie (1)

Projektowanie internetowych aplikacji informacyjnych i
multimedialnych (1)

Montaz mebli u klienta (1)

Sierpien

20

Salon pielegnacji pséw (1)

Ustugi podologiczne (1)

Wykonywanie instalacji elektrycznych (1)
Kancelaria radcy prawnego (1)

Ustugi stolarsko — budowlane (1)

Ustugi krawieckie (2)

Ustugi stolarskie z dojazdem do klienta (1)
Ustugi ogrodnicze (1)

Pranie tapicerki, dywanéw u klienta (1)
Masaz leczniczy (1)

Wycena nieruchomosci (1)

Instalacje sanitarne, wodno-kanalizacyjne, CO
i gazowe (1)

Ustugi remontowo-wykonczeniowe (2)
Ustugi ubezpieczeniowe (1)

Ustugi ogoéinobudowlane (1)

Ustugi sprzatajgce (1)

Ustugi fotograficzne (DRON) (1)

Ustugi geodezyjne (1)

Wrzesien

Ustugi drwalskie (1)

Pazdziernik

Handel alkoholem (1)
Ustugi remontowo-budowlane (2)

Listopad

27

Ustugi sprzatajgce (2)

Ustugi remontowo - budowlane (6)

Sprzedaz oraz montaz ogrodzen (1)

Ustugi fotograficzne (1)

Ustugi mechaniczne u klienta (1)

Montaz elementéw wentylacyjnych (1)

Ustugi ogrodnicze (1)

Instalacje WOD-CAN, CO i GAZ (1)

Ustugi kosztorysowania — instalacje sanitarne (1)
Obstuga pojazdéw samochodowych u klienta (1)
Punkt nadania przesytek kurierskich oraz handel detaliczny i hurtowy
opakowaniami (1)

Ustugi krawieckie (1)

Sprzedaz produktéw firmy Pollena (1)
Kancelaria adwokacka (1)

Aranzacje wnetrz (1)

Ustugi organizowania imprez okoliczno$ciowych(1)
Ustugi kosmetyczne (2)

Dekoracja sal i kosciotéw (1)

Agencja ubezpieczeniowa (1)

Naprawa sprzetu rolniczego (1)

Grudzien

47

Montaz wentylaciji i klimatyzaciji (1)

Ustugi ogéinobudowlane (5)

Studio architektury wnetrz i krajobrazu (1)
Czyszczenie tapicerki z dojazdem do klienta (1)
Mobilne ustugi kosmetyczne (1)

Aplikacja folii reklamowej (2)

Sklep z art. kosmetycznymi (1)

Dekoracja sal i kosciotéw (1)

Sklep z odziezg damska (2)

Projektowanie i montaz systeméw fotowoltaicznych (1)
Ustugi remontowo-budowlane (1)
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Piaskowanie u klienta (1)

Pomiar i regulacja geometrii kot (1)

Punkt przyjmowania optat (1)

Ustugi remontowo-wykonczeniowe (3)
Ustugi elektryczne (2)

Produkcja odziezy (1)

Ustugi krawieckie i hafciarskie (1)

Montaz stolarki budowlanej (1)

Warsztat samochodowy , wulkanizacja (2)
Ustugi groomerskie (1)

Naprawa sprzetu elektronicznego (1)
Montaz mebli do zabudowy u klienta (1)
Handel designerskimi meblami (1)
Warsztat blacharski (2)

Naktadanie powtok na elementy drewniane i metalowe (1)
Pisanie aranzacji muzycznych (1)

Ustugi fotograficzne (1)

Produkcja i sprzedaz art. przemystowych (1)
Rehabilitacja w domu klienta (1)

Ustugi rozrywkowo- muzyczne (1)
Wynajem sprzetu budowlanego (1)

Ustugi sprzatajgce (1)

Szkota tanca (1)

Mobilne ustugi fryzjerskie (1)

Loty tandemowe, fotografia lotnicza (1)

W 2015 roku udzielono ogétem 154 dotacji na taczna kwote 2.726.907,27 ztotych bedgcg sumg srodkéw
Funduszu Pracy, rezerwy MPIiPS, $rodkéw wydzielonych w ramach programoéw specjalnych oraz
Srodkow wspdétfinansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny ( 26 dotacji finansowanych z FP, 19
dotacji z rezerwy MPIPS, 11 dotacji w ramach programu specjalnego oraz 98 dotacji
wspotfinansowanych przez EFS).

Srednia wysoko$¢ dotacji wyniosta: 17.707,19 ztotych.

Whnioskdw o udzielenie dotacji ztozono 346, z nich 192 zostaty rozpatrzone odmownie.

Ponadto z srodkow PFRON udzielono 3 dotacje i zawarto 3 umowy na tgczng kwote 90.000,00 zt.
Zakres prowadzonych dziatalnosci to:

¢ Wideofilmowanie, fotografowanie
e Czyszczenie tapicerki samochodowej
e Ustugi ogrodnicze

O przyznanie $rodkow z PFRON ubiegato sie 8 wnioskodawcéw, z tego 4 wnioski rozpatrzono
negatywnie, a w przypadku 1-ego wnioskodawca sam zrezygnowat.
Srednia wysokos¢ dotacji ze srodkéw PFRON wyniosta 30.000,00 zt

16. Refundacja kosztow poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego

Fundusz Pracy

W 2015r. tgcznie ztozono 374 wnioski, zawarto tgcznie 185 umow ( 4 rozwigzane przed refundacjg na

whiosek pracodawcy), w ramach ktorych utworzono 181 stanowisk pracy. Zawarte umowy finansowane

byty:
e 142 to umowy realizowane z FP (algorytm);

e 9 to umowy realizowane ze Srodkéw rezerwy MPIPS skierowanych na tworzenie stanowiska
pracy dla osob bezrobotnych miedzy 30 a 50 rokiem zycia;

o 30 to umowy zrealizowane ze $rodkéw rezerwy MPiIPS skierowanych na tworzenie stanowiska
pracy dla osob bezrobotnych spetniajgcych warunki art. 49;
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Na zrefundowanie utworzonych stanowisk pracy dla osob bezrobotnych przeznaczono kwote
3.151.652,08 zt. (w tym 2.500.681,09 zt ze srodkdéw Funduszu Pracy /algorytm/, 148.187,69 zt. dla os6b
miedzy 30- 50 roku zycia, 502.783,30 zt. dla 0s6b spetniajgcych warunki art.49.)
Srednia kwota udzielonego wsparcia dla jednego wnioskodawcy to 17.412,44 zt.

PFRON

W 2015 roku zawarto 11 umow z pracodawcami, jedna umowa zostata rozwigzana przed refundacja.
Zostaty utworzone 10 nowych stanowisk pracy, takich jak: Specjalista ds. administracja i zarzadzania,
Kelner, Sprzedawca (2 osoby), Dozorca, porzgdkowy, Operator maszyn i urzadzen do przetwarzania
tworzyw sztucznych, Przedstawiciel handlowy (2 osoby), Zaopatrzeniowiec, Operator dzwigu.

Sposréd 26 ztozonych wnioskdw, 13 rozpatrzono negatywnie, 2 wnioski - bezprzedmiotowe.

tacznie na zwrot kosztéw utworzenia stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych wydano 340.000,00
zt ze Srodkow PFRON

Wysokos¢ refundacji dla kazdej firmy ze srodkéw PFRON wyniosta 34.000,00 zt

W 2015 r. przeprowadzono 238 wizyt monitorujgcych w tym 192 to wizyty odbierajgce stanowiska pracy.

17. Programy specjalne uruchomione w 2015 roku

W ramach srodkéw Funduszu Pracy przyznanych algorytmem na 2015 r. w kwocie wydzielonej na
podstawie art.66 ust.4 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy uruchomione zostaty
programy specjalne.

Podstawowym wymogiem realizacji programoéw specjalnych jest udziat oséb bezrobotnych, wobec
ktérych wczesniejsze dziatania aktywizacyjne w zakresie ustug i/lub instrumentéw rynku pracy, nie
doprowadzity do uzyskania zatrudnienia.

W realizacji programow uczestniczg zaproszeni pracodawcy, chetni i zainteresowani wspotpracg przy
organizowaniu nowych miejsc pracy.

Zakohczona zostata realizacja programow z 2014 roku ,Na nowej Sciezce zawodowej” oraz ,Nowa
perspektywa”, natomiast realizacja kolejnych dwéch ,Przygotowanie zawodowe dorostych skuteczng
formg na podniesienie kwalifikacji” oraz ,Czas na aktywnos¢” potrwa do 2016 roku.

17.1 Program ,,Na nowej sciezce zawodowe;j”

Skierowany do os6b bezrobotnych pozostajgcych w ewidencji co najmniej 12 m-cy, znajdujgcych sie w
przedziale wiekowym od 31 do 49 lat, posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze.

Okres realizacji programu: 01.10.2013 r. — 31.01.2015 .

Liczba oséb ogétem: 10

7 uczestnikdw zostato zatrudnionych, 6 oséb podjeto prace w trakcie lub po odbytym stazu, 1 osoba
podjeta prace w ramach refundacji utworzonego miejsca pracy, natomiast 3 osoby otrzymaty srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej i stworzyly wtasne miejsce pracy.

17.2 Program ,,Nowa perspektywa”

Skierowany do osob bezrobotnych pozostajgcych w ewidencji co najmniej 12 m-cy, znajdujgcych sie w
przedziale wiekowym od 31 do 49 lat, bez kwalifikacji zawodowych lub z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym, gdzie w ostatnich 12 miesigcach nie byt wykonywany zawdd wyuczony.

Okres realizacji programu: 01.04.2014 r. — 30.04.2015 r.

Liczba oséb ogétem: 14

13 uczestnikdw znalazto zatrudnienie po odbytym stazu.

Wykaz elementéw specyficznych wspierajacych zatrudnienie:

Lp. Forma wsparcia Liczba oséb Kwota wydatkowana
1. Jednorazowa premia motywacyjna dla osob, ktére po 5 2 500,00
zakonczeniu stazu podejma i utrzymaja prace
2. Premia dla pracodawcy za zatrudnienie osoby po odbytym 5 3 200,00
stazu
Ogoétem kwota wydatkowana 5 700,00
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17.3 Program ,,Przygotowanie zawodowe dorostych skuteczna forma na uzyskanie kwalifikacji”

Skierowany

zostat do o0soéb

bezrobotnych

bez

kwalifikaciji

zawodowych

(wyksztatcenie

podstawowe/gimnazjalne/srednie ogdlne) lub z wyksztatceniem zawodowym, gdzie w ostatnich 24
miesigcach nie wykonywano pracy w zawodzie wyuczonym oraz z ustalonym profilem pomocy Il lub I1.

Okres realizacji programu: 04.05.2015 r. — 31.07.2016 r.
Liczba os6b ogétem: 4

Tabela zadan oraz wydatkowanych srodkow:

Lp. Forma aktywizacji Liczba oséb objetych Kwota wydatkowana w
wsparciem czesci przeznaczonej do
realizacji w 2015 r.
1. Przygotowanie zawodowe dorostych 4 25365,56
- | Koszt techniczny 4 888,40
- | Stypendium 20 156,76
- | Badania lekarskie 140,00
- | Koszty dojazdu 180,4
- | Premia dla pracodawcy po zdaniu egzaminu 0,00
- | Refundacja  wydatkéw  poniesionych  na 0,00
uczestnika
- | Koszt egzaminu 0,00
Elementy specyficzne wspierajace zatrudnienie
1. Premia motywacyjna dla uczestnika za 100% 3 900,00
frekwencje
2. Jednorazowa premia dla bezrobotnego po 6 3 0,00
miesigcach zatrudnienia
3. Jednorazowa premia dla pracodawcy za 3 0,00
zatrudnienie na okres 6 miesiecy
Ogétem kwota wydatkowana 26 265,56

17.4 Program ,,Czas na aktywnos¢”

Skierowany zostat do osoéb bezrobotnych o niskich kwalifikacjach zawodowych (nie posiadajgcych
wyksztatcenia wyzszego i policealnego), diugotrwale bezrobotnych z przerwg w zatrudnieniu powyzej 12
miesiecy, bezrobotnych ponizej 30 roku zycia z ustalonym profilem pomocy Il lub I1.

Okres realizacji programu: 02.09.2015r. — 31.01.2017 r.
Liczba oséb ogétem: 11

Tabela zadan oraz wydatkowanych srodkéw:

Lp. Forma aktywizacji Liczba oséb objetych Kwota wydatkowana w
wsparciem czesci przeznaczonej do
realizacji w 2015r.

1. Szkolenie umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i 11 4.661,61
umiejetnosci niezbednych do podjecia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j

2. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci 11 198.000,00
gospodarczej

Elementy specyficzne wspierajace zatrudnienie

1. Wsparcie pomostowe przez okres pierwszych 6 0 0,00
miesiecy prowadzenia dziatalnosci

2. Bon komunikacyjny 11 4.400,00

Ogétem kwota wydatkowana 207 061,61

11 uczestnikdw podjeto samozatrudnienie. Przyktadowe profile dziatalno$ci gospodarczej: ustugi
sprzatajgce, ustugi remontowo-budowlane, handel, instalacje wod-kan,co.
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18. Programy z rezerwy Ministra

Priorytetem programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej byto przywrécenie umiejetnosci adaptacyjnych oséb bezrobotnych, wzrost umiejetnosci
zawodowych niezbednych do wykonywania pracy oraz umozliwienie podjecia i utrzymania zatrudnienia
poprzez wykorzystanie posiadanego potencjatu oraz nabycie nowych kwalifikacji zawodowych
dopasowanych do potrzeb rynkowych umozliwiajgcych i ufatwiajgcych podjecie zatrudnienia.
Zaplanowane dziatania, objety gtownie nowe instrumenty okreslone w znowelizowanej ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zachecajgc pracodawcéw do tworzenia miejsc pracy i
zatrudniania oséb bezrobotnych.

18.1 Program aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych do 25 roku zycia

Program miat na celu niwelowanie barier utrudniajgcych wejscie na rynek pracy takich jak deficyty
umiejetnosci zawodowych, nieodpowiednie kwalifikacje zawodowe, a przede wszystkim brak
doswiadczenia oraz kompetencji spotecznych.

Czas trwania programu: marzec 2015 r. — grudzien 2015 .
*25 o0s6b nadal kontynuuje odbywanie stazu

Lp. Forma aktywizacji Liczba os6b objetych Liczba podje¢ Kwota wydatkowana w 2015r.
wsparciem pracy/samozatrudnienia
1 Szkolenia 2 2 777,02
. Staz 26 24 187 303,34
3. Dotacje 2 2 36 000,00
Ogétem 30 28 224 080,36

*25 o0s6b nadal kontynuuje odbywanie stazu

18.2 Program dla oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

Program miat na celu przywrdcenie zdolnosci zatrudnieniowej, objecie aktywizacjg oraz umozliwienie
podjecia i utrzymania zatrudnienia przez osoby bezrobotne w wieku 50+, poprzez wykorzystanie

doswiadczenia i potencjatu tej grupy spoteczne;.

Czas trwania programu: maj 2015 r. — listopad 2015 r.

Lp. Forma aktywizacji Liczba oséb Liczba podje¢ Kwota wydatkowana w
objetych pracy/samozatrudnienia | 2015r.
wsparciem
1. Szkolenia 2 2 5 578,63
2. Staz 3 3 20 390,08
3. Dotacje 3 3 54 000,00
Ogotem 8 8 79 968,71

18.3 Program dla oséb bezrobotnych w przedziale wiekowym od 30 do 50 roku zycia

Celem programu byta poprawa sytuacji oséb bezrobotnych, objecie wsparciem oraz rozbudzenie
potencjatu i mobilnosci. Podjete dziatania utatwity powrét na rynek pracy grupie oséb bezrobotnych, w
tym bedgcych w szczegodlnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, tak by przeciwdziata¢ wykluczeniu
spotecznemu spowodowanemu brakiem aktywnosci zawodowe;.

Czas trwania programu: lipiec 2015 r. — grudzieh 2015 r.

Lp. Forma aktywizacji Liczba oséb objetych | Liczba podjeé pracy / Kwota
wsparciem samozatrudnienia wydatkowana w
2015r.
1. Szkolenia 23 22 27 731,19
2. Staz 17 12 75 492,36
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3. Refundacja doposazenia
stanowiska pracy 9 9 148 187,69
4, Dotacja na dziatalnosc¢
gospodarczg 7 7 125 870,00
Ogétem 55 50 377 281,24

18.4 Program dla os6b bezrobotnych bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Program miat na celu udzielenie wsparcia osobom bezrobotnym pozostajagcym w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy (okreslonych w art. 49 Ustawy), a w efekcie podjecie pracy oraz zmiane statusu
zawodowego i spotecznego. Wsparcie oséb ze wskazanej grupy w wielu przypadkach zmniejszyto

zagrozenie wykluczeniem spotecznym.

| TURA NABORU WNIOSKOW OGLOSZONA przez MPiPS

Czas trwania programu: maj 2015 r. — listopad 2015 r.

Lp.

Forma aktywizacji

Liczba os6b objetych

Liczba podje¢ pracy

Kwota wydatkowana w

wsparciem czesci realizowanej w
2014 .
1 Staz 20 20 135972,14
2. Dotacje 7 7 100 198,00
Ogotem 27 27 236 170,14

Il TURA NABORU WNIOSKOW OGLOSZONA przez MPiPS

Czas trwania programu: wrzesien 2015 r. — marzec 2016 r.

Lp. Forma aktywizacji Liczba os6b objetych Liczba podje¢ pracy / Kwota wydatkowana w
wsparciem samozatrudnienia 2014 r.
1 Szkolenia 15 435,49
30 25
2. Staz 29 staze trwajgce 59 787,41
3. Refundacja 24 24 400 783,31
doposazenia
stanowiska pracy
Ogétem 81 49 476 006,21
Il TURA NABORU WNIOSKOW OGLOSZONA przez MPiPS
Czas trwania programu: wrzesien 2015 r. — grudzien 2015 r.
Lp. Forma aktywizacji Liczba os6b objetych Liczba podje¢ pracy Kwota wydatkowana w

wsparciem czesci realizowanej w
2014 r.
1 Refundacja 6 6 101 999,99
doposazenia
stanowiska pracy
Ogoétem 6 6 101 999,99
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19. Program Aktywizacja i Integracja (PAI)

Zgodnie z art. 62a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r. poz. 149 ze
zm.) Powiatowy Urzad Pracy samodzielnie lub we wspotpracy z osrodkiem pomocy spotecznej moze
iniciowac¢ dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej bezrobotnych, ktére sg
realizowane w ramach Programu Aktywizacja i Integracja. Dziatania z zakresie aktywizacji zawodowej
bezrobotnych sg realizowane w ramach prac spotecznie uzytecznych, o ktéorych mowa w art. 73a.

W 2015r. zawarto 15 porozumien w ramach Programu Aktywizacja i Integracja z 6 gminami powiatu
ostrowskiego. Realizacja programu odbywata sie w Il etapach.

tacznie do udziatu w programie w tym do uczestnictwa w pracach spotecznie -uzytecznych skierowano
80 0sob bezrobotnych. Pie¢ os6b przerwato udziat w programie z wtasnej winy.

W trakcie realizacji programu przeprowadzono 6 wizyt monitorujgcych.

Uczestnikami programu byli mieszkancy:
- gminy Miasto Ostréw Wielkopolski;

- gminy Sosnie;

- gminy Sieroszewice;

- gminy Nowe Skalmierzyce;

- gminy Raszkéw;

- gminy Odolanéw.

W ramach programu zapewniono:

- aktywizacje zawodowg uczestnikow poprzez prace spotecznie- uzyteczne,

- integracje spoteczng w formie specjalistycznego poradnictwa grupowego/ indywidualnego oraz
warsztaty.

Grupa docelowa: 80 osob (K-59, M-21) z ustalonym Ill profilem pomocy, korzystajgcy ze Swiadczen
pomocy spotecznej, w szczegdlnosci realizujgcy kontrakt socjalny (12 oséb kont. udziat w 111 etapie)

Lp. Przynaleznosc¢ do grupy ryzyka Liczba uczestnikéw Kobiety
1. Do 25 roku zycia 3 3
2. Powyzej 50 roku zycia 27 14
3. | Dtugotrwate pozostawanie bez pracy 64 46
4. | Bez doswiadczenia zawodowego 14 14
5. Bez kwalifikacji zawodowych 29 24
6. | Bez wyksztatcenia sredniego 61 44
7. Niepetnosprawni 6 2
8. | Kobieta, ktéra nie podjeta zatrudnienia po 21 21
urodzeniu dziecka
9. | Samotnie wychowujgcy co najmniej jedno 19 19
dziecko do 18 roku zycia
OGOLEM 80 59

Rezultaty, ktore zostaty osiggniete w wyniku udziatu w programie to:

- przywrocenie zdolnosci do ubiegania sie o zatrudnienie lub innej formy aktywnosci zawodowej (3 osoby
podjety zatrudnienie; 1 osoba rozpoczeta indywidualny program zatrudnienia socjalnego),

- zmiana profilu z Il na Il w przypadku 46% uczestnikéw (37 oséb).

Koszt realizacji programu:

Lp. Forma wsparcia Poziom wydatkowania $rodkéw

1. | Aktywizacja zawodowa 29.684,88

2. | Integracja spoteczna 39.760,00
OGOLEM: 69.444,88
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20. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Limit $rodkéw PFRON wydatkowanych w 2015 roku na rehabilitacie zawodowg zgodnie
z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 nr 127
poz. 721 ze zm.)

Lp. Plan
Nazwa zadania finansowy
(w ztotych)
1 Finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy (staze, badania 21620,82

lekarskie) o0s6éb niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujgce pracy
niepozostajgce w zatrudnieniu (art.11)

2 Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkfadu 90000,00
do spotdzielni socjalnej dla oséb niepetnosprawnych (art.12a)
3 Zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej (art.26e) 340.000,00

4 Szkolenie i przekwalifikowanie zawodowe 0séb niepetnosprawnych (art.40)

RAZEM

Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim pozyskat dodatkowo $rodki PFRON dzigki ktérym uruchomiony
zostat program:

20.1 JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych

Dziatania przewidziane w programie mialy na celu poprawe sytuacji niepetnosprawnych osdéb w wieku
ponizej 30 roku zycia poprzez umozliwienie im wejscia w zycie zawodowe, odbycie stazu, a docelowo
uzyskanie zatrudnienia. Efektem towarzyszacym realizacji programu byto przetamywanie barier
psychologicznych pracodawcow, zwigzanych z zatrudnianiem oséb niepetnosprawnych oraz samych
0s6b niepetnosprawnych przed reakcjg otoczenia na ich niepetnosprawnos¢ i posiadane predyspozycije
do wykonywania czynnosci zawodowych.

Czas trwania programu: 01.06.2015 — 30.11.2015

W ramach stworzonego programu uruchomiono:

Lp. | Forma Liczba osob objetych | Kwota Liczba osob, ktére Liczba osoéb, ktore
aktywizacji programem wydatkowana ukonczyly program podjety prace po
na swiadczenie zakonczonej formie
na rehabilitacje wsparcia
Ogotem Kobiety zawodowg Ogotem Kobiety Ogotem Kobiety
1. Staz 4 0 12 618,30 z 4 0 3 0
Ogdtem 4 0 12 618,30 z 4 0 3 0

Ponadto program zapewniat:

2. Premie dla pracodawcow 2 000,00 z

Ogétem w ramach $rodkéw przekazanych na program 14 618,30 zt

Stazysci otrzymywali wsparcie w postaci stypendidow stazowych:

Kwota Zrédto finansowania:
PFRON
3. Stypendia wraz z badaniami lekarskimi w okresie 21 620,82 zt 21 620,82 zt
odbywania stazu
tacznie w ramach programu wydatkowano 36 239,12 z 36 239,12 z
Profil uczestnikow programu:
Lp. Poszukujacy pracy

1. ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
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Ogotem Kobiety
3 0
2. z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
Ogodtem Kobiety
1 0
3. z lekkim stopniem niepetnosprawnosci
Ogotem Kobiety
0 0

21. Limit sSrodkéw algorytmu wydatkowany na poszczegoélne aktywne formy w tym wydatkowane
srodki pochodzace z rezerwy Ministra

Wartos¢ Wysokos¢
wydatkowanych zaciaggnietych
Lp. Nazwa aktywnych form realizowanych w 2015r. srodkéw wedtug zobowigzan na
stanu na 2016r.(wg stanu
31.12.2015r. ( zH) na 31.12.2015r.) (
zi)
1 Prace interwencyjne 105 990,81 21 741,63
2 Srodki przyznane w formie dotacji na rozpoczecie dziatalno$ci 460 000,00 0,00
gospodarczej
3 Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia 2 500 681,09 0,00
stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej
4 Staze 685 161,86 103 775,28
5 Bon stazowy 416 718,90 74 161,50
6 Bon na zatrudnienie 146 545,17 28 151,00
7 Bon na zasiedlenie 30 000,00 0,00
8 Bon szkoleniowy 33 529,69 1281,00
9 Studia podyplomowe 4 120,48 2 118,00
10 Szkolenia 0,24 2 434,00
11 Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osoby 147 891,60 75 570,79
bezrobotnej powyzej 50 roku zycia
12 Swiadczenie aktywizacyjne 35 090,30 8 750,00
13 Refundacja sktadek dla os6b do 30 roku zycia podejmujgcych 2 293,41 1264,11
pierwszg prace.
14 Zatrudnienie wspierane 18 645,35 6 442,09
15 Specjalistyczne badania lekarskie 3 019,00 0,00
Refundacja sktadek na ZUS za zatrudnione osoby w 18 463,44 0,00
16 spétdzielni socjalnej na podstawie spotdzielczej umowy o
prace
17 Program aktywizacji i Integracji - PAI 69 444,88 0,00
18 Programy specjalne 239 027,17 48 463,99
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-aktywizacja oséb bezrobotnych do 25-tego r. 224 080,36 0,00
zycia
Programy -aktywizacja os6b bezrobotnych powyzej 50-
19 finansowane | tego r. Zzycia 79 968,71 0,00
Z  rezerwy
Ministra -aktywizacja 0s6b bezrobotnych w wieku 30- 377 281,24 0,00
50 lat
-programy aktywizujgce dla oséb Dla I tury - 0,00
pozostajgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku | 236 170,14 112 898,44
pracy-1II, 11l tura realizaciji Dla Il tury - 0,00
476 006,21
Dla Il tury-
101 999,99
OGOLEM 6 412 130,04 487 051,83

22. Zatrudnienie wspierane

W 2015r.Urzad Pracy kontynuowat refundowanie zatrudnienia wspieranego za 2 osoby bedgce
absolwentami CIS. Wysokos¢ refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy wyniosta 18.645,35 zt. Podjete
dziatania wynikaty z art. 16 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym ( tekst jednolity
Dz. U. z 2003r. Nr 122, poz.1143 ) w zwigzku z art.108 ust. 1 pkt 41 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015r. poz. 149).

23. Monitoring uméw i porozumien

Przeprowadzono:

180 wizji lokalnych miejsc planowanych dziatalnosci gospodarczych

100 odbioréw zakupionego sprzetu
35 wizyt monitorujgcych wykonanie uméw szkoleniowych
73 wizyty monitorujgce wykonanie uméw stazowych

210 wizyt monitorujgcych wykonanie uméw o dotacje
7 wizyty monitorujgce wykonanie umow o prace interwencyjne

6 wizyt monitorujgcych realizacje porozumienia w ramach Programu Aktywizacja i Integracja

azem: 849

VII. Doradztwo zawodowe

]
]
]
]
m 238 wizyt monitorujgcych wykonanie uméw o wyposazenia i doposazenia
]
|
|
R

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w wyborze
odpowiedniego zawodu lub miejsca pracy, planowaniu kariery zawodowej oraz lepszego radzenia sobie
w poszukiwaniu zatrudnienia i pomocy w dostosowaniu sie do rynku pracy.

Poradnictwo zawodowe zwigzane jest z:

1. udzielaniem informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i ksztatcenia ,
zdobywaniu umiejetnosci niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu pracy i samozatrudnieniu

2. udzielaniem porad z wykorzystaniem metod ufatwiajgcych wybor zawodu , zmiane kwalifikacji ,
podjecie lub zmiane zatrudnienia, w tym badanie kompetencji , zainteresowanh i uzdolnien

zawodowych

3. kierowaniem na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajgce wydawanie opinii
0 przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu ,albo kierunku szkolenia

o0k
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W 2015 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowie Wielkopolskim przeprowadzono 828 indywidualne
porady zawodowe i 463 indywidualne informacje zawodowe. W tym 397 porad udzielono kobietom.

W zakresie poradnictwa zawodowego grupowego przeprowadzono 19 spotkan ( 111 uczestnikow) oraz
13 grupowych informacji zawodowych.

Gltowne tematy omawiane podczas spotkan grupowych to:

Dokumenty aplikacyjne wizytéwka bezrobotnego

Rozpraszanie obaw pracodawcy w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej

Bilans Kompetencji Zawodowych

Dokumenty aplikacyjne. Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej

Zasady skutecznej autoprezentacji - przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej

Rekrutacja i selekcja pracownikow z uwzglednieniem rozmowy kwalifikacyjnej

Poszukiwanie zatrudnienia od A do Z

Bezrobocie to nie dla mnie

Aktywni i efektywni w poszukiwaniu zatrudnienia

Obraz samego siebie

Warsztat samopoznania

W trakcie grupowych informacji zawodowych udzielano informaciji lub udostepniano dane dotyczace
lokalnego rynku pracy. Uczestniczyto w nich 88 os6b bezrobotnych.

VVVVVVVVVVY

Wazniejsze inicjatywy:

Styczen:

26.01.2015-zajecia z zakresu planowania $ciezki zawodowej dla klas trzecich Publicznego Gimnazjum
Spoétdzielni Oswiatowe.

29.01.2015 -zajecia z rodzicami ucznidw klas trzecich uczeszczajgcych do Gimnazjum nr 4 w Ostrowie
WIkp. Spotkanie dotyczyto przedstawienia lokalnego rynku pracy, zawoddw deficytowych i
nadwyzkowych.

Luty:

09.02.2015-zajecia z zakresu planowania sciezki zawodowej dla klas trzecich Publicznego Gimnazjum
Spotdzielni Oswiatowej

20.03.2015 — przeprowadzenie zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego dla klas trzecich

Gimnazjum w Wierzbnie.

Marzec:

03.03.2015-udziat w realizacji Targdw Pracy i Edukacji Zawodowej pod patronatem Starosty
Ostrowskiego. Spotkanie z doradcami zawodowymi szkolnymi i pedagogami na temat sytuacji na
lokalnym rynku pracy.

Prowadzenie zaje¢ z orientacji zawodowej dla uczniéw szkét gimnazjalnych oraz zaje¢ informacyjnych
dotyczacych sytuacji na lokalnym rynku dla uczniéw szkdt ponadgimnazjalnych

09.03.2015-zajecia z zakresu preorientacji zawodowej dla ucznidow gimnazjum w Debnicy

Zajecia w Gimnazjum w Przygodzicach z zakresu planowania $ciezki kariery zawodowej i wyboru
zawodu dla klasy trzeciej

18.03.2015 - zorganizowanie zaje¢ z zakresu planowania Sciezki zawodowej w klasach trzecich
Gimnazjum w Zespole Szkdét w Sosniach

20.03.2015-udziat w Il Regionalnych Targach Biznesu i Przedsiebiorczoéci zorganizowanych przez
Zespot Szkét Ekonomicznych w Ostrowie Wielkopolskim i prowadzenie zaje¢ grupowych z zakresu
aktywnych metod poszukiwania pracy z zastosowaniem testow do badania preferencji i predyspozycji
zawodowych

Udziat w projekcie Edukacyjnym pt: , Start w dorosto$¢” organizowanym przez Panstwowg Inspekcje
Pracy

Kwiecien:
10.04.2015 zajecia z zakresu planowania kariery zawodowej , prowadzone dla uczniow klasy trzeciej
Gimnazjum w Raczycach
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Maj:

Modele aktywizacji zawodowej- realizacja badania ankietowego przez doradcow zawodowych z PUP
Ostréw Wielkopolski

Udziat w seminarium podsumowujgcym dziatania wdrozeniowe Projektu Systemowego WOPR Il
08.05.2015 — zajecia z zakresu metod aktywnego poszukiwania pracy, dla uczniow trzeciej klasy
Zasadniczej Szkoty Zawodowej w Odolanowie

Czerwiec:
Objecie poradnictwem zawodowym uczestnikow programu Junior

Wrzesien:
Barometr Zawodoéw — udziat w badaniu zapotrzebowania na pracownikéw w roku 2016 w powiecie
ostrowskim

Pazdziernik:

19.10.2015 — 23.10.2015 organizacja Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery pod hastem ,Poznaj swojego
doradce kariery”. W ramach OTK prowadzone byty spotkania z przedstawicielami zawodéw (lekarz,
weterynarz, fryzjer, policjant) oraz z przedstawicielami szkét ksztatcgcych w tych zawodach, spotkania z
doradcami zawodowymi z PUP z zakresu , Poznaj rynek pracy”, spotkanie z przedstawicielami OHP
Ostrowskiego Centrum Kariery, spotkanie ze specjalistg z zakresu HR ,pod hastem ,Rynek pracy w
praktyce”, indywidualne konsultacje z doradcami zawodowymi w PUP pod hastem ,planowanie Sciezki
edukacyjno-zawodowej”

Listopad:

05.11.2015 spotkanie z rodzicami uczniow klas trzecich Gimnazjum nr 4 w Ostrowie Wielkopolskim i
dnia 06.11.2015 z uczniami klas trzecich tego gimnazjum. Spotkanie dotyczyto zawodow deficytowych,
planowania dalszej Sciezki edukacyjnej.

06.11.2015 zajecia z zakresu orientacji zawodowej w Polsko- Kanadyjskim Gimnazjum w Ostrowie
Wielkopolskim

16.11.2015 zajecia z zakresu planowania dalszej drogi edukacyjno- zawodowej w Gimnazjum w
Raczycach

20.11.2015 - zajecia z zakresu wejscia mtodego cziowieka na rynek pracy w Zasadniczej Szkole
Zawodowej w Odolanowie

20.11.2015 zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego dla Gimnazjum w Wierzbnie

23.11.2015 przeprowadzenie zaje¢ warsztatowych dla klasy trzeciej Gimnazjum w Raczycach w ramach
orientacji zawodowej

26.11.2015 — zajecia dotyczace rejestracji w PUP oraz aktywnych metod poszukiwania pracy w
Areszcie Sledczym w Ostrowie Wielkopolskim

Inne zadania realizowane przez doradcow zawodowych

Udzielanie pomocy osobom niezarejestrowanym w PUP w zakresie sporzgdzania dokumentow
aplikacyjnych

Objecie ustugg poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy w ramach projektow:

~Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie ostrowskim” w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,

» Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy w powiecie ostrowskim”
realizowanego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego

Swiadczenie ustug w Lokalnych Punktach Informacyjno Konsultacyjnych

Opiniowanie celowosci udziatu w szkoleniach indywidualnych finansowanych przez PUP w Ostrowie
Wielkopolskim

Przygotowywanie artykutéw dotyczgcych poradnictwa zawodowego dla potrzeb Panoramy Rynku Pracy
Realizacja zadan w ramach funkcji doradcy klienta: ustalanie profilu pomocy, przygotowywanie IPD,
nadzor nad realizacja IPD, analiza ofert pracy i kojarzenie ich z klientami PUP , wydawanie skierowan do
pracy.

Przygotowanie opinii dla Powiatowej Rady Rynku Pracy powiatu ostrowskiego dotyczacych propozycji
utworzenia nowych kierunkéw ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych: technik przemystu mody
oraz technik cyfrowych procesow graficznych
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IX. Projekty wspoétfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
- w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020

1. Projekt pozakonkursowy ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie
ostrowskim (I)”

Os priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy

Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe

Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Liczba oséb objetych wsparciem: 359 oséb bezrobotnych

Okres wdrazania projektu: 13.01.2015 r. — 30.06.2016 r.

Wartos$¢ ogéina projektu: 2.988.720,00 zt (w tym 2.558.500,00 zt w 2015 roku)

Celem projektu byto zwiekszenie aktywnosci zawodowej mtodych oséb bezrobotnych zamieszkatych na
terenie powiatu ostrowskiego, w szczegdélnosci mtodziezy NEET czyli nie pracujgcych, nie uczacych sie i
nie szkolgcych sie, z grupy oséb ponizej 25 roku zycia, dtugotrwale bezrobotnych, niepetnosprawnych.
Priorytetem dziatann byta zmiana postaw uczestnikow, a w konsekwencji pozyskanie przez osoby
bezrobotne statej lub okresowej pracy.

Odbiorcy projektu: osoby bezrobotne zarejestrowane w tut. Urzedzie Pracy.

Profil uczestnikéw projektu:

Dtugotrwale Bezrobotniw | Bezrobotni Grupa O niskich Niepetnosprawni Kobiety
bezrobotni wieku 25-29 ponizej 25 mitodziezy | kwalifikacjach
lat roku zycia NEET
204 118 236 359 220 8 224
56,8% 32,9% 65,7% 100% 61,3% 2,2% 62,4%

Wykazane w tabeli réznice procentowe wynikajg z faktu, iz niektérzy uczestnicy projektu spetniajg
jednoczesnie kilka warunkéw wskazanych w art. 49 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, jako cechy osoby znajdujgcej sie w szczegolnej

sytuacji na rynku pracy

Dziatania aktywizujace:

Uczestnikom projektu udzielono wsparcia dostosowanego do ich potrzeb i predyspozycji oraz
zapewniono réwny dostep do rynku pracy. Umozliwiono podwyzszenie kwalifikacji oraz wykazanie sie
inicjatywg w kierunku rozwiniecia swoich idei, pomystbw w ramach otwieranych dziatalnosci
gospodarczych. Zwiekszono mozliwoéci zatrudnienia dla tej grupy poprzez wdrozenie i wykorzystanie
sprawdzonych form aktywizacji zawodowej takich jak:

e szkolenia umozliwiajgce podniesienie, uzupetnienie lub zmiane kwalifikacji zawodowych;

e staze pozwalajgce nabyC praktyczne umiejetnosci do wykonywania pracy oraz zdoby¢
doswiadczenie zawodowe sprzyjajgce podniesieniu zdolnosci do zatrudnienia;

o jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (w tym pomoc prawna,
konsultacje i doradztwo) sprzyjajagce promocji kreatywnosci, przedsiebiorczosci i
samozatrudnieniu;

e bon stazowy umozliwiajgcy wykazanie inicjatywy bezrobotnego w poszukiwaniu pracodawcy a w
konsekwencji nabycie lub uzupetnienie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu;

e bon szkoleniowy umozliwiajgcy podniesienie, uzupetnienie lub zmiane kwalifikacji zawodowych
oraz wykorzystanie wiedzy u konkretnego pracodawcy;

e bon zatrudnieniowy wspierajgcy zdobycie umiejetnosci zawodowych samego bezrobothego w
miejscu pracy, stanowigcy zachete dla pracodawcy do dalszego zatrudnienia;

e bon na zasiedlenie umozliwiajgcy wsparcie mobilnosci geograficznej i pomoc w zaadoptowaniu
sie do nowego miejsca zamieszkania umozliwiajgc rozwdéj zawodowy w miejscu pracy.
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Limit Srodkéw wydatkowany na poszczegdlne aktywne formy:

Lp. | Formawsparcia Rok 2015 Wydatkowano
1. | Szkolenia 111.000,00 40.671,71
2. | Staze 1.188.107,21 1.188.107,21
3. | Jednorazowe srodki na podjecie 925.065,14 805.514,30

dziatalnosci gospodarczej

4. | Bon stazowy 136.273,28 136.269,10
5. | Bon szkoleniowy 104.000,00 95.255,28
6 Bon zatrudnieniowy 34.954,37 32.514,68
7. Bon na zasiedlenie 59.100,00 59.100,00

RAZEM 2.558.500,00 2.342.597,29

Rezultaty
Lp. Forma wsparcia / liczba uczestnikow Podjecie pracy / samozatrudnienie (liczba

uczestnikéw, w tym kobiety)
1. Szkolenia: 30 (w tym 19 kobiet) 7 (w tym 2 kobiety)
2. Staze: 221 uczestnikéw (w tym 165 kobiet) 118 (w tym 90 kobiet)
(czes¢ stazystéw kontynuuje odbywanie stazu w 2016
roku)
3. Jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci 45 (w tym 17 kobiet)
gospodarczej: 45 uczestnikéw (w tym 17
kobiet)
4. Bon stazowy: 21 uczestnikow (w tym 12 kobiet) 13 (w tym 8 kobiet)
5. Bon szkoleniowy: 20 uczestnikow (w tym 2 13 (w tym 1 kobieta)
kobiety)
6. Bon zatrudnieniowy: 12 uczestnikéw (w tym 5 Uczestnicy kontynuujg subsydiowane zatrudnienie w
kobiet) 2016 roku
7. Bon na zasiedlenie: 10 uczestnikéw (w tym 4 10 (w tym 4 kobiety)
kobiety)

Ogotem: 359 osob
(w tym 224 Kkobiet)

206 oso6b (w tym 122 kobiety)

-w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020

2. Projekt pozakonkursowy ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy w
powiecie ostrowskim (1)”

Os Priorytetowa 6 Rynek pracy

Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy — projekty
pozakonkursowe realizowane przez PSZ

Liczba oséb objetych wsparciem: 173 osoby bezrobotne

Okres wdrazania projektu: 01.01.2015 r. — 30.06.2016 r.

Wartos¢ ogélna projektu: 1.475.443,00 zt., (w tym 1.225.442,80 zt w 2015 roku)

Celem projektu byto zwiekszenie aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych powyzej 30 roku zycia z
okreslonym profilem pomocy Il lub | (w uzasadnionych przypadkach), zamieszkatych na terenie powiatu
ostrowskiego, w szczegolnosci osdb dtugotrwale bezrobotnych (zgodnie z definicja wskazang przez
Komisje Europejskg), osdb z niepetnosprawnosciami, kobiet, oséb o niskich kwalifikacjach, i w wieku
powyzej 50 roku zycia.

Odbiorcy projektu: osoby bezrobotne zarejestrowane w tut. Urzedzie Pracy.

Profil uczestnikow projektu:

Dtugotrwale Bezrobotni w O niskich Niepetnosprawni Kobiety
bezrobotni wieku 50+ kwalifikacjach
79 29 129 7 79
45,7% 16,8% 74,6% 4% 45,7%
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Wykazane w tabeli réznice procentowe wynikajg z faktu, iz niektdrzy uczestnicy projektu spetniajg
jednoczesnie kilka warunkow wskazanych w art. 49 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, jako cechy osoby znajdujgcej sie w szczegolnej

sytuacji na rynku pracy

Dziatania aktywizujace:

Uczestnikom projektu udzielono wsparcia dostosowanego do ich potrzeb i predyspozycji oraz
zapewniono rowny dostep do rynku pracy. Umozliwiono podwyzszenie kwalifikacji oraz wykazanie sie
inicjatywg w kierunku rozwiniecia swoich pomystéw w ramach otwieranych dziatalnosci gospodarczych.
Zwigkszono mozliwosci zatrudnienia dla tej grupy poprzez wdrozenie i wykorzystanie sprawdzonych
form aktywizacji zawodowej takich jak:

e szkolenia umozliwiajgce podniesienie, uzupetnienie lub zmiane kwalifikacji zawodowych;

e staze pozwalajgce nabyC praktyczne umiejetnosci do wykonywania pracy oraz zdobyc¢
doswiadczenie zawodowe sprzyjajgce podniesieniu zdolnosci do zatrudnienia;

o jednorazowe s$rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej (w tym pomoc prawna,
konsultacje i doradztwo) sprzyjajace promocji kreatywnosci, przedsiebiorczosci i
samozatrudnieniu;

e prace interwencyjne wspierajgce zdobycie umiejetnosci zawodowych w miejscu pracy
stanowigcy zachete dla pracodawcy do dalszego zatrudnienia.

Limit srodkow wydatkowany na poszczegdine aktywne formy:

Lp. | Formawsparcia Rok 2015 Wydatkowano
1. | Szkolenia 98.117,27 88.386,57
2. | Staze 61.293,83 55.324,93
3. | Jednorazowe srodki na podjecie 947.324,97 947.324,97

dziatalno$ci gospodarczej

4, Prace interwencyjne 118.706,73 118.706,72

RAZEM 1.225.442,80 1.209.743,19

Rezultaty

Lp. Forma wsparcia / liczba uczestnikow Podjecie pracy / samozatrudnienie (liczba
uczestnikow, w tym kobiety)
1. Szkolenia: 38 (w tym 9 kobiet) 7 (w tym 1 kobieta)
2. Staze: 56 uczestnikow (w tym 46 kobiet) stazy$ci kontynuujg odbywanie stazu w 2016 roku
3. Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci 53 (w tym 17 kobiet)
gospodarczej: 53 uczestnikéw (w tym 17
kobiet)
4. Prace interwencyjne: 26 uczestnikow (w tym 26 (w tym 7 kobiet)
7 kobiet)
Ogotem: 173 osob 86 0sdb (w tym 25 kobiet)
(w tym 79 kobiet)

X. Pomoc panstwa w sptacie niektérych kredytéw mieszkaniowych

Ustawa z dnia 19 czerwca 2009r. o pomocy panstwa w sptacie niektorych kredytow mieszkaniowych
(Dz.U. nr 115, poz. 964). udzielonych osobom, ktére utracity prace Ilub zlikwidowaty dziatalnos¢
gospodarczg, zarejestrowaty sie jako bezrobotne i majg prawo do zasitku umozliwita skorzystanie z
pomocy panhstwa w sptaceniu maksymalnie przez okres 12 miesiecy, rat kapitatowych i odsetkowych
kredytu hipotecznego. Miesieczna kwota pomocy nie mogta by¢ wyzsza niz rata kredytu, ale nie wiecej
niz 1200 zlotych.

Ustawa adresowana byta do oséb, ktére utracity prace po 1 lipca 2008r. i ztozyty wniosek o udzielenie
pomocy do konca 2010r. Na pomoc mogty liczy¢ osoby posiadajgce tylko jedno mieszkanie obcigzone
kredytem lub dom jednorodzinny. Z doptat mogty skorzysta¢ tez osoby, ktoére prowadzity samodzielng
dziatalnos¢ na witasny rachunek, ale w zwigzku z kryzysem musiaty z niej zrezygnowa¢. Pomocg objeci
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byli rowniez matzonkowie posiadajgcy wspolnote majgtkowa, jezeli prace utracit wspotmatzonek nie
bedacy kredytobiorca.

Do konca 2013r. wyptacono pomoc w kwocie 63.665,57 zt.

Do 31 grudnia 2015r. sptacono pomoc w kwocie 22 712,61 zt.

XI. Pozostata obstuga klientéow PUP

1. W 2015r. wystawiono 7320 zaswiadczen, z tego np:

a. 702 - do osrodkéw pomocy spotecznej — odnotowano dalszy spadek w tej kategorii dzieki
wdrozeniu SEPI osrodki pomocy spotecznej majg bezposredni dostep do danych z naszej
bazy o dochodach os6b bezrobotnych starajgcych sie np. o dodatki mieszkaniowe
92 - do bankow
527 - do stypendium
71 -do NFZ
2315 - o0 okresie pobierania wystawiane po utracie prawa do zasitku
1154 - po okresie odbywania stazu, szkolenia:

2459 - do emerytury, renty, kapitatu poczgtkowego, stazu pracy, itp. wystawiane na

podstawie dokumentacji zarchiwizowanej

2. Udzielono 565 odpowiedzi na zapytania kierowane z Panstwowej Inspekcji Pracy, Sadu, Policji,
Prokuratury, w tym 75 zapytan dotyczyto dysponowania réznymi rodzajami ofert pracy.

3. Wydano 20669 decyzji administracyjnych.

4. Wydano 3048 informacji o uzyskanych przez podatnika dochodach oraz pobranych zaliczkach na
podatek dochodowy — PIT 11.

@~oooo

5. Wydano 3048 informacji rocznych dla oséb ubezpieczonych - IMIR.
6. Korespondencja:
a. W dzienniku korespondencyjnym zarejestrowano 28115 wplywajgce pisma i 481

nierejestrowanych przesytek zawierajgcych m.in. réznego rodzaju oferty handlowe

b. Wystano 22234 przesytek listowych w tym: 21390 listéw poleconych

c. Odnotowano wptyw 21 formularzy elektronicznych przekazywanych za Elektronicznej
Skrzynki Podawczej

d. Za posrednictwem platformy ustug elektronicznych Publicznych Stuzb Zatrudnienia:
praca.gov.pl wptynety do urzedu:

o 254 rejestracje

1 pismo do urzedu

9 wnioskoéw o pozbawienie statusu osoby bezrobotnej

1 wniosek o wydanie zaswiadczenia

13 ofert pracy

11 o$wiadczen dotyczgcych zatrudnienia cudzoziemcow

7 Wysytka sms

Powiatowy Urzad Pracy Ostrowie Wielkopolskim w roku 2015 kontynuowat obstuge wysytania sms-ow
przypominajgcych o terminie stawienia sie w urzedzie pracy. System wykorzystany zostat réwniez do
wysyiki informacji na temat Targow Pracy.

Liczba wystanych wiadomosci za posrednictwem Systemu Informatycznego Syriusz w 2015r. wyniosta
39804

XIl. Obstuga informatyczna urzedu

1. Na biezagco dbano o aktualizacje oprogramowania, spojnosc i integralnos¢ baz danych oraz wsparcie
dla uzytkownikow systeméw, redagowano strone internetowg urzedu oraz podmiotowg Biuletynu
Informacji Publicznej

2. Rozszerzono zakres spraw, ktére mozna zatatwi¢ przez Internet

(. praca

Ushogi efektromicane
IOBCmpch SN Zatridnkenis
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Rejestracja przez internet

Zgtoszenie oferty pracy (PSZ-ZOPP)#

Zgtoszenie oferty stazu lub praktyki (PSZ-ZOPS)#

Zgtoszenie podjecia pracy

Zgtoszenie podjecia dziatalnosci gospodarczej

Whniosek o wydanie zaswiadczenia

Zgtoszenie praktyki studenckiej w administracji (KPRM-ZPS)#

Uzupetnienie zatgcznikéw do wniosku o dokonanie rejestracji jako osoba bezrobotna lub
poszukujgca pracy (PSZ-KRBU) #

Oswiadczenie o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelowi Republiki Armenii,
Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawy, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy (PSZ-
OPWPC)#

Pismo do urzedu (PSZ-PU)/#

Whiosek o przyznanie bonu zatrudnieniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia (PSZ-
WBZAT)#

Whiosek o pozbawienie statusu osoby bezrobotnej (PSZ-WPSB) |#

Whniosek o skierowanie na szkolenie (PSZ-WSI)#

Whniosek o wydanie zaswiadczenia (PSZ-WW2Z)#

Whiosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu (PSZ-WzZUZS)#

V VVVVVVVYVY

Y VY

VVVY

3. Rozpoczeto wymiane przestarzatych i wyeksploatowanych stacji roboczych
4. Zatozono pracownikom stuzbowe skrzynki e-mailowe utatwiajgce bezposredni kontakt doradcom
klienta z klientami instytucjonalnymi i indywidualnymi

XIll. Sktadnica akt Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim

1. Przejeto do archiwum podrecznego w sktadnicy akt w 2015r. 71 metry biezgce (mb) akt, w tym
37 mb akt osobowych tj. 9557 kart oraz 34 mb pozostatych akt.
2. Akta osobowe przejete do archiwum podrecznego w skfadnicy akt w 2015r. 37 mb sprawdzono,

naniesiono poprawki i wprowadzono do bazy archiwum w wersji elektronicznej.
3. Akta osobowe przejete do archiwum podrecznego w skfadnicy akt w 2014 r.21mb i w 2015 9
mb, tj. razem w ilosci 30 mb opisano i zapakowano w koperty.

4, Przewieziono z gtéwnej siedziby urzedu do pomieszczen skfadnicy akt przy ul. Staszica 32 mb
akt.

5. Uporzgdkowano, opisano i zapakowano w koperty, bgdz wymieniono na nowe koperty, akta
osobowe znajdujgce sie w sktadnicy akt przy ul. Staszica tj. ok. 6 mb akt.

6. Przejeto na stan akta z lat 1990 do 2008 z natury, ktére opisano i uporzgdkowano w ilosci 29
mb.

7. Wptyneto 1042 wnioskéw indywidualnych o wystawienie zaswiadczenia lub wgladu do akt (tj. np.
PIT, sprawdzenie czy w aktach nie znajdujg sie oryginaty swiadectw pracy, swiadectw ukohczenia
szkoty)

8. Wystawiono ogétem 2459 zaswiadczeh do emerytur, rent, kapitatu poczatkowego, stazu pracy ,
Swiadczen przedemerytalnych, rent rodzinnych itp.

9. Udzielono odpowiedzi na 64 pisma kierowanych z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

10. llo$¢ akt aktywnych wypozyczonych z innych dziatéw na potrzeby sktadnicy akt w celu
wystawienia zaswiadczen to 293 karty.

11. llos¢ akt wypozyczonych z archiwum :

e 1072 - teczek bezrobotnych
e 24509 - teczek bezrobotnych w celu wystawienia zaswiadczen
. 58 - pozostate akta

12. W 2015 roku wybrakowano akta z lat 1990 do 2008 w ilosci 20 mb.
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XIV. Wspoétpraca z innymi podmiotami

1.Wielkopolskie Obserwatorium Rynku Pracy WORP II: okres realizacji 1.06.2013 r. — 31.05.2015r.

Projekt systemowy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatania 6.1.2 "Wsparcie powiatowych i
wojewoddzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej osdb bezrobotnych w
regionie".
Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim wspétpracuje z Wielkopolskim Obserwatorium Rynku
Pracy juz od 2010 roku. Od lipca 2015r. zadania Wielkopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy realizuje
Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu.
Obserwatorium Rynku Pracy ma na celu poprawe jakosci systemu analiz i monitoringu potrzeb rynku
pracy oraz upowszechnienie dobrych praktyk w Wielkopolsce. Cele szczego6towe projektu to:
e poprawa jako$ci diagnoz zmian spoteczno-gospodarczych w Wielkopolsce,
e wdrozenie systemu pracy z osobami bezrobotnymi na podstawie indywidualnych modeli wsparcia
wybranych grup osob bezrobotnych,
e poprawa dostepu do informacji dotyczacych sytuacji na rynku pracy podmiotéw zajmujgcych sie
edukacjg i kreowaniem polityki zatrudnienia w Wielkopolsce.
Zadania Obserwatorium koncentrujg sie przede wszystkim na monitorowaniu i rozpowszechnianiu
informacji dotyczacych regionalnego rynku pracy, ale takze powiatowych rynkéw pracy. Informacje te
bedg rozpowszechniane poprzez raporty z badan i analiz, baze informacji o rynkach pracy, a takze
poprzez propozycje praktycznego wykorzystania wynikow badan w formie modeli wsparcia dla
wybranych grup bezrobotnych.

Realizacja projektu przyczynia sie do podejmowania trafnych dziatan w zakresie ksztatcenia, kierowania
i adresowania form wsparcia w obszary i grupy najbardziej potrzebujgce. Poprawa jakosci systemu
analiz i monitorowania potrzeb rynku pracy, wypracowane w ramach projektu modele wsparcia
wybranych grup bezrobotnych oraz diagnoza zmian spoteczno-gospodarczych pozwolg na bardziej
skuteczne kreowanie polityki zatrudnienia, mozliwos¢ kompleksowego analizowania otoczenia
spoteczno-gospodarczego w Wielkopolsce, co bezposrednio przetozy sie na skutecznosé pomoc
udzielanej przez instytucje rynku pracy.

Efekty realizowanych badan i analiz dostepne sg na stronie internetowej
http://obserwatorium.wup.poznan.pl/badania-i-analizy/

Badania przeprowadzone w 2015 roku:
Mozliwosci i ograniczenia oséb mtodych na wielkopolskim rynku pracy.

Badanie pos$wiecone zostato problematyce sytuacji zawodowej oséb miodych w wojewddztwie
wielkopolskim. Badaniem objeto osoby znajdujgce sie w przedziale wiekowym 18-30, z uwzglednieniem
podziatu na osoby nie pracujgce poszukujgce zatrudnienia za posrednictwem PUP, osoby poszukujace
zatrudnienia bez posrednictwa PUP oraz osoby bierne. Gtdwnym celem badania byta diagnoza sytuaciji
os6b miodych na wielkopolskim rynku pracy w oparciu o zroznicowane zrédta danych tj. wyniki badan
wiasnych wsrod oséb miodych i lokalnych pracodawcow oraz analize danych zastanych. Poza opisem i
analizg wynikéw, raport zawiera wnioski i rekomendacje wskazujace, jakie dziatania powinny by¢ podjete
przez: organy samorzadowe, instytucje rynku pracy oraz instytucje zwigzane z edukacja i szkolnictwem
w celu poprawy sytuacji osob mtodych na rynku pracy.

2. Barometr zawodow

= BAROMETR ZAWODOW

W 2015r. Nasz Urzad po raz pierwszy przystgpit do badania "Barometr zawodoéw".

Celem badania jest wskazanie zawoddw, na ktére w kolejnym roku bedzie zwigkszone / zmniejszone
zapotrzebowanie ws$rod pracodawcow. Barometr jest badaniem jakosciowym. Uczestniczg w nim
eksperci z powiatowych urzedoéw pracy, w tym doradcy zawodowi, posrednicy pracy i osoby
odpowiedzialne za wspoitprace z przedsiebiorcami.
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Efektem badania sg zestawienia zawodow poklasyfikowanych w trzy grupy - tych, w ktérych wystgpi
niedobér pracownikdw, nadmiar pracownikédw oraz réwnowaga popytu i podazy. Zestawienia
prezentowane sg w formie plakatéw.

Barometr systematyzuje wiedze ekspertdw z powiatowych urzedéw pracy dotyczgcg zapotrzebowania
na pracownikbw na lokalnych rynkach pracy. Wskazuje rowniez, jakie szkolenia powinny by¢
organizowane w danym powiecie (i w jakich powinni uczestniczy¢ poszukujgcy zatrudnienia).

Barometr pokazuje zapotrzebowanie na zawody w kazdym z powiatéw w Polsce.

Od 2015 roku funkcjonuje serwis internetowy, w ktérym wyniki badania prezentowane sg za pomocg
map i tabel. Serwis znajduje sie pod adresem http://barometrzawodow.pl/

3. Osrodki Pomocy Spolecznej

Powiatowy Urzad Pracy kontynuowat w roku 2015 rozpoczetg w latach wczesniejszych wspdtprace z

Osrodkami Pomocy Spotecznej z terenu powiatu Ostrowskiego. Zakres tej wspotpracy okreslajg

porozumienia podpisane z Osrodkami Pomocy Spotecznej z inicjatywy Powiatowego Urzedu Pracy.

Wspdlnie podejmowane dziatania miaty zapewni¢ optymalng aktywizacje poprzez kierowanie osob

bezrobotnych do uczestnictwa:

1. w kontrakcie socjalnym

2. w indywidualnym programie usamodzielnienia

3. w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, o ktérym mowa w przepisach o zatrudnieniu
socjalnym

4. Centrum Integracji Spotecznej

Wspotpraca Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim i Centrum Integracji Spotecznej w
Odolanowie wynikata z ustawy z dnia 13.06.2003r o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2003r.,Nr 122,
poz.1143 ze zm). W zwigzku z art.108 ust. 1 pkt 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015r. Poz. 149).Urzad refundowat koszty
Swiadczenia integracyjnego uczestnikom CIS w wysokosci 100% zasitku dla bezrobotnych i skfadki
spoteczne od tej kwoty.

W 2015 roku podpisano 13 porozumien z CIS na 39 oséb z czego 35 0s6b z Gminy Odolandw i 4 osoby
z Gminy Ostréw WIkp. Urzad Pracy zgodnie z art. 1 ust. 2 pkt 5 ustawy o zatrudnieniu socjalnym (...)
kierowat do CIS osoby z terenu gminy Odolandéw i gminy Ostréw Wielkopolski. Pozostali uczestnicy
kierowani byli gtéw nie przez gminy.

5. Spétdzielnie socjalne

Urzad Pracy w 2015r. podpisat 1 umowe ze Spoétdzielnig Socjalng o refundacje sktadek spotecznych za
4 cztonkdéw z ktérymi spoétdzielnia podpisata spétdzielcze umowy o prace. Kwote w wysokosci
18.463,44zt. zrefundowano ze srodkéow Funduszu Pracy. Podjecie dziatan wynika z art.12 ust. 3a ustawy
z dnia 27 kwietnia 2006r. o spétdzielniach socjalnych ( Dz. U. z 2006r. Nr 94 poz. 651 z pdzn. zm.).

6. Areszt Sledczy w Ostrowie Wielkopolskim

Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim wspotpracuje réwniez w zakresie prowadzenia
dziatan majgcych na celu zapewnienie pomocy sprzyjajgcej wtasciwemu przygotowaniu do zwolnienia i
utatwiajgcej readaptacje spoteczng osobom pozbawionym wolnosci przybywajgcym w Areszcie
Sledczym w Ostrowie Wielkopolskim. Wspétpraca ta odbywa sie na podstawie zawartego z Aresztem
Sledczym w Ostrowie Wielkopolskim porozumienia w sprawie okreslenia wspétdziatania.

W ramach porozumienia przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim
podejmujg dziatania na terenie Aresztu Sledczego w Ostrowie Wielkopolskim.

Spotkania przedstawicieli urzedu pracy z osobami pozbawionymi wolnosci odbywajg sie w miare potrzeb
zgtaszanych przez administracje aresztu. Spotkania majg na celu przyswojenie przez osoby osadzone
zasad funkcjonowania urzedu pracy, podstawowych informacji dotyczgcych rejestracji, praw i
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obowigzkow o0s6b bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy a takze metod i technik poruszania sie po
rynku pracy. W spotkaniach biorg udziat: doradca zawodowy i posrednik pracy.

XV. Panorama Rynku Pracy

W 2015 roku ukazat sie kolejny tj. 13 numer Panoramy Rynku Pracy - Biuletynu Informacyjnego
Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim.

Z trescig biezgcych i archiwalnych numeréw naszego czasopisma, w formacie PDF, mozna zapoznac
sie na stronie internetowej www.pup.ostrowwlkp.pl w zaktadce Urzgd/Nasze czasopismo lub

bezposrednio klikajgc na stronie gtéwnej na ikone Panorama Rynku Pracy.

XVI. Zatrudnienie w PUP

Zatrudnienie 31.12.2012r 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015
ogotem 78 76 78 76
Z tego Na zastepstwo 0 1 4 3
Ze srodkow Funduszu 18 16 0 0
Pracy
Ze srodkow 9 9 0 0
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
Struktura zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowie Wielkopolskim na dzienh
31 grudnia 2015 .:
Pte¢
osob %
Kobiety 76 96,05
Mezczyzni 3 3,95
Wyksztatcenie
oso6b %
Zasadnicze zawodowe 0 0,0
Srednie ogdlne 5 6,58
Policealne i srednie zawodowe 12 15,79
Wyzsze 59 77,63
Wiek
osob %
24 i mniej 2 2,63
25 -34 17 22,37
35 -44 36 47,37
45 -54 12 15,79
55 i wiecej 9 11,84

Staz pracy w stuzbach zatrudnienia

osob

%
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do 1 roku 2 2,63
1-5 7 9,21
5-10 24 31,58
10-20 22 28,95
20 i wiecej 21 27,63
Niepelnosprawni
Osoéb %
Ogotem 15 19,74
w tym oséb niepetnosprawnych w
stopniu:
Znacznym 0 0
Umiarkowanym 12 15,79
Lekkim 3 3,95
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