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Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim za rok 2009

I. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu Ostrowskiego:

1. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu Ostrowskiego:

Stan na 31.12.2008r. | Stan na 31.12.20009r. Wzrost +/
spadek -
stanu
1 3 2 3-2
stopa bezrobocia 8,6 % 12,9 % +4.3
liczba zarejestrowanych ogétem 5057 8167 + 3110
w tym kobiet 3198 4389 + 1191
osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych 179 369 +190
zaktadu pracy
Z prawem do pobierania zasitku 933 1817 + 884
w wieku produkcyjnym 18-44 3622 5977 + 2355
pozostajgce bez pracy powyzej 12 m-cy 1109 1292 +183

2. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy

na 31.12.2009r.:

Z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Liczba ..
Wyszczegolnienie b%?ﬁ;%}] w miesigcach
razem do1 13 3-6 6-12 12-24 pow. 24
0 1 2 3 4 5 6 7
N do 1 01 826 826 0 0 0 0 0
.g < 1-3 02 2253 0 2253 0 0 0 0
(]
§ §§ 3-6 03 1964 0 0 1964| 0 0 0
S a2 6-12 04 1832] 0 0 0 1832 0 0
0 = 12-24 05 881| 0 0 0 0 88l| 0
G pow. 24 06 411 0 0 0 0 0 411
18-24 07 2123 225 672 640 396 159 31
25-34 08 2 257 245 566 500 554 259 133
x 35-44 09 1597 142 445 352 392 180 86
= 45-54 10 1642 166 415 374 384 200 103
55-59 11 485 42 139 90 97 73 44
60-64 lata 12 63 6 16 8 9 10 14
wyzsze 13 785 72 234 223 137 76 43
o | Erednie sawodowe 14 2 069 191 518 527 501 221 111
c
[
§  |Srednie ogéino- 15 1001 92 316 295 168 85 45
N ksztatcgce
X
2 ;gjv%%r:)'\fvze 16 2 869 305 820 637 693 300 114
gimnazjaine 17 1443 166 365 282 333 199 08
ponizej
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do 1 roku 18 1174 127 315 280 247 141 64
= 1-5 19 1 856 207 507 434 443 191 74
(O]
'S, 5-10 20 1022 111 272 219 249 120 51
o
§ 10-20 21 1260 136 340 282 284 152 66
g’ 20-30 22 993 84 276 221 249 107 56
« 30 i wiece] 23 409 55 132 99 94 23 6
bez stazu 24 1453 106 411 429 266 147 94
Ogotem 25 8 167 826 2 253 1964 1832 881 411
3. Bezrobotne kobiety wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia
i stazu pracy na 31.12.2000r.:
_ Z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Liczba
S bezro- w miesigcach
Wyszczegoblnienie botnych
kobiet
razem do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
0 1 2 3 4 5 6 7
N do1l 01 299 299 0 0 0 0 0
o]
8 - 1-3 02 1075 0 1075 0 0 0 0
g
E § gy; 3-6 03 1074 0 0 1074 0 0 0
n 89
Q a-g 6-12 04 1039 0 0 0 1039 0 0
o
o
2 = 1224 05 502| 0 0 0 0 592 0
N
o pow. 24 06 310 0 0 0 0 0 310
18-24 07 1188 89 332 354 266 122 25
25-34 08 1342 85 293 311 344 198 111
x 35-44 09 897 62 226 198 210 128 73
= 45-54 10 801 57 186 178 183 120 77
55-59 11 161 6 38 33 36 24 24
60-64 lata 12 0 0 0 0 0 0 0
wyzsze 13 525 40 158 147 89 63 28
policealne i
o | érednie zawodowe 14 1198 79 270 316 303 144 86
§ | Srednieogdno- | g 672 51 172 199 134 79 37
N ksztatcace
=
X .
S  |zasadnicze 16| 1275 86 307 284 335 177 86
zawodowe
gimnazjaine Ry 719 43 168 128 178 129 73
ponizej
=
% g > %: do 1 roku 18 753 62 196 165 170 112 48
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1-5 19 1020 73 247 240 262 138 60
5-10 20 549 37 123 137 134 77 41
10-20 21 667 50 153 154 153 104 53
20-30 22 372 20 88 90 103 42 29
30 i wiecej 23 95 8 36 27 22 2 0
bez stazu 24 933 49 232 261 195 117 79
Ogobtem 25 4 389 299 1075 1074 1039 592 310
4. Ksztatltowanie sie liczby bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku w 2009r.:
liczba Liczba Liczba Liczba
zarejestrowanych zarejestrowanych zarejestrowanych zarejestrowanych

bezrobotnych ogétem

bezrobotnych kobiet

bezrobotnych ogétem

bezrobotnych kobiet z

m-c z prawem do prawem do zasitku
zasitku
Styczen 5898 3565 1138 554
Luty 6345 3688 1293 601
Marzec 6807 3901 1455 678
Kwiecien 6583 3695 1462 655
Maj 6422 3630 1459 668
Czerwiec 6430 3629 1516 680
Lipiec 6471 3645 1548 666
Sierpien 6553 3718 1480 661
Wrzesien 6833 3869 1430 651
Pazdziernik 7263 4072 1563 715
Listopad 7651 4262 1653 735
Grudzien 8167 4389 1817 734

W 2009r. prawo do pobierania zasitku posiadato $rednio 21,9 % zarejestrowanych, z czego $rednio
44,9 % stanowity kobiety.

5. Naptyw do ewidencji oséb bezrobotnych w 20009r.:

liczba nowo
rejestrujgcych sie

liczba nowo
rejestrujgcych kobiet

Liczba nowo
rejestrujgcych sie z

liczba nowo
rejestrujgcych sie

m-c ogotem prawem do zasitku kobiet z prawem do
zasitku
Styczen 1352 667 384 170
Luty 977 420 303 119
Marzec 1101 528 354 166
Kwiecien 815 359 260 104
Maj 767 370 219 108
Czerwiec 915 436 328 140
Lipiec 1045 527 371 145
Sierpien 938 500 256 125
Wrzesien 1208 617 273 142
Pazdziernik 1335 675 371 165
Listopad 1179 554 335 141
Grudzien 1102 429 382 92
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W 2009r. do ewidencji tutejszego urzedu pracy naptyneto 12.734 nowych klientdw posiadajacych status
osoby bezrobotnej, z czego 47,8 % stanowity kobiety.

30,1 % tj. 3.836 0sOb sposrdd nowych klientéw posiadato na dzien rejestracji prawo do zasitku dla
bezrobotnych, z czego 1.617 0s6b tj. 42,2 % stanowity kobiety.

6. Wybrane kategorie bezrobotnych:

zamieszkali na wsi w tym posiadajacy osoby w okresie do Cudzoziemcy
m-c gospodarstwo rolne | 12 m-cy od dnia
ukonczenia nauki

ogo6tem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety ogo6tem kobiety
Styczen 2709 1642 86 45 537 378 0 0
Luty 2939 1686 89 46 556 374 0 0
Marzec 3144 1812 97 53 622 408 0 0
Kwiecieh 3001 1676 93 47 335 214 1 1
Maj 2960 1678 88 42 390 252 2 1
Czerwiec 2923 1656 85 41 288 192 2 1
Lipiec 2929 1645 96 45 353 227 1 1
Sierpien 2958 1684 92 45 400 252 2 1
Wrzesien 3082 1759 93 46 627 357 3 1
Pazdziernik 3286 1884 101 52 695 394 2 1
Listopad 3472 1961 115 56 732 414 2 1
Grudzien 3744 2023 128 58 795 444 1 1

Na koniec 2009r. mieszkancy terenow wiejskich stanowili 45,8% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych,
kobiety zamieszkate na terenach wiejskich stanowity 46,1% zarejestrowanych bezrobotnych kobiet.

7. Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy:

Sytuacja osob: na 31.03.2009r. na 30.06.20009r. na 30.09.20009r. na 31.12.20009r.
ogotem | kobiet ogotem | kobiet ogotem | kobiet ogotem | kobiet

do 25 roku zycia 1767 1058 1683 994 1864 1093 2123 1188

ktore ukonczyly szkote wyzsza, do 27 169 123 100 71 161 107 200 139

roku zycia

diugotrwale bezrobotne 2221 1651 1909 1403 1955 1421 2363 1661

kobiety ktére nie podjety zatrudnienia 572 510 542 640

po urodzeniu dziecka

powyzej 50 roku zycia 1127 496 1028 446 1101 478 1398 558

Bez kwalifikacji zawodowych 1527 1065 1361 918 1399 951 1678 1069

Bez wyksztaicenia $redniego 1806 1224 1673 1097 1825 1174 2038 1290

Bez do$wiadczenia zawodowego 3629 1816 3318 1661 3438 1715 4312 1994

Samotnie wychowujace co najmniej 440 408 409 374 437 402 513 464

jedno dziecko do 18 roku zycia

Ktére po odbyciu kary pozbawienia 57 4 49 2 51 2 72 3

wolnosci nie podjety zatrudnienia

Niepetnosprawni 383 219 358 207 397 233 468 274

Il. Liczba zarejestrowanych poszukujacych pracy z terenu Powiatu Ostrowskiego:

poszukujacy pracy
m-c ogotem Kobiet
Styczen 81 37
Luty 90 42
Marzec 100 49
Kwiecien 120 51
Maj 112 44
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Czerwiec 121 50
Lipiec 119 52
Sierpien 122 52
Wrzesien 114 46
Pazdziernik 108 41
Listopad 108 43
Grudzien 105 44

Poszukujacy pracy — oznacza to osobe niezatrudniong, lub cudzoziemca — cztonka rodziny obywatela
polskiego, poszukujgcg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej oraz osobe zatrudniong zgtaszajgcq
zamiar i gotowos¢ podjecia innej pracy zarobkowej lub zatrudnienia w wyzszym wymiarze czasu pracy,
dodatkowego albo innego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, zarejestrowang w powiatowym
urzedzie pracy.

lll. Zgtoszenia zwolnien z przyczyn ekonomicznych:

m-c liczba przedsiebiorstw zgtaszajgcych zwolnienia z przyczyn ekonomicznych | liczba oséb przewidzianych do
zwolnienia
Styczen 1 50
Luty 1 350
Marzec 1 2
Kwiecieh 4 93
Maj 3 142
Czerwiec 2 161
Lipiec 2 246
Sierpien 0 0
Wrzesien 3 153
Pazdziernik 1 4
Listopad 1 1
Grudzien 0 0

W 2009r. pracodawcy zgtosili zamiar redukcji 1.202 etatéw.
Trzy przedsiebiorstwa anulowaty zwolnienia i przywrécity do pracy tacznie 164 osoby.

IV. Posrednictwo pracy:

m-c oferty pracy
ogoétem z tego
staze miejsca prace spotecznie | dla niepetnospra- dla os6b w okresie
przygotowania uzyteczne wnych do 12 miesiecy od
zawodowego dnia ukonczenia
nauki
Styczen 234 0 0 0 3 0
Luty 223 82 0 0 8 0
Marzec 531 162 0 70 4 0
Kwiecien 340 69 0 0 9 0
Maj 331 49 0 0 6 0
Czerwiec 388 62 0 4 2 0
Lipiec 274 60 0 0 5 0
Sierpien 333 28 0 1 4 0
Wrzesien 252 17 0 1 2 0
Pazdziernik 301 63 0 0 7 0
Listopad 145 1 0 0 8 0
Grudzien 102 0 0 0 30 0
Razem 3454 593 0 76 88 0

W 2009 roku dostepnych byto 135 ofert pracy za granicg na 1507 stanowisk pracy. Sposrod 135
ofert pracy 92 byly to oferty pozyskane w ramach Europejskiej Stuzby Zatrudnienia EURES (1168
stanowisk w ramach EURES)
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Na temat posiadanych ofert pracy udzielono 158400 razy informacji osobom zainteresowanym
podjeciem pracy. Wydano 3818 skierowan do pracy. Oferty pracy sg regularnie aktualizowane i
udostepniane w Internecie. Jednak nie wszyscy pracodawcy wyrazajg zgode na publikacje w tej formie
danych teleadresowych firmy.

W 20009r. tutejszy Urzad Pracy zorganizowat 33 gietdy pracy, w ktérych udziat wzieto 729 os6b.
W wyniku zorganizowanych gietd:

staz podjeto 40 os6b

prace interwencyjng podjeto 30 osob
prace (doposazenie ze srodkéw PFRON) podjety 2 osoby
roboty publiczne podjeto 6 os6b
prace (doposazenie) podjeta 1 osoba

prace podjeto 6 os6b

tacznie zaktywizowano 85 0sob.

Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim brat udziat w promowaniu ustug innych instytuciji,

miedzy innymi:

22 osoby wyrazity zgode na udziat w szkoleniu ,Kobieta zawsze aktywna” organizowanym przez

Ostrowskiego;

12 0s6b byto zainteresowanych szkoleniem organizowanym przez MZZ.

V. Odptyw z ewidencji os6b bezrobotnych:

Ogotem:
styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec | lipiec sierpien wrzesien | pazdziemik | listopad grudzien razem
w 2009
& n -
ogorem vviaczenia 511| 530|  639| 1039 928 907 | 1004| 856| 928| 905| 791| 586 9624
Joci
podiecia pracy 305| 216| 335| 423| 451| 395| 383| 350| 407| 366| 417| 289| 4337
podjecia pracy
niesubsydiowanej 297 207 289 311 353 271 270 279 317 305 329 246 3474
prace sezonowe 2 5 18 6 8 11 10 5 9 4 2 0 80
podjecia pracy
subsydiowanej 8 9 46 112 98 124 113 71 90 61 88 43 863
prace Intewencyine 0 1 28 88 32 30 3 0 6 0 0| 189
robo publiczne 0 0 0 0 39 1 17 0 0 0 58
podjecie dziatalnosci
gospodarczej 0 0 10 18 15 71 53 47 37 26 33 22 332
podjecia pracy w ramach
refundacji kosztéw
zatrudnienia
bezrobotnych 7 8 8 17 39 23 43 30 54 19 263
inne rodzaje zatrudnienia 1 0 0 5 1 1 3 4 1 21
rozpoczqeie szkolenia 0 30 32 60 41 44 52 68 42 382
fozpoczecie stazu 0 61 22 175 52 70 42 1 30 70 5 568
rozpoczecie
przygotowania
zawodowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecie pracy
spotecznie uzytecznej 0 0 0 64 6 0 10 7 2 0 0 0 89
rozpoczecia
uczestnictwa w zajeciach
Centrum Integracji
Spotecznej 0 0 0 0 0 0 28 3 2 0 0 0 33
odmowy bez
uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozyciji
odpowiedniego
zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej lub
uczestnictwa w
aktywnych programach
rynm p);acyp o 16 8 16 29 22 15 14 14 13 18 14 22 201
nie potwierdzenie
gotowosci do podjecia
pracy 122 193 177 255 220 254 382 326 327 300 261 215| 3032
dobrowolna rezygnacja
ze statusu bezrobotnego 42 31 40 44 65 53 63 49 47 41 31 22 528
podiecie naukd 0 0 0 0 0 0 3 2 14
ukonczenie 60/65 lat 0 2 2 1 0 2 1 1 14
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nabycie praw
emerytalnych lub

rentowych 15 3 6 13 5 4 9 5 1 8 6 7 82

nabycie prawa do
Swiadczenia

przedemerytalnego 4 0 6 3 5 4 4 5 7 5 5 7 55

wytaczenia z innych

przyczyn 7 12 6 25 68 51 28 10 36 22 9 15 289

Kobiet:

styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec lipiec sierpien wrzesien | pazdziemik | listopad grudzien Razem w
2009

Ogotem 300 297 315 565 435 437 511 427 466 472 364 302 4891

podigcia pracy 159 109 159 190 189 165 169 169 212 188 202 158 | 2069

ppdjecia pracy
niesubsydiowanej 158 104 135 136 169 124 126 142 173 166 171 142 1746

prace sezonowe 1 4 13 4 6 9 5 4 6 3 0 0 55

podjecig pracy
subsydiowanej 1 5 24 54 20 41 43 27 39 22 31 16 323

prace interwencyjne

15 47 14 18 1 0 4 0 0 0 100

roboty publiczne

0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5

podjecie dziatalnosci

gospodarczej 0 0 4 6 4 14 17 18 11 7 10 7 98

podjgcia pracy w
ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia

bezrobotnych 0 4 5 1 2 7 19 8 22 13 20 7 108
inne rodzaje
zatrudnienia 1 0 0 0 0 2 1 1 2 2 1 2 12
rozpoczecie szkolenia

0 0 5 1 20 22 31 22 21 28 22 0 172
rozpoczecie stazu

0 52 10 139 37 51 28 34 24 49 3 0 427

rozpoczecie
przygotowania

zawodowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

rozpoczecie pracy
spotecznie uzytecznej

0 0 0 42 4 0 7 7 2 0 0 0 62
rozpoczecia
uczestnictwa w
zajeciacp Centrum )
Integracji Spotecznej 0 0 0 0 0 0 28 3 2 0 0 0 33

odmowy bez
uzasadnionej
przyczyny przyjecia
propozycji
odpowiedniego
zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej lub
uczestnictwa w
aktywnych programach
rynku pracy 13 5 10 16 7 6 10 9 8 11 7 19 121

nie potwierdzenie
gotowosci do podjecia

pracy 75 96 87 126 75 117 163 144 148 147 105 96 1379

dobrowolna rezygnacja
ze statusu

bezrobotnego 38 26 35 30 52 39 53 30 32 30 18 13 396
podjecie nauki 0 0 0 1 0 0 0 0 1 3 0 0 5
ukonczenie 60/65 lat

0 2 1 1 2 1 0 1 1 0 0 1 10
nabycie praw
emerytalnych lub
rentowych 9 1 1 3 4 0 1 1 0 3 1 4 28
nabycie prawa do
Swiadczenia
przedemerytalnego

1 0 4 2 4 3 2 2 2 2 4 4 30
wytaczenia z innych
przyczyn 5 6 3 14 41 33 19 5 13 11 2 7 159

W 2009r. wyrejestrowano z réznych przyczyn z ewidenciji 9624 oséb bezrobotnych, z czego 4891 oséb
ti. 50,8 % stanowity kobiety. Z powodu podjecia pracy wyrejestrowano 4337 o0s6b, z tego 2069 0s0b tj.
47,7% stanowity kobiety.

W kategorii wytaczen z powodu braku gotowosci do podjecia pracy, w 2009r. wytgczono 3032 osoby z
tego powodu, z czego 45,5% stanowity kobiety. Z powodu dobrowolnej rezygnacji wytgczono 528 oséb z
czego az 75 % stanowity kobiety.
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VI. Osoby pobierajgce dodatek aktywizacyjny:

Osoby ktdre podjety zatrudnienie | Osoby ktére podjety prace z Osoby uprawnione w koncu

w wyniku skierowania przez PUP | wlasnej inicjatywy w miesigcu miesigca sprawozdawczego do

w ciggu miesigca sprawozdawczym otrzymania dodatku

sprawozdawczego aktywizacyjnego

ogotem kobiety ogotem kobiety ogotem Kobiety

Styczen 0 0 6 2 23 8
Luty 0 0 9 3 40 18
Marzec 0 0 9 5 42 18
Kwiecieh 0 0 19 6 50 19
Maj 0 0 29 8 69 26
Czerwiec 0 0 28 6 76 22
Lipiec 0 0 31 15 70 30
Sierpien 0 0 24 8 71 28
Wrzesien 0 0 20 5 61 21
Pazdziernik 0 0 9 2 63 21
Listopad 0 0 25 11 59 16
Grudzien 0 0 20 6 70 23

W 2009r. 229 oséb, ktore z wtasnej inicjatywy podjety zatrudnienie, nabyto prawo do dodatku
aktywizacyjnego, z czego 33,6 % stanowity kobiety.

VII. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu:
1. Szkolenia:

Na szkolenia finansowane ze srodkow Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych skierowano 387 oséb, z tego 120 osb6b
w ramach szkolen indywidualnych.

Szkolenia sfinansowano:
e dla 287 0s6b ze srodkéw Funduszu Pracy — kwota 693.887,72 zi.
e dla 96 oséb ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego — kwota 196.339,38 zt.

e dla 4 os6b ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych — kwota
8646,40 zt.

W 2009r. w trakcie i po ukonczeniu szkolenia prace podjeto 87 osob. Efektywno$¢ organizowanych
szkolen ogétem wyniosta 20,94 % z czego ze sfinansowanych z Funduszu Prac 19,79 %.

Efektywnos¢ szkolen indywidualnych wynosita 22,50 %, a grupowych wyniosta 19,85 %.

Wptyw na efektywnos$¢ szkolen indywidualnych miata zmiana obowigzujgcych przepisow zwigzanych z
rezygnacjg z uprawdopodobnienia zatrudnienia sktadanego dotychczas przez kandydata ubiegajgcego
sie o skierowanie na szkolenie.

Szkolenia grupowe zorganizowane zostaty przez Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim
zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy.

Wybrane tematy szkolen zorganizowanych w 2009r.:

Nazwa szkolenia llo§¢€ osb6b llos¢ podjeé Efektywnos$¢
skierowanych pracy %

Kwalifikacja wstepna na kategorie D 4 4 100
Instruktor nauki tanca dla dzieci 1 1 100
Strzyzenie i pielegnacja pséw 1 1 100
Operator koparko - tadowarki kl. Il 6 4 66,67
Operator zurawia przenosnego Il Z HDS 2 1 50
Kierowca wbzka widtowego + wymiana butli 26 10 38,46
Operator koparko-tadowarki i koparki

jegnonaczyrﬁowej KLIII P 16 6 315
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Spawacz MAG i TIG 25 8 32
Po.dstawy jezyka n!emieckiego z stownictwem 10 3 30
opiekunki domowej

Obstuga programu komputerowego AUTOCAD 20 4 20
Stylizacja paznokci i tipsy 5 1 20
Ksiegowos¢ matej firmy 30 6 20
Kierowca kategorii C 43 8 18,60
Przedstawiciel handlowy + prawo jazdy kat. B 16 2 12,5
Kurs florystyczny + obstuga kasy fiskalnej 12 1 8,33

2. Studia podyplomowe:

W 2009r, zawarto 9 umow na dofinansowanie studiéw podyplomowych.

Studia finansowano:

e dla 8 0s6b ze srodkéw Funduszu Pracy - kwota - 9721,34 zt

e dla 1 osoby ze srodkoéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych — kwota
1679,15 zt

3. Prace interwencyjne:

W 2009r. zawarto 42 umowy z pracodawcami, w wyniku ktérych podjeto zatrudnienie
w ramach prac interwencyjnych tgcznie 189 bezrobotnych, z czego 54 % stanowity kobiety. Pracodawcy
ztozyli 45 wnioskéw o prace interwencyjne, zapotrzebowanie na te forme zostato wiec zaspokojone w
93 %.

Po zakonczeniu prac interwencyjnych 24 osoby znalazty dalsze zatrudnienie.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych wyniosta 12,7 %.

4. Roboty publiczne:

W 2009r., zawarto 15 umow, w wyniku ktorych podjeto zatrudnienie w ramach robot publicznych 58
bezrobotnych, z czego 8,6 % stanowity kobiety.
Efektywnos¢ zatrudnieniowa robét publicznych wyniosta 6,9 %.

5. Prace spotecznie uzyteczne:

W 2009r. zawarto 6 porozumien, w wyniku ktérych skierowano do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych 89 bezrobotnych, z czego 69,7 % stanowity kobiety.

6. Staze:

Na staz w roku 2009 skierowano 572 o0s6b, w tym z projektéw wspoffinansowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego skierowano 80 os6b. Po okresie stazu pracodawcy zatrudnili wg
stanu na 31.12.2009r. 307 os6b, w tym z uméw zawartych w 2008r. zakohczonych 31.12.2008r.
zatrudniono 80 os6b. Po zakonczeniu projektu wspétfinansowanego w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w 2009r. zatrudniono 61 oséb. Dodatkowo 11 osOb zostato zatrudnionych w pierwszych
dniach 2010r. po ukonczeniu stazu trwajgcego do 31 grudnia 2009r., w tym O 0s6b z projektow
wspotfinansowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Razem efekt zatrudnieniowy wynosi 55,6 % wg stanu na 7 stycznia 2010r.

Pracodawcy ztozyli 544 wnioski o staz na 866 miejsc, uméw zawarto 427, zapotrzebowanie na te forme
pokryto w 78,5 %.
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7. Dotacje narozpoczecie dziatalnosci gospodarczej:

Rodzaje dziatalnosci gospodarczej na jakie udzielono dotacji w 2009 roku.

Liczba udzielonych
Miesiac dotacji Rodzaj dziatalnosci na kt6rg udzielono dotacji

Styczenh 0 Brak

Luty 0 Brak

Marzec 11 Hurtownia odziezowa (1)

Firma blacharsko — dekarska (1)

Ustugi remontowo — budowlane (1)
Ustugi ogéinobudowlane (4)

Agencja turystyczna (1)

Ustugi masazu z dojazdem do klienta (1)
Restauracje (1)

Bar piwny — mafa gastronomia (1)

Kwiecien 18 Ustugi montazu mebli u klienta (1)

Zespot muzyczny (1)

Centrum obstugi nieruchomosci (1)

Ustugi ogéinobudowlane (1)

Uktadanie kostki brukowej (1)

Ustugi elektryczne, alarmowe (1)

Sprzedaz, serwis agregatéw samochodowych chtodniczych (1)
Salon fryzjerski dla pséw (1)

Diagnostyka samochodowa (1)

Ustugi blacharsko — dekarskie (1)

Naprawa i obstuga techniczna motocykli zuzlowych — tuning mechaniczny
1)

Ustugi fryzjersko — kosmetyczne (1)

Sklep miesny (1)

Solarium i kosmetyka (1)

Szycie i sprzedaz kotder (1)

Projektowanie witryn internetowych (1)

Ustugi remontowe (1)

Sklep spozywczy (1)

Maj 15 Serwis komputerowy (1)

Ustugi elektryczne (1)

Warsztat obstugi klimatyzacji samochodowej (1)
Handel art. przemystowymi i obuwiem (1)

Ustugi wodno kanalizacyjne i CO (1)

Ustugi ogélnobudowlane (4)

Ustugi remontowe (1)

Dziatalno$¢ zwigzana z poprawa kondycji fizycznej (1)
Taxi osobowe (1)

Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z le$nictwem (1)
Pizzeria (1)

Handel i ustugi branza motoryzacyjna (1)

Czerwiec 77 Mechanika i konserwacja pojazdéw samochodowych (5)
Obstuga kompleksowa imprez okolicznosciowych (1)
Ustugi blacharsko — dekarskie (6)

Lakiernictwo samochodowe (2)

Ustugi remontowo — budowlane (11)

Mechanika pojazdowa (2)

Ustugi Video — foto (2)

Gastronomia — BAR (3)

Ustugi ogéinobudowlane(7)

Serwis klimatyzacji samochodowej, elektromechanika samochodowa (1)
Posrednictwo ubezpieczeniowe (1)

Myjnia samochodowa (1)

Salon fryzjerski (1)

Projektowanie i wykonywanie terendw zielonych (1)
Auto handel (1)

Sprzedaz opon samochodowych (1)

Ustugi stolarskie (1)

Ustugi krawieckie (2)

Ustugi elektoenergetyczne (1)

Bar piwny (1)
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Firma projektowo-wykonawcza (1)

Ustugi informatyczne i multimedialne (1)
Reklama i marketing (1)

BAR — PUB (1)

Elektronika i kompleksowa obstuga pojazdow (1)
Gabinet kosmetyczny (1)

Sklep odziezowy (3)

Diagnostyka i elektronika samochodowa (1)
Handel art. dekoracyjne i srodki czystosci (1)
Zaktad Ustugowo — naprawczo — porzadkowy (1)
Rehabilitacja domowa (1)

Zakfad instalacyjny wod — kan, gaz, CO (1)
Zaktad wulkanizacyjny (1)

Handel art. przemystowymi (1)

Sprzedaz pieczywa, wyrobow cukierniczych (1)
PHU sektor telekomunikacja (1)

Ustugi spawalnicze (1)

Uktadanie kostki brukowej (2)

Sprzedaz drewna (1)

Pracownia protetyczna (1)

Dziatalnos¢ finansowo bankowa (1)

Ustugi $lusarsko — spawalnicze (1)
Wypozyczalnia sprzetu i maszyn budowlanych (1)

Lipiec

51

Blacharstwo samochodowe (1)

Pranie i czyszczenie tapicerki samochodowej oraz serwis klimatyzacji (1)
Sklep hydrauliczny (1)

Ustugi remontowo — budowlane (7)

Instalacja wodno — kanalizacyjna i CO (1)

Handel art. spozywczymi (1)

Ustugi ogélnobudowlane (6)

Ustugi elektryczne (1)

Dziatalno$¢ fotograficzna (1)

Ustugi reklamowe, ksero, wydruki (1)

Ustugi poligraficzno — reklamowe (1)

Dziatalno$¢ handlowo — ustugowa (1)

Produkcja opakowan drewnianych oraz brykietu (1)
Dziatalno$¢ rozrywkowa, obstuga imprez (1)
Handel sprzetem motoryzacyjnym (1)

Sklep z odziezg nowa i uzywang (1)

Gabinet weterynaryjny (1)

Ustugi kosmetyczne u klienta (1)

Fotografia (1)

Ustugi fryzjerskie (1)

Przeréb drewna (1)

Biuro handlowe, ustugi montazowe (okna) (1)
Montowanie kolektoréw stonecznych (1)
Konserwacja, lakierowanie samochodoéw (1)
Mechanika pojazdowa (1)

Pielegnacja i zaktadanie ogrodéw (1)

Sklep spozywczo — przemystowy (1)

Dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (1)
Obrobka mechaniczna elementéw metalowych (1)
Ustugi blacharsko — dekarskie (1)

Handel detaliczny art. spozywczymi i nabiatem (1)
Sprzedaz kosmetykdw samochodowych (1)
Introligatorstwo i podobne ustugi (1)

Montaz urzgdzen w budynkach inwentarskich (1)
Salon fryzjersko — kosmetyczny (1)

Stolarstwo (1)

Agencja ubezpieczeniowa (1)

Lokal gastronomiczny (1)

Wykonywanie mebli na wymiar (1)

Wytwarzanie wyrobow metalowych (1)

Sierpien

46

Mechanika pojazdowa (3)

Sklep ogrodniczo — przemystowy (1)
Ustugi krawieckie (1)

Sklep odziezowy (2)
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Sklep spozywczo — monopolowy (1)

Ustugi remontowo — budowlane (3)

Pizzeria (1)

Produkcja mebli (1)

Kancelaria adwokacka (1)

Serwis komputerowy (1)

Projektowanie stron internetowych (1)

Studio grafiki i fotografii komputerowej (1)
Organizacja $lubow i imprez okolicznosciowych (1)
Ustugi mini koparka (1)

Videofilmowanie i fotografia (1)

Sklep spozywczo — przemystowy (1)

Ustugi ogéinobudowlane (2)

Wynajem kempingéw (1)

Mata gastronomia (1)

Ustugi fryzjerskie (1)

Ustugi z zakresu masazu i odnowy zawodowej (1)
Reczna myjnia samochodowa (1)

Blacharstwo samochodowe (1)

Ustugi fotograficzne (1)

Handel i ustugi cateringowe (1)

Dziatalno$¢ handlowo — ustugowa — hydraulika (1)
Gabinet weterynaryjny (1)

Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna (1)

Architekt (1)

Sklep spozywczy (1)

Ustugi elektryczne (2)

Ustugi kosmetyczne (1)

Ustugi kosmetyczne u klienta (1)

Ustugi i utrzymanie czystosci oraz pielegnacja (1)
Nauka jazdy (1)

Biuro projektow sieci telekomunikacyjnych (1)
Nauka jezykéw obcych (1)

Ustugi instalacyjne, internetowe, satelitarne i monitoring (1)
Sprzedaz gier i zabawek (1)

Wrzesien

36

Ustugi ogélnobudowlane (4)

Ustugi i handel w zakresie komputeréw (1)
Ustugi fizjoterapeutyczne (1)
Projektowanie (1)

Sklep z galanterig meska (1)

Ustugi kosmetyczne u klienta (1)
Instalacje wodno — kanalizacyjne (2)
Sprzedaz sprzetu sportowego (1)

Montaz i naprawa autoalarmoéw (1)
Ustugi remontowo — budowlane (3)
Posrednictwo nieruchomos$ciami (1)
Sklep wielobranzowy (1)

Sklep odziezowy (1)

Ustugi fryzjerskie (2)

Chicken bar (1)

Sprzedaz zabawek oraz art. biurowych (1)
Agencja reklamowa (1)

Sklep drogeryjno — przemystowy (1)
Pracownia projektowa (1)

Ustugi fryzjerskie u klienta (1)

Mechanika pojazdowa (1)

Blacharstwo pojazdowe (1)

Handel odziezg uzywana (1)

Pranie dywandéw, wyktadzin, tapicerek (1)
Sprzedaz obuwia sportowego (1)

Sklep cukierniczy (1)

Handel art. zagranicznymi (1)

Pracownia architektoniczna (1)

Ustugi sprzatajgce (1)

Pazdziernik

26

Ustugi $lusarsko — spawalnicze (1)
Haft komputerowy (1)
Bezpieczenstwo i wdrozenie darmowego oprogramowania (1)
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Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych (1)
Specjalistyczne programowanie (1)

Naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych (1)
Ustugi zwigzane z administracyjng obstugg biura (1)
Szkolenia i ustugi z zakresu BHP (1)

Handel odziezg dzieciecg (1)

Druk cyfrowy szeroko pasmowy (1)

Ustugi krawieckie (1)

Naprawa i konserwacja maszyn (1)

Ustugi zwigzane z zagospodarowaniem terendw zielonych (1)
Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (1)

Ustugi remontowo — wykonczeniowe (2)

Sklep sportowo —odziezowo-wedkarski (1)

Ustugi tapicerskie (1)

Wytwarzanie gotowych positkow i dan (1)

Dziatalno$¢ rachunkowo — ksiggowa (1)

Tworzenie stron internetowych (1)

Mechanika samochodowa (1)

Ustugi blacharsko — dekarskie (1)

Sklep przemystowy (1)

Ustugi stolarskie (1)

Taxi osobowe (1)

Listopad

33

Taxi osobowe (3)

Konserwacja i naprawa maszyn biurowych (1)
Ustugi kosmetyczne z dojazdem do klienta (1)
Instalacje sanitarne (1)

Ustugi gastronomiczne (1)

Mechanika samochodowa (2)

Fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne (1)
Stolarstwo (1)

PUB (1)

Sklep odziezowy (2)

Ustugi ogélnobudowlane (2)

Produkcja ogrodzen betonowych (1)

Ustugi elektryczne (1)

Nauka jezykéw obcych (1)

Ustugi fryzjerskie z dojazdem do klienta (1)
Obrobka mechaniczna elementéw metalowych (2)
Ustugi rehabilitacyjne z dojazdem do klienta (1)
Ustugi krawieckie (1)

Wykonywanie instalacji wodno — kanalizacyjnych i CO (2)
Pizzeria (1)

Wymiana ttumikéw (1)

Obrébka mechaniczna elementéw metalowych (1)
Sklep spozywczo — przemystowy (1)

Ustugi fryzjerskie (1)

Haft komputerowy (1)

Lakiernictwo samochodowe (1)

Grudzien

19

Agencja reklamowa (1)

Gabinet kosmetyczny (1)

Ustugi ogéinobudowlane (1)

Naprawa i konserwacja sprzetu elektronicznego (1)
Oprogramowanie i doradztwo (1)

Ustugi kosmetyczne z dojazdem do klienta (1)
Sklep miesny (1)

Sklep ogrodniczy (1)

Obrébka mechaniczna elementéw metalowych (2)
Ustugi remontowo — wykonczeniowe (2)

Ustugi kosmetyczne (1)

Ustugi taxi (1)

Renowacja i naprawa motocykli (1)

Ustugi spawalnicze u klienta (1)

Paintbal (1)

Ustugi blacharsko — dekarskie (1)

Diagnostyka samochodowa (1)
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W 2009 roku udzielono tgcznie 332 dotacji na taczna kwote 5.781.771,85 ztotych finansowanych ze
Srodkéw Funduszu Pracy oraz srodkéw wspoffinansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny ( 212
dotacji finansowanych z FP oraz 120 dotacji wspoffinansowanych przez EFS).

Srednia wysokos$¢ dotacji wyniosta: 17.414,98 ztotych.

Whioskdéw o udzielenie dotacji ztozono 433.

2 wnioski przeszty na 2010r., 99 wnioskow rozpatrzono odmownie, z powodu braku $rodkow
finansowych na kwote: 1782791,40.

Ze Srodkow PFRON udzielono 9 dotacji, zawarto 9 uméw na tagczng kwote 343.445,49 zt.

Ztozono 19 wnioskéw, 5 wnioskéw rozpatrzono negatywnie. Na 2010r. nie przeniesiono zadnego
whniosku. 1 wnioskodawca zrezygnowat z rozpatrzenia wniosku, 4 wnioski pozostaty bez rozpatrzenia.
Srednia wysokoséé dotaciji ze $rodkéw PFRON wyniosta 38.161,00 zt

8. Refundacja kosztéw poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego.

W 2009r. zawarto 183 umowy z pracodawcami, w ramach ktorych stworzono 182 stanowiska
pracy. Wnioskéw o doposazenie ztozono 215 na 280 stanowisk pracy. 10 pracodawcéw zrezygnowato z
ubiegania sie o $rodki, nie odnotowano wnioskow rozpatrzonych negatywnie z powodu spadku
zatrudnienia w badanym okresie, 2 wnioski byty bezprzedmiotowe, 1 wniosek — odmowa z powodu
udzielenia innego wsparcia, 21 wnioskow — odmowa z powodu wyczerpania $rodkéw finansowych na
ten cel.

Ze $rodkdw PFRON ztozono 17 wnioskow, zawarto 7 uméw na 9 stanowisk pracy na tgczna
kwote 374.878,75 zt., Srednia wysokos¢ przyznanych $rodkow to 53.554,11 zt., 1 umowa nie doszta do
realizacji, 1 wnioskodawca zrezygnowat, 1 wniosek pozostat bez rozpatrzenia, 8 wnioskéw rozpatrzono
negatywnie z powodu wyczerpania $rodkéw finansowych.

9. Limit srodkéw wydatkowany na poszczegélne aktywne formy —wg algorytmu Funduszu Pracy

- bez srodkéw przyznanych na realizacje projektow wspétfinansowanych z EFS, ze srodkami pochodzacymi z
rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

. - Zobowiagzania na
L.p. Nazwa aktywnej formy Limit w zt. Wydatkowano w zt. 2010r. w 71
1. Prace interwencyjne 658.397,29 658.397,29 5.385,12
2. Roboty publiczne 444.195,92 444.195,92 0,00
3. Szkolenia 693.887,72 693.887,72 17.355,35
4. Staze (w tym koszty dojazdu | 2.312.288,80 2.312.288,80 558.547,58
badan lekarskich)
5. Dotacje na dziatalnosé 3.798.157,10 3.798.157,10 0,00
gospodarczg
6. Refundacja doposazenia i 3.262.752,75 3.262.752,75 0,00
wyposazenia stanowiska pracy
7. Prace spotecznie uzyteczne 62.602,54 62.602,54 0,00
8. Zwrot kosztow dojazdu 29.751,17 29.751,17 5.002,41
9. Badania lekarskie bezrobotnych 4.773 4.773 0,00
10. KRUS 3.447 3.447 0,00
11. Studia podyplomowe 9.721,34 9.721,34 26.307,80
Refundacja kosztow opieki nad
12. dzieckiem 925,37 925,37 0,00
RAZEM 11.280.900 11.280.900 612.598,26

10. Rezerwa Ministra Pracy i Polityki Spotecznej — programy realizowane w 2009r.

W ramach srodkéw algorytmu w czeéci pochodzacych z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
uruchomione zostaty programy:
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1/ ,Wiatr w zagle”

Program i dziatania na rzecz oséb bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn nie dotyczacych pracownikéw, zwigzanych z trudno$ciami

gospodarczymi lub niewyptacalnoscig pracodawcy w warunkach kryzysu finansowego. Program miat na celu udzielenie wielostronnego

wsparcia osobom bezrobotnym zwolnionym z pracy w warunkach kryzysu finansowego.

Czas trwania programu: 01.06.2009-31.12.2009

Gtéwnymi formami aktywizacji jakie uruchomiono w ramach stworzonych programéw byty:

Lp. Forma aktywizacji Liczba os6b objetych Kwota wydatkowana Liczba osdb, ktore
programem ukonczyly program

Ogoétem Kobiety QOgoétem Kobiety

1. Staz 105 76 509 245,15 92 64

2. Szkolenia 138 57 321 759,92 137 57

3. Dotacje 30 8 533 800,00 30 8

4, Doposazenie stanowiska 35 14 594 000,00 35 14

pracy
5. Prace interwencyjne 9 5 23 151,44 7 5
6. Ogoétem 317 160 1981 956,51 zt 301 148

2/ "Multiwitamina przeciw bezrobociu"
Program zwiekszajacy aktywnos¢ zawodowg 0s6b w wieku do 30 roku zycia. Dziatania przewidziane w ramach programu dotyczyly aktywizacji
0s6b bezrobotnych zamieszkujgcych teren powiatu ostrowskiego i majacych znaczne trudnosci ze znalezieniem pracy.
Czas trwania programu: 01.06.2009-31.12.2009
Gtéwnymi formami aktywizacji jakie uruchomiono w ramach stworzonych programow byty:

Lp. Forma aktywizacji Liczba os6b objetych Kwota wydatkowana Liczba osob, ktore

programem ukonczyty program
Ogotem Kobiety Ogotem Kobiety
1. Dotacje 40 13 717 449,95 40 13
2. Doposazenie stanowiska 53 24 946 834,79 53 24
pracy

3. Staz 38 33 132 761,93 1 1

4. Szkolenia 15 5 34 011,65 15 5

5. Ogotem 146 75 1831 058,32 zt 109* 43

* 37 0s6b kontynuuje odbywanie stazu

3/ "Twoja szansa"
Program zwiekszajacy aktywnos¢ zawodowg 0s6b w wieku 45/50 PLUS. Program miat na celu przywrdcenie zdolno$ci zatrudnieniowej, objecie
aktywizacjg oraz umozliwienie podjecia i utrzymania zatrudnienia przez osoby bezrobotne w wieku niemobilnym.

Czas trwania programu: 01.06.2009-30.11.2009
Gtéwnymi formami aktywizacji jakie uruchomiono w ramach stworzonych programow byty:

Lp. Forma aktywizacji Liczba osdb objetych Kwota wydatkowana Liczba osdb, ktore
programem ukonczyty program
Ogotem Kobiety Ogo6tem Kobiety

1. Szkolenia 73 47 139 770,58 72 47
2. Dotacje 12 1 215 999,33 12 1

3. Prace interwencyjne 15 10 44 461,19 15 10
4. Roboty publiczne 12 4 66 050,49 10 4

5. Doposazenie stanowiska 8 3 144 000,00 8 3

pracy

6. Ogobtem 120 65 610 281,59 zt 117 65
4/ "Teraz Ja"

Program zwigzany z rozwojem matej i $redniej przedsigbiorczosci. Dziatania przewidziane w ramach programu skierowane byly na aktywizacje
0s6b bezrobotnych z terenu powiatu ostrowskiego.
Czas trwania programu: 01.06.2009-30.11.2009

Gtéwnymi formami aktywizacji jakie uruchomiono w ramach stworzonych programéw byly:

Lp. Forma aktywizacji Liczba osdb objetych Kwota wydatkowana Liczba oséb, ktére
programem ukoniczyly program
Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety

1. Dotacje 55 18 979 314,36 zt 55 18

2. Ogoétem 55 18 979 314,36 zt 55 18

5/ "Integracja zawodowa na ostrowskim rynku pracy"
Program zwiekszajacy aktywno$¢ zawodowsg 0s6b bezrobotnych. Dziatania przewidziane w ramach programu dotyczyty aktywizacji oséb

bezrobotnych zamieszkujgcych teren powiatu ostrowskiego i majgcych znaczne trudnosci ze znalezieniem pracy.

Czas trwania programu: 15.07.2009-31.12.2009
Giéwnymi formami aktywizacji jakie uruchomiono w ramach stworzonych programéw byty:

Lp. Forma aktywizacji Liczba osdb objetych Kwota wydatkowana Liczba osdb, ktore
programem ukonczyly program
Ogo6tem Kobiety Ogo6tem Kobiety
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1. Staze 57 40 86 143,63 1 1
2. Szkolenia 21 8 31713,81 18 5
3. Ogotem 78 48 117 857,44 zt 19* 6

* 56 0s6b kontynuuje odbywanie stazu

6/ "Wsparcie przedsiebiorczosci w powiecie ostrowskim"
Program zwigzany z rozwojem matej i $redniej przedsigbiorczosci. Dziatania przewidziane w ramach programu skierowane byly na aktywizacje
0s6b bezrobotnych i pracodawcéw z terenu powiatu ostrowskiego.
Czas trwania programu: 01.07.2009-30.11.2009
Gtéwnymi formami aktywizacji jakie uruchomiono w ramach stworzonych programéw byty:

Lp. Forma aktywizacji Liczba osdb objetych Kwota wydatkowana Liczba oséb, ktére
programem ukoniczyly program
Ogotem Kobiety Ogoétem Kobiety
1. Dotacje 20 7 359 819,07 20 7
2. Doposazenie stanowiska 45 15 809 617,96 45 15
pracy
3. Ogétem 65 22 1169 437,03 zt 65 22

VIII. Doradztwo zawodowe

Z ustug doradcow zawodowych skorzystato 1529 oséb (bez mtodziezy uczacej sie) w tym:

Osoby bezrobotne — 1477 os6b

Osoby poszukujgce pracy — 22 osoby

Osoby niezarejestrowane w PUP — 30 os6b

Wybrane kategorie oséb bezrobotnych

Bezrobotne kobiety — 908

Bezrobotni do 25 roku zycia - 494 osoby

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia - 261 os6b

Bezrobotni zarejestrowani do 6 m-cy w PUP — 715 0s6b

Bezrobotni zarejestrowani od 6 m-cy do 12 m-cy w PUP - 227 os6b

Bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 m-cy w PUP - 535 0s6b

Bezrobotni niepetnosprawni - 156 oséb

Bezrobotni zamieszkali na wsi - 669 0s6b

W wyniku dziatan poradnictwa indywidualnego realizowanego w 2009 roku, spo$rod 788 osob prace
podjety 152 osoby, 113 zostato skierowanych na szkolenie zawodowe, a 25 os6b — skierowano na
zajecia aktywizacyjne i szkolenia w ramach programu Klub Pracy.

Standardem dziatan w ramach poradnictwa zawodowego byto prowadzenie rozmow wstepnych, spotkan
warsztatowych z aktywnych metod poszukiwania pracy, kierowanie os6b bezrobotnych i poszukujgcych
pracy na badania specjalistyczne w celu stwierdzenia przydatnosci i zdolnosci do wykonywania pracy
lub do udziatu w szkoleniach. Ogétem w 2009 roku 159 os6b zostato skierowanych na specjalistyczne
badania lekarskie i psychologiczne.

Bilans spotkan z uczniami szk6t gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych w roku 2009

W 2009 roku kontynuowano ustugi doradcze dla szk6t gimnazjalnych i ponadgminazjalnych.
Poradnictwem zawodowym i informacjg zawodowg objeto tgcznie 197 ucznidw w powiecie ostrowskim.

Rodzaj szkoty Liczba Liczba
spotkan uczestnikow

Gimnazjum 7 149
Szkota ponadgimnazjalna 2 48
Ogétem 9 197

Kalendarz wydarzen w poradnictwie zawodowym:

Od stycznia do grudnia 2009

Udzielanie informacji osobom bezrobotnym na temat =zaktadania i
gospodarczej.

Opiniowanie kierunkéw ksztatcenia proponowanych przez szkoty ponadgimnazjalne.

Indywidualna pomoc $wiadczona przy redagowaniu dokumentéw aplikacyjnych.

Od stycznia do pazdziernika 2009

Wyjazdy doradcéw zawodowych do gmin Soénie, Nowe Skalmierzyce i Odolanéw celem $wiadczenia
pomocy osobom bezrobotnym szczegdllnie dtugotrwale bezrobotnym w ramach poradnictwa
indywidualnego.

prowadzenia dziatalnosci
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Udostepnienie do uzytkowania w poradnictwie zawodowym Kwestionariusza Zainteresowarn
Zawodowych i Kwestionariusza Uzdolniernt Przedsigbiorczych wszystkim zainteresowanym bezrobotnym
i poszukujgcym pracy.

Od stycznia do kwietnia 2009

Przeprowadzanie rozmow wstepnych z nowo zarejestrowanymi absolwentami w PUP celem ustalenia
dziatan do zastosowania przez urzad.

Styczen 2009

Spotkanie doradcy zawodowego z uczniami Publicznego Gimnazjum Spétdzielni Oswiatowej w Ostrowie
Wielkopolskim dotyczgce sytuacji na lokalnym rynku pracy.

Zajecia grupowe dla oséb diugotrwale bezrobotnych — dotyczgce bilansu umiejetnosci zawodowych,
planowania, nowej pracy.

Prowadzenie poradnictwa grupowego opartego na elementach metody edukacyjnej i hiszpanskie;.

Luty 2009

Zajecia grupowe dla oso6b diugotrwale bezrobotnych dotyczace tematu identyfikacji zawodowej,
rozpraszania obaw podczas rozméw kwalifikacyjnych.

Prowadzenie poradnictwa grupowego opartego na elementach metody hiszpanskiej.

Od lutego do grudnia 2009

Sporzadzanie i realizacja Indywidualnych Planéw Dziatania z osobami bezrobotnymi lub poszukujgcymi
pracy w celu doprowadzenia do podjecia odpowiedniej pracy.

Marzec 2009

Spotkania doradcéw zawodowych z uczniami klasy Il Publicznego Gimnazjum Spoétdzielni Oswiatowej w
Ostrowie Wielkopolskim dotyczgce sytuacji na lokalnym rynku pracy.

Zajecia grupowe przeprowadzone w Gminnym Os$rodku Kultury w Przygodzicach dla kobiet dtugotrwale
bezrobotnych.

Zajecia informacyjne w ramach grupowej informacji zawodowej dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy — informacje nt ustug i instrumentéw rynku pracy, charakterystyki ofert pracy zgtaszanych do PUP,

prawa i obowigzki osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP — przygotowanie prezentacji
multimedialnej.
Promocja poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej podczas Targéw Edukacyjnych

organizowanych w Zespole Szkét Technicznych w Ostrowie Wielkopolskim.

Opracowanie rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych za rok 2008 w powiecie ostrowskim.

Od marca do kwietnia 2009

Spotkania doradcéw zawodowych z uczniami Publicznego Gimnazjum Spétdzielni Oswiatowej w
Ostrowie Wielkopolskim dotyczgce sytuacji na lokalnym rynku pracy.

Kwiecien 2009

Porady grupowe zwigzane z naukg poszukiwania pracy dla osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
w tym réwniez niepetnosprawnych (z wykorzystaniem elementéw metody hiszpanskiej i kursu inspiracji).
Udziat doradcéw zawodowych w Konferencji Pt. , W przyszios¢ ze szkolnictwem zawodowym”
organizowanej w Zespole Szkdt Technicznych w Ostrowie Wielkopolskim.

Maj 2009

Przygotowanie analizy nt zmian w stanie i strukturze bezrobocia w roku 2008 w powiecie ostrowskim.
Udziat w Il Krajowych warsztatach miedzynarodowego projektu Diogenes w siedzibie OCWP —projekt
wspotfinansowany przez komisje Europejskg w ramach programu ,Uczenie sie przez cate zycie,
Leonardo da Vinci, Transfer Innowacji”.

Udziat w konferencji ,Mapa sukcesu” w SWSZPiZ w Ostrowie Wielkopolskim. Przygotowanie przez
doradce zawodowego na w/w konferencje wystgpienia i prezentacji multimedialnej na temat ,ldealny
kandydat do pracy...a moze mtody przedsiebiorca” i zaprezentowanie podczas konferencji.

Poradnictwo grupowe z zakresu umiejetnosci autoprezentacji dla os6b bezrobotnych i poszukujgcych
pracy zarejestrowanych w PUP.

Czerwiec 2009

Poradnictwo indywidualne dla 0oséb planujgcych rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarczg w ramach projektu
.Roéwne szanse” PO KL, dziatanie 6.1, pdz. 6.1.3.

Zajecia informacyjne w ramach grupowej informacji zawodowej dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy — informacje nt ustug i instrumentéw rynku pracy, charakterystyki ofert pracy zgtaszanych do PUP,
prawa i obowigzki osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP - przygotowanie prezentacji multimedialnej
przy wykorzystaniu tablicy interaktywne;.

Lipiec 2009

Udziat w Miedzynarodowej Konferencji i Warsztatach projektu Diogenes w Mariborze (Stowenia).
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Zajecia aktywizujgce dla kobiet dtugotrwale bezrobotnych nt pokonywania barier, rozwigzywania
problemdéw, wzmacniania motywacji, poczucia wtasnej wartosci, identyfikacji celow zawodowych.
Sierpien 2009

Zajecia informacyjne w ramach grupowej informacji zawodowej dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy — informacje nt ustug i instrumentéw rynku pracy, charakterystyki ofert pracy zgtaszanych do PUP,
prawa i obowigzki osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP - przygotowanie prezentacji multimedialnej
z wykorzystaniem tablicy interaktywnej.

Prowadzenie poradnictwa grupowego dla os6b diugotrwale bezrobotnych i niepetnosprawnych nt nauki
poszukiwania pracy (opartego na elementach metody hiszpanskiej).

Opracowanie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych za rok 2008 : cze$¢ prognostyczna.
Wrzesien 2009

Zajecia informacyjne w ramach grupowej informacji zawodowej dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy — informacje nt ustug i instrumentéw rynku pracy, charakterystyki ofert pracy zgtaszanych do PUP,
prawa i obowigzki osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP - przygotowanie prezentacji multimedialnej
Z wykorzystaniem tablicy interaktywne.

Udziat w Il Krajowej Konferencji miedzynarodowego projektu Diogenes w Ostrowie WIkp. — 25.09.2009.
Pazdziernik 2009

Zajecia informacyjne w ramach grupowej informacji zawodowej dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy — informacje nt ustug i instrumentéw rynku pracy, charakterystyki ofert pracy zgtaszanych do PUP,
prawa i obowigzki osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP - przygotowanie prezentacji multimedialnej
z wykorzystaniem tablicy interaktywnej.

Przygotowanie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych za | poirocze 2009 roku.

W ramach Ogodlnopolskiego Tygodnia Kariery, ktéry trwat od 5 do 11 pazdziernika 2009, Powiatowy
Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim przewidziat spotkania z doradcami zawodowymi, ktore stuzyty
promowaniu poradnictwa zawodowego | wspieraniu dziatan na rzecz rozwoju kariery. W ramach
obchoddw tygodnia kariery umozliwiono:

-badanie zainteresowan i predyspozycji zawodowych, w tym uzdolnien przedsigbiorczych

-projekcije filméw o zawodach

-zapoznanie sie z pracg doradcow zawodowych.

Uczestnictwo w Konferencji dotyczacej przedsiebiorczosci: Zarzadzanie w obliczu wspotczesnych
wyzwan z cyklu ,Nauka dla praktyki gospodarczej i samorzgdowej”.

Listopad 2009

Przygotowanie danych do oceny sytuacji bezrobotnych absolwentéw szkét ponadgminazjalnych
wojewddztwa wielkopolskiego rocznika 2008/2009.

Zajecia informacyjne w ramach grupowej informacji zawodowej dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy — informacje nt ustug i instrumentéw rynku pracy, charakterystyki ofert pracy zgtaszanych do PUP,
prawa i obowigzki osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP - przygotowanie prezentacji multimedialnej
z wykorzystaniem tablicy interaktywnej.

Porady grupowe dla os6b dtugotrwale bezrobotnych nt pokonywania barier, rozwigzywania problemow,
identyfikacji celow zawodowych, mechanizméw funkcjonowania rynku pracy.

Grudzien 2009

Spotkania doradcy zawodowego i lidera Klubu Pracy z uczniami klas Il Liceum Ogélnoksztatcgcego
Spotdzielni Oswiatowej w Ostrowie Wielkopolskim dotyczgce zawodow deficytowych i nadwyzkowych
oraz zapotrzebowania wéréd pracodawcow na lokalnym rynku pracy.

Zajecia informacyjne w ramach grupowej informacji zawodowej dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy — informacje nt ustug i instrumentéw rynku pracy, charakterystyki ofert pracy zgtaszanych do PUP,
prawa i obowigzki osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP - przygotowanie prezentacji multimedialnej
z wykorzystaniem tablicy interaktywnej.

Porady grupowe z wykorzystaniem elementéw metody edukacyjnej i kursu inspiracji.

Spotkanie doradcow zawodowych subregionu kaliskiego w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w
Ostrowie Wielkopolskim — podsumowanie pracy doradcéw zawodowych z Powiatowych Urzedéw Pracy
- przygotowanie prezentacji multimedialnej dotyczacej Indywidualnego Planu Dziatania z
wykorzystaniem tablicy interaktywnej.

Poradnictwo indywidualne dla oséb planujacych rozpoczg¢ dziatalno$¢ gospodarczg w ramach projektu
.Réwne szanse” PO KL, dziatanie 6.1, pdz. 6.1.3.

Dominujace formy pracy z klientami

Dominujgca formg pracy z klientami byto poradnictwo indywidualne.
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Przez caty rok 2009 prowadzono rozmowy wstepne i udzielano porad indywidualnych przede wszystkim
dla: 0os6b planujgcych rozpoczagé dziatalnos¢ gospodarczg, kierowanych na szkolenia zawodowe,
rozpoczynajgcych staz.
Tematyka spotkan
Warsztaty Aktywnych Metod Poszukiwania Pracy dla nowo zarejestrowanych absolwentéw — wedtug
materiatébw opracowanych przez doradcéw zawodowych z tut. Urzedu Pracy.
Byly to zajecia jednodniowe obejmujgce najwazniejsze zagadnienia z zakresu aktywnych metod
poszukiwania pracy oraz praw i obowigzkow oséb bezrobotnych.
Warsztaty dla oséb niepetnosprawnych dotyczgce identyfikacji zawodowej, pokonywania barier i
wzmacniania motywacji do podjecia pracy.
Spotkania informacyjne oparte na prezentacji multimedialnej z wykorzystaniem tablicy interaktywnej
dotyczace ustug rynku pracy, instrumentéw rynku pracy, zawodow deficytowych i nadwyzkowych w
powiecie ostrowskim.
Cykl zaje¢ (od 3 do 5 dni) dla oséb dtugotrwale bezrobotnych polegajgcych na wzmocnieniu motywaciji
do podjecia pracy, identyfikowaniu srodowiska pracy, obejmujgcych nauke rozpraszania obaw podczas
rozmow kwalifikacyjnych i prowadzenia rozmowy z pracodawca.
Stosowane Metody przez doradcéw zawodowych

Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych

Kwestionariusz Uzdolnien Przedsiebiorczych

Indywidualny Plan Dziatania

Metoda Hiszpanska

Kurs Inspiracji

Miasteczko Zainteresowan Zawodowych

Metoda Edukacyjna
W ramach poradnictwa grupowego zorganizowano 39 grup zajeciowych i 14 grup w ramach grupowej
informaciji zawodowe;.
Porady grupowe, ktére obejmowaty kilka sesji zajeciowych odbywaty sie w oparciu o wczesniejsze
porady indywidualne.
Zajecia dla 0s6b bezrobotnych odbywaty sie w Klubie Pracy oraz w siedzibie urzedu.
Skierowanie na zajecia z zakresu grupowego poradnictwa zawodowego
Doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy opracowali skierowanie na grupowe poradnictwo
zawodowe, w przypadku gdy odbywato sie ono poza miejscem statego zamieszkania. Na podstawie
wydanego skierowania bezrobotni mogli ubiega¢ sie o zwrot kosztow dojazdu poniesionych na zajecia w
ramach poradnictwa. Skierowania opracowano z mys$lg o mieszkancach odlegtych miejscowosci, aby
utatwi¢ im korzystanie z proponowanych przez urzad ustug. Dziatania te bedg kontynuowane w roku
2010.
Wersja elektroniczna KZZ
Duze korzysci w pracy indywidualnej z klientem odegraty KZZ w wersji elektronicznej i KUP.
Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych i Kwestionariusz Uzdolnien Przedsigbiorczych okazaly sie
przydatnymi narzedziami w ustalaniu i identyfikowaniu zainteresowan zawodowych i poszerzeniu
informacji klientbw o samym sobie. Narzedzia te byty przydatne w sytuacji kierowania klientbw na
szkolenia w zawodach, ktére wymagaly szczegoélnych predyspozycji lub w przypadku kiedy klienci
planowali rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.
Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych w wersji elektronicznej stanowi pomocne narzedzie w
codziennej pracy doradcy zawodowego.

IX. Klub Pracy Powiatowego Urzedu Pracy

W roku 2009 szkolenie z zakresu programu , Klub Pracy” ukonczyto 59 osdb. Natomiast w
zajeciach warsztatowych z zakresu ,, Aktywnych Metod Poszukiwania Pracy” uczestniczyto 127 oséb.
Przewazajgcq wigkszos¢ uczestnikéw zajec stanowity:

. kobiety — 92,5 %
. osoby bez kwalifikacji zawodowych — 40,3 %
. osoby dtugotrwale bezrobotne — 82,8 %

Ponizsze tabele przedstawiajg doktadna charakterystyke uczestnikéw zaje¢ pod wzgledem ptci,
wyksztatcenia, czasu pozostawania bez pracy oraz stazu pracy.
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Tabela 1: Charakterystyka grup uczestnikéw szkolen oraz warsztatéw z zakresu aktywnego poszukiwania pracy w ramach Klubu Pracy w roku 2009 ze

wzgledu na pteé.

Kryteria llo§€ oso6b Ujecie procentowe
Kobiety 172 92,5 %
Mezczyzni 14 7.5 %
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Tabela 2: Charakterystyka grup uczestnikéw szkolen oraz warsztatéw z zakresu aktywnego poszukiwania pracy w ramach Klubu Pracy w roku 2009 ze

wzgledu na wyksztatcenie.

Kryteria llo§€ 0so6b Ujecie procentowe
Wyksztatcenie gimnazjalne i 40 21,5%
ponizej
Wyksztatcenie zasadnicze 54 29 %
zawodowe
Wyksztatcenie Srednie 35 18,8 %
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Tabela 3: Charakterystyka grupy uczestnikéw szkolen i warsztatéw z zakresu aktywnego poszukiwania pracy w ramach Klubu Pracy w roku 2009 ze

wzgledu na czas pozostawania bez pracy.

Kryteria

llos¢ os6b

Ujecie procentowe

0 — 6 miesiecy

16

8,6 %

6-12 miesiecy

16

8,6 %

Powyzej 12 miesiecy

154

82,8 %

-~
0,9 -

0,8

0,7

— 82,80% Powyzej 12 m-cy

0,6
0,5

04 -

0,3
0,2

0,1 1

&

8,60%

8,60% |:| |:|

%

Tabela 4: Charakterystyka grupy uczestnikow szkolen i warsztatéw z zakresu aktywnego poszukiwania pracy w ramach Klubu Pracy w roku 2009 ze

wzgledu na staz pracy.

Kryteria llo$€ 0so6b Ujecie procentowe
do 1 roku 25 13,4 %
1-5lat 36 19,4 %
5-10 lat 27 14,5 %
10 — 20 lat 28 15,1%
20 lat i wiecej 23 12,4 %
bez stazu 47 25,2 %
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4 )

25,20%'

12,40% O bez stazu

O 20 lat i wiecej
0 10-20 lat

0 5-10 lat

H 1-5lat

Odo 1roku

d

\0,00% 10,00% 20,00% 30,00%

Efektywnosé zaje¢ w Klubie Pracy

Po zakonczeniu szkolen i warsztatdbw uczestnicy Klubu Pracy zostali objeci dziataniami
wspierajgcymi ich dalszg aktywnos¢ w poszukiwaniu pracy. Stale prowadzone sg dziatania monitorujgce
i aktywizacyjne wobec pozostajgcych w rejestrze os6b bezrobotnych.

Z grupy 186 osob, ktére ukonczyty zajecia w Klubie Pracy:

» 26 0s6b podjeto zatrudnienie co stanowi 14% ogotu

= 15 0s6b zostato skierowanych na staz co stanowi 8,1% og6tu

= 14 0s6b zostato skierowanych na szkolenie zawodowe co stanowi 7,5% ogo6tu

= 4 osoby rozpoczety wtasng dziatalno$¢ gospodarcza co stanowi 2,2% ogoétu

= 35 0s6b zostato wykreslonych z ewidencji oséb bezrobotnych z powodu odmowy przyjecia
propozycji pracy co stanowi 18,8% ogo6tu

Przedstawione dane Swiadczg o wysokiej skutecznoéci zaje¢ w zakresie motywowania 0s6b
bezrobotnych do podejmowania aktywnosci zawodowej zwazywszy na charakterystyke grup konczacych
szkolenia i warsztaty w Klubie Pracy.

Analiza opinii uczestnikOw na temat szkolen i warsztatow w Klubie Pracy

Jak wynika z przeprowadzonych ankiet ewaluacyjnych po zajeciach z zakresu aktywnego
poszukiwania pracy w ramach Klubu Pracy wszyscy uczestnicy potwierdzili, ze ich oczekiwania
dotyczace programu szkolenia zostaty spetnione. Wsréd odpowiedzi dominowaty opinie, ze uczestnictwo
w Klubie Pracy spetnito oczekiwania w zakresie odnalezienia sie na rynku pracy, komunikowania sie z
pracodawcg oraz z innymi ludZzmi, uSwiadomienia sobie sposobow poszukiwania pracy, wiary we witasne
mozliwoéci oraz podniosto poczucie wtasnej wartosci uczestnikéw. Uczestnicy szkolen zwracajg takze
uwage, ze oprocz konkretnych umiejetnosci nabywanych na szkoleniu, np. redagowanie dokumentéw
aplikacyjnych, zachowanie podczas rozmowy kwalifikacyjnej, mogli takze nauczyé sie myslec
pozytywnie, zwiekszy¢é samoswiadomos¢ oraz pokonac bariery na drodze poszukiwania pracy.

Uczestnicy szkolen w zdecydowanej wiekszosci podkreslali istotng role pracy w grupie, wymiane
doswiadczen zyciowych i zawodowych miedzy uczestnikami. Grupa generuje nowe pomysty, pozwala na
spojrzenie na dany problem z zupetnie nowej perspektywy, uczy tolerancji na poglady innych.

Czes¢ uczestnikéw Klubu Pracy objeta zostata Indywidualnym Planem Dziatania.

Efektywnosé IPD:

= liczba uczestnikdéw ogétem — 66 0s6b

= 9 0s6b podjeto prace, co stanowi 13,7 %

= 7 0s6b zostato skierowanych na staz, co stanowi 11 %
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= 10 os6b ukonhczyto szkolenia zawodowe, co stanowi 15 %
= 9 0s06b przerwato IPD w trakcie realizacji, co stanowi 14 %
= 31 0s6b kontynuuje realizacje IPD ( etap posrednictwa pracy )

Dodatkowe dziatania Klubu Pracy

W minionym roku podobnie jak w latach ubiegtych dziatania Klubu Pracy wspierali wolontariusze,
ktérzy bezptatnie prowadzili warsztaty jezykowe, komputerowe oraz obstugi kasy fiskalnej. Warsztaty te
cieszyty sie duzym zainteresowaniem ze strony uczestnikow. tgcznie w warsztatach uczestniczyty: 273
osoby.

Ze wzgledu na duze zainteresowanie 0sOb bezrobotnych rozpoczeciem wiasnej dziatalnosci
gospodarczej zorganizowane zostaty warsztaty ,ABC Przedsiebiorczosci”.

W roku sprawozdawczym 2009 r. odbyt sie cykl spotkan informacyjnych dla uczniow lokalnych
Szkot:
= Zespot Szkot Spotdzielni Oswiatowej Ostrow WIKp.
= [l Liceum Ogolnoksztatcace Ostrow WIKkp.
= Zespot Szkot Ekonomicznych Ostréw WIkp.
= Zespot Szkot Specjalnych — Gimnazjum Ostrow Wikp.
= Gimnazjum w Korytach
= Gimnazjum w Sieroszewicach

Spotkania miaty na celu pomoc w okres$leniu dalszej Sciezki edukacyjnej i zawodowej. Udzielanie
aktualnych informacji na temat zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych oraz przygotowanie do
poruszania sie po rynku pracy.

W ramach otwartego Klubu Pracy uczestnicy mieli mozliwo$¢ bezptatnego skorzystania z
komputera z dostepem do Internetu, telefonu, faxu, ksero, aktualnej prasy, a takze pomocy lideréw
Klubu Pracy w zakresie: przygotowania dokumentow aplikacyjnych oraz pism urzedowych, porad z
zakresu kodeksu pracy, przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjnej, nauki obstugi urzadzen
biurowych oraz zaktadania wtasnej skrzynki mailowe;j.

X. Projekty wspétfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Tytut projektu: ,Réwne szanse”

Priorytet VI — Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dzialanie 6.1 — Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
Poddziatanie 6.1.3 — Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci
zawodowej 0s6b bezrobotnych

Liczba os6b objetych wsparciem: 296 osoby bezrobotne

Okres wdrazania projektu: 01.01.2009r. — 31.12.2000r.

Wartos€ ogolna projektu: 2 889 312,60 zt

Priorytetem dziatan byta zmiana postaw o0sOb bezrobotnych, a w konsekwencji pozyskanie przez
uczestnikow projektu statej lub okresowej pracy. Celem projektu byto objecie wsparciem grupy
docelowej przy pomocy szerokiego wachlarza ustug
i instrumentéw, zgodnie z Ustawg o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Odbiorcy projektu: Beneficjenci ostateczni to  osoby  bezrobotne zarejestrowane
w tut. Urzedzie Pracy.
Profil uczestnikéw projektu

Diugotrwale Bezrobotni do 25 Bezrobotni Niepetnosprawni Kobiety Mieszkancy

bezrobotni roku zycia powyzej 45 roku obszaréw

zycia wiejskich
58 119 27 3 133 123
19,6% 40,2% 9,1% 1% 44,9% 41,55%

Wykazane w tabeli r6znice procentowe wynikajg z faktu, iz niektérzy uczestnicy projektu spetniajg jednoczesnie kilka warunkéw wskazanych w
art. 49 ustawy o promacji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako cechy osoby znajdujacej sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
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Dzialania aktywizujace:

Uczestnikom projektu udzielono wsparcia dostosowanego do ich potrzeb
i predyspozycji oraz zapewniono réwny dostep do rynku pracy, umozliwiono podwyzszenie kwalifikacji
oraz zwiekszono mozliwo$¢ podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Zwigkszono
mozliwosci zatrudnienia dla tej grupy poprzez wykorzystanie sprawdzonych juz form aktywizaciji
zawodowej takich jak:

e szkolenia umozliwiajgce podniesienie, uzupetnienie lub zmiane kwalifikacji zawodowych,

e staze pozwalajgce naby¢ praktyczne umiejetnosci do wykonania pracy oraz zdobyc¢
doswiadczenie zawodowe sprzyjajace podniesieniu zdolnoéci
do zatrudnienia,

e jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (w tym pomoc prawna,
konsultacje [ doradztwo) sprzyjajace promocji przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia.

Limit srodkéw wydatkowany na poszczegdélne aktywne formy

Lp. Forma wsparcia Rok 2009 Wydano
1. Szkolenia 196 339,38 196 339,38
2. Staze 702 795,72 702 795,72
3. Jednorazowe $rodki na podjecie 1990 177,50 1990 177,50
dziatalnosci gospodarczej
RAZEM 2889 312,60 2889 312,60
Rezultaty
Lp. | Formawsparcia/liczba Podjecie pracy / Nieuzasadnione odmowy Inne
uczestnikéw samozatrudnienie (liczba
uczestnikéw, w tym
kobiety)
1. Szkolenia: 96 (w tym 47 24 (w tym 12 kobiet) 0 0
kobhiet)
2. Staze: 80 uczestnikow (w 61 (w tym 40 kobiet) 7 (w tym 5 kobiet) 2 (wtym 1 kobieta)
tym 58 kobiet)
3. Jednorazowe srodki na 120 (w tym 66 kobiet) 0 0
podjecie dziatalnosci
gospodarczej: 120
uczestnikéw (w tym 66
kobhiet)
Ogodtem 205 (w tym 118 kobiet) 7 (w tym 5 kobiet) 2 (wtym 1 kobieta)

Tytut projektu: ,Wsparcie dla wspierajacych”

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspierania aktywno$ci zawodowej w regionie
Poddziatanie: 6.1.2 Wsparcie Powiatowych [ Wojewddzkich Urzedow Pracy
w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych w regionie

Liczba os6b objetych wsparciem: 23 osoby

Okres realizacji projektu: 01.03.2008 — 28.02.2010

Wartosé ogdlna projektu: 282 435,60 zt

Celem projektu jest wzrost kwalifikacji pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie
Wielkopolskim poprzez udziat w szkoleniach dostosowanych do potrzeb i zajmowanego stanowiska.
Praca w Publicznych Stuzbach Zatrudnienia postrzegana jest jako stuzba spoteczenstwu i misja, ktéra
wymaga nie tylko szczegolnych predyspozycji ale i statego doskonalenia warsztatu i pogtebiania wiedzy
praktycznej. Projekt ma stuzy¢ wzmocnieniu i rozwojowi publicznych stuzb zatrudnienia w powiecie
ostrowskim m.in. poprzez — upowszechnianie poradnictwa zawodowego bedgcego wynikiem
zatrudnienia doradcéw zawodowych oraz szkolenia pracownikbw powigzanego bezposrednio z
potrzebami i specyfikg realizowanych zadan.

Odbiorcy projektu

Projekt skierowany jest do kluczowych pracownikbw Powiatowego Urzedu Pracy (doradcow
zawodowych, posrednikow pracy, specjalistéw ds. rozwoju zawodowego, specjalistbw ds. programow,
lideréw Klubu Pracy)
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Dziatania zaplanowane w projekcie

W ramach projektu zatrudniono 5 doradcéw zawodowych.

Beneficjenci ostateczni projektu uczestniczyli w 2009 roku w nastepujgcych szkoleniach
wspomagajgcych ich prace zawodowa;

« ,Wspdtpraca posrednictwa i poradnictwa zawodowego w ramach CAZ w aspekcie standardéw i IPD”

(2 osoby),

e ,Warsztaty - praca na nowych dokumentach z  posrednictwa pracy analiza
w aspekcie nowych standardéw, IPD, CAZ" (2 osoby),

« ,Kompleksowa procedura posrednicza — prawidtowe dokumentowanie Sciezki aktywizacji

bezrobotnych w aspekcie nowych standardéw, IPD oraz CAZ” (1 osoba),

.Praktyczne zastosowanie nowych standardéw ustug rynku pracy w posrednictwie pracy — praktyka,
wspotpraca” (2 osoby),

.Zasady wspotpracy pracownikow PUP w Swietle standardow ustug rynku pracy,
w tym wspotpraca w ramach CAZ” (1 osoba),

-Programy specjalne i projekty pilotazowe — praktyka” (1 osoba),

.Scenariusze zajec¢ aktywizacyjnych, warsztaty dla lideréw Klubu Pracy” (2 osoby),

,Sciezka aktywizacji bezrobotnych od rejestracji po zatrudnienie zgodnie ze standardami ustug w
aspekcie indywidualnych planéw dziatania” (1 osoba),

.Indywidualny Plan Dziatania — nowe narzedzie pracy doradcy zawodowego — praktyczne wskazowki
oraz dokumentacja” (2 osoby),

»Indywidualne Plany Dziatania — nowos¢ w pracy doradcy zawodowego, sciezki rozwoju zawodowego
oraz poradnictwo indywidualne” (2 osoby),

,Obstuga trudnego klienta, wypalenie zawodowe, metody i techniki radzenia sobie ze stresem —
trening” (1 osoba).

Tytut projektu: ,Aktywny Urzednik”

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspierania aktywnosci zawodowej w regionie
Poddziatanie: 6.1.2 Wsparcie Powiatowych i Wojewddzkich Urzedoéw Pracy w realizacji zadan na rzecz
aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych w regionie
Liczba osob objetych wsparciem: 28 osoby
Okres realizacji projektu: 01.09.2009 — 30.05.2013
Wartos¢€ ogdlna projektu: 470 588,23 zt
Projekt jest kontynuacjg zatozen poprzedniego projektu, realizowanego w obrebie tego samego
priorytetu. Zatozone cele wskazujg na konieczno$¢ uczenia sie przez cate zycie, stad oprocz
upowszechniania [ dostepnosci poradnictwa zawodowego
i coraz bardziej profesjonalnego dziatania publicznych stuzb zatrudnienia, zatozono ustawiczne
edukowanie kluczowych pracownikow.
Odbiorcy projektu
Odbiorcami projektu sg pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy zajmujgcy kluczowe stanowiska i
stanowiska zajmujgce sie aktywizacjg klientow Urzedu.
Dziatania zaplanowane w projekcie
W ramach projektu zatozono:

» kontynuacje zatrudnienia 5 doradcéw zawodowych w 2010 roku,

» udziat beneficjantow ostatecznych projektu w szkoleniach, studiach podyplomowych i

magisterskich, wspomagajgcych ich prace zawodowa.

W wyniku udziatu w szkoleniach w 2009 roku pracownicy wzbogacili swéj warsztat pracy z zakresu:

« ,Wspodtpraca posrednika pracy z pracodawcami i partnerstwo lokalne” (2 osoby),

« ,Zasady wspotpracy pracownikéw PUP w swietle standardéw ustug rynku pracy, w tym wspoétpraca w
ramach CAZ" (16 oséb).

2 pracownikoéw podjeto studia podyplomowe z zakresu:

« ,Doradztwo zawodowe i personalne”;

« ,Zarzadzanie projektami i ewaluacja”.

1 pracownik podjat studia magisterskie na kierunku ,Zarzgdzanie zasobami ludzkimi”.
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Xl. Targi Pracy

W dniach 7-8 marca 2009 roku odbyly sie X Targi Edukacji (jubileuszowe) potgczone z V Targami Pracy.
Organizatorem targéw bylo starostwo Powiatowe, Stowarzyszenie ,Prometeusz”’, Zespét Szkoét
Technicznych i Powiatowy Urzgad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim. Pracodawcy mogli na nich
zaprezentowa¢é swoje oferty pracy w zawodach: monter instalacji sanitarnych, murarz, dekarz,
magazynier, sprzedawca, operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC, specjalista ds.
odszkodowan.

Pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim udzielali informacji na temat
aktywnych form, tj.: stazy, przygotowania zawodowego dorostych, dotacji na rozpoczecie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej, szkolen zawodowych oraz aktualnych ofert pracy.

W dodatkowo utworzonym punkcie specjalnym porad udzielali doradcy zawodowi, posrednicy pracy,
liderzy Klubu Pracy.

Na Targach byli obecni przedstawiciele: Wojskowej Komendy Uzupetnien, Komendy Powiatowej Policiji,
Eurocentrum Innowacji i Przedsiebiorczosci, Ostrowskiego Centrum Wspierania Przedsigbiorczosci,
Wielkopolskiej l1zby Rolniczej i Cechu Rzemiost RoOznych oraz zaproszeni eksperci z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, Urzedu Skarbowego, Urzedu Miejskiego w Ostrowie Wielkopolskim i
Panstwowej Inspekcji Pracy.

Swojg oferte edukacyjng zaprezentowato fgcznie 50 szkét:  wyzszych, policealnych i
ponadgimnazjalnych.

Xll. Pomoc panstwa w spiacie niektérych kredytéw mieszkaniowych

Dnia 5 sierpnia weszta w zycie ustawa z dnia 19 czerwca 2009r. 0 pomocy panstwa w spfacie
niektorych kredytow mieszkaniowych (Dz.U. nr 115, poz. 964). udzielonych osobom, ktére utracity prace
lub zlikwidowaty dziatalno$¢ gospodarczg, zarejestrowaly sie jako bezrobotne i majg prawo do zasitku.
Osoby te mogg skorzysta¢ z pomocy panstwa w sptaceniu maksymalnie przez okres 12 miesiecy rat
kapitatowych i odsetkowych kredytu hipotecznego. Miesieczna kwota pomocy nie bedzie wyzsza niz rata
kredytu, ale nie wiecej niz 1200 ztotych.

Ustawa jest adresowana do osob, ktére utracity prace po 1 lipca 2008r. i ztozg wniosek o
udzielenie pomocy do konca 2010r. Na pomoc mogg liczy¢ posiadajgcy tylko jedno mieszkanie
obcigzone kredytem lub dom jednorodzinny. Z doptat bedg mogty korzysta¢ tez osoby, ktére prowadzity
samodzielng dziatalnos¢ na wiasny rachunek, ale w zwigzku z kryzysem musiaty z niej zrezygnowac.
Pomocg objeci bedg réwniez matzonkowie posiadajgcy wspolnote majgtkowa, jezeli prace utracit
wspotmatzonek nie bedacy kredytobiorca.

Pomoc panstwa zostanie przerwana po sptaceniu kredytu, jesli korzystajgcy z pomocy przestanie
by¢ bezrobotnym, sprzeda dom lub mieszkanie, na ktére uzyskiwat wsparcie, dojdzie do wypowiedzenia
umowy kredytu lub egzekucji naleznosci z kredytowanego mieszkania. Pomoc bedzie pochodzita z
Funduszu Pracy.

Decyzja 0 przyznaniu wsparcia wydawana jest przez staroste, na wniosek ztozony do Powiatowego
Urzedu Pracy, w ktérym dana osoba jest zarejestrowana. Pomoc Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK)
przekazywac bedzie bezposrednio do bankow, z ktorymi bezrobotni zawarli umowy kredytowe.

Zwrot pomocy przyznawanej na podstawie ustawy rozpoczyna sie W miesigcu nastepujacym po
miesigcu, w ktorym uptynety dwa lata od zaprzestania ptatnosci rat pomocy i jest dokonywany przez 8
kolejnych lat w réwnych nieoprocentowanych miesiecznych ratach, ptatnych do 15 dnia kazdego
miesigca, na rachunek bankowy Funduszu Pracy powiatowego urzedu pracy.

W 2009 roku zostalty ztozone 3 wnioski 0 przyznanie pomocy panstwa w splacie kredytu
mieszkaniowego. 1 wniosek zostat rozpatrzony odmownie. 2 wnioski zostaty rozpatrzone pozytywnie.
Wydano 2 decyzje o przyznaniu pomocowy panstwa w sptacie kredytu. Spfate kredytu przekazuje
instytucji kredytujgcej Bank Gospodarstwa Krajowego

XIll. Pozostata obstuga klientéw PUP

1. Zaswiadczenia do MOPS, GOPS, bankow, itp. wystawiane z biezgcej ewidenciji:
Wystawiono 13686 zaswiadczen.
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2. Zaswiadczenia o okresie pobierania wystawiane po utracie prawa do zasitku:
wystawiono 4443 zaswiadczenia.

3. Zaswiadczenia do emerytury, renty, kapitatu poczgtkowego, stazu pracy, itp. wystawiane
na podstawie dokumentacji zarchiwizowane;j:
wystawiono 1645 zaswiadczenia

tacznie wystawiono 19774 zaswiadczen

4. Decyzje administracyjne:
wydano 32820 decyzji administracyjnych

5. Informacje o uzyskanych przez podatnika dochodach oraz pobranych zaliczkach na
podatek dochodowy — PIT 11
wydano 6451 informac;ji PIT 11

6. Korespondencja
W dzienniku korespondencyjnym zarejestrowano 18.766 wptywajacych pism.
Wystano 33.672 przesytek listowych, w tym:
- 477 listdbw zwyktych
- 29.568 listéw poleconych
- 3.627 inne

XIV. Obstuga informatyczna urzedu:

Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim realizowat zadania obrébki danych, sprawdzania ich
kompletnosci i zasilania danymi CBOP i KSMRP.

CBOP - centralna baza ofert pracy. CBOP ma umozliwi¢ zebranie w jednym miejscu ofert ze wszystkich
urzedow i jednostek publicznych oraz integracje z europejskim systemem doradztwa zawodowego i
posrednictwa pracy EURES.

KSMRP - Krajowy System Monitorowania Rynku Pracy to hurtownia danych, ktéra swoim zakresem w
pierwszej fazie ma objgé obszar rynku pracy. KSMRP ma umozliwi¢ monitorowanie zjawisk
zachodzgcych w obszarze rynku pracy, a takze analize obszaru biedy i bezrobocia.

Kontynuowano przygotowania do wdrozenia w 2010 roku nowego systemu informatycznego Syriusz.

Zostat przeprowadzony kolejny audyt legalnosci oprogramowania zakonczony uzyskaniem 2
certyfikatow: Microsoft License Management i Jestem Legalny wystawiony przez firme COMP NET.
Pracownicy brali udziat w cyklicznych szkoleniach w zakresie ochrony danych osobowych i
bezpieczenhstwa przetwarzania tych danych.

XV. Sktadnica akt Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim

1. Przejeto do archiwum podrecznego w skfadnicy akt w 2009r. okoto 130 metrow biezgcych akt, w tym
130 mb tj. 35.515 akt osobowych.

2. Akta przejete do archiwum podrecznego w skiadnicy akt w 2009r., w ilosci 52 metry biezgce tj.
14.250 akt osobowych, sprawdzono, opisano i zapakowano w koperty oraz po doktadnym
sprawdzeniu i naniesieniu poprawek przetransportowano wykazy przejetych akt w wersji
elektronicznej do bazy archiwum.

3. Przejrzano, uporzgdkowano i ponownie zszyto 43 metry biezgce akt osobowych przejetych w latach
poprzednich .

4. Przepakowano w nowe kartony akta osobowe znajdujgce sie w pomieszczeniach przy Al
Powstancow WIkp. 14, przejete do konca 2004 roku tj. okoto 160 metréw biezgcych.

5. Wprowadzono do bazy archiwum 8 metréw biezacych akt przejetych w 1999r. z PUP w Kaliszu tj.
1.000 akt osobowych.
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6. Wplyneto 729 wnioskéw indywidualnych o wystawienie zaswiadczenia w tym 88 wnioskow
dotyczacych wgladu do akt

7. Wystawiono 1465 zaswiadczeh do emerytur, rent, kapitatu poczatkowego, stazu pracy itp.,
wystawiane na podstawie dokumentacji zarchiwizowanej.

8. Udostepniono do wgladu 88 teczek w celu:
- wglad do PIT
- sprawdzenie czy w aktach nie znajdujg sie oryginaty Swiadectw pracy czy swiadectw ukonczenia

szkoty

9. Udzielono odpowiedzi na 168 pism kierowanych z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

10. llo$é akt wypozyczonych z Dziatbw Ewidencji Swiadczen i Informacji i Rynku Pracy w celu
wystawienia zaswiadczen —273

11. llos¢ akt wypozyczonych z archiwum:
- na potrzeby dziatu Finansowo —Ksiegowego —194
- na potrzeby pozostatych dziatéw —1575
- w celu wystawienia zaswiadczeh —1192.

XVI. Warunki pracy

Od 9 Ilutego 2009r. Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim zaprasza wszystkich
zainteresowanych skorzystaniem z oferowanych ustug do nowej siedziby przy ul. Wolno$ci 29a.
Rozpoczecie pracy w tym terminie mozliwe byto dzieki zaangazowaniu wszystkich pracownikdw.
StaneliSmy przed ogromnym wyzwaniem pogodzenia biezgcej obstugi klientow z procesem
przeprowadzki. Pracownicy podzieleni zostali na dwa zespoty. Jeden zespét odpowiedzialny byt za
zapewnienie funkcjonowania obstugi klientow w starej siedzibie i przygotowanie dokumentacji i
wyposazenia do przeprowadzki. Drugi zespét zajmowat sie przygotowaniem nowej siedziby do
rozpoczecia pracy. W sumie przeprowadzka trwata tydzien. Tak krotki termin przedsiewzigcia byt
mozliwy dzieki pomocy Pracownikow Miejskiego Zaktadu Zieleni Sp. z 0.0. i Strazy Pozarnej. Poniewaz
ponad 96% zatogi naszego Urzedu stanowig kobiety bez pomocy z zewnatrz przy przenoszeniu m.in.
szaf, biurek i workdéw z dokumentacjg, ktorych ciezar szedt w tony, zadanie bytoby niewykonalne.

Zrédfo: Panorama Rynku Pracy Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie
Wielkopolskim numer 1 czerwiec 2009r.

W nowej siedzibie dysponujemy m.in. salg narad z przeznaczeniem na zajecia grupowe z poradnictwa
zawodowego, podrecznym archiwum, ktére umozliwia skladowanie dokumentacji w okresie
przejsciowym przed przekazaniem jej do zaktadowej skfadnicy akt oraz 33 pomieszczeniami biurowymi.

XVII. Zatrudnienie w PUP:
Stan zatrudnienia w Powiatowym urzedzie Pracy w Ostrowie WIkp. na dzien 31.12.2009r. wynosit:
Liczba zatrudnionych ogétem: 84 osoby

Z tego:
- w ramach $rodkéw Funduszu Pracy: 26 oséb
- w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego: 5 os6b
- na urlopach wychowawczych: 2 osoby
- umowa na czas okreslony za osoby na urlopach wychowawczych: 2 osoby
- umowa na zastepstwo w zwigzku z diugotrwatg chorobg pracownika: 3 osoby

Struktura zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowie Wielkopolskim na dzien 31 grudnia
2009r. bez o0s6b przebywajgcych na urlopach wychowawczych :

Pteé
0s06b %
Kobiety 78 95,1
Mezczyzni 4 4,9

Wyksztalcenie




Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wielkopolskim za rok 2009

0s6b %

Zasadnicze zawodowe 1 1,2
Srednie ogdlne 9 11,0
Policealne i $rednie zawodowe 18 21,9
Wyzsze 54 65,9

Wiek

0s6b %

24 i mniej 7 8,5
25 -34 31 37,8
35 -44 26 31,7
45 - 54 13 15,9

55 i wiecej 5 6,1

Staz pracy w stuzbach zatrudnienia

0s6b %
do 1 roku 10 12,2
1-5 28 34,1
5-10 11 13,4
10-20 33 40,2

20 i wiecej 0 0,0




