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Plan kontroli wewnetrznej - Dziat Organizacyjno — Administracyjny
Rok 2006

Lp.

Temat - zakres

Osoba realizujgca

Termin

1.

Wydawanie zaswiadczen na podstawie
dokumentacji sktadowanej w Archiwum
Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie
Wielkopolskim

Kierownik dzialu OR

Marzec 20086

Realizacja polityki bezpieczenstwa
danych osobowych i przestrzeganie
instrukcji wydanych przez administratora
danych osobowych

Kierownik dzialu OR

Czerwiec 2006

Realizacja procedur zamowien
publicznych

Kierownik dziatu OR

Czerwiec 2006

Stan BHP i p.poz. w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ostrowie Wikp.

Kierownik dziatu OR

Wrzesien 2006

Realizacja obowigzkow statystycznych
w Powiatowym Urzedzie Pracy

Kierownik dziatu OR

Wrzesien 2006
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Plan kontroli wewnetrznej
Dziat Rynku Pracy

Rok 2006
Lp. Temat-zadanie Osoba Terminy
kontrolujaca

Zgodnoéé przyznawania dotacji z obowigzujgcymi

1 przepisami | procedurami —terminy zatatwiania spraw, Kierownik maj
dokumentacja, rozliczenia Dz. Rynku Pracy

2 Poradnictwo zawodowe — karty usfug doradczych- Kierownik
prawidiowosé ich wypeiniania. Indywidualne i grupowe Dz. Rynku Pracy czerwiec

\_ poradnictwo — sposob dokumentowania wizyt.

3 Klub Pracy —realizacja przyjetych zadan. Ich zgodnos¢ z Kierownik
programem Klubu Pracy. Analiza i ocena prowadzonych | Dz. Rynku Pracy marzec lub
rejestrow oraz dokumentacji Klubu kwiecien
Refundacje kosztéw dojazdu do miejsca zatrudnienia i Kierownik

4 powrotem — stosowanie procedur, prawidiowosc Dz. Rynku Pracy kwiecien
rozliczania i dokumentowania.
Starze i przygotowanie zawodowe — prawidtowosc Kierownik

S rozliczania wnioskéw, zachowanie obowiazujacych Dz. Rynku Pracy sierpien
przepiséw i procedur.

—0 Wykonanie zalecen pokontrolnych Kierownik
Dz. Rynku Pracy

Ostrow Wikp. 20.02.2006r | - I\
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PLAN KONTROLI W DZIALE FINANSOWO - KSIEGOWYM

W 2006 ROKU.,
Zagadnienia Rodzaj kontroli Okres Osoba kontrolujaca
1 Kasa Raz na Gl.ksiggowy lub
kwartal osoba upowazniona
Przestrzeganie pogotowia
kasowego,stanu gotowki
oraz ewidencjonowanie wy-
datkéw w raportach kasowych.
2 Karty
wydatkéw  Wyrywkowa kontrola na biezaco Gl.ksiggowy

kart wydatkow,sprawdzanie
dokumentéw bedacych podstawa
ich ewidencjonowania:czy nanie-
sione kwoty sg zgodne z dokumentami
zrodlowymi,czy zachowano terminy re-
golowania zobowiazan.

3. Stan $rodkéw

na r-ach bankowych

Kontrola poniesionych wydatkow,

uzgodnienie ich ze stanem Srodkow  po zakonczeniu Glksiggowy

na rachunkach bankowych oraz spo- miesiaca
rzadzanie informacji Dyrektorowi

jednostki o wysokosei zrealizowanych
wydatkow dotyczacych budzetu 1 F.P.

4.ZUS Monitoring realizacji zadan wykony- calorocznie
wanych przez pracownikow odpowie
dzialnych za ZUS.

Gl.ksiggowy
p.L.Konkolewska
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Plan kontroli wewngtrznej w 2006 r.

Dzial Ewidencji Swiadezen i Informacji

Te nﬁt

Kontrola poprawnosci wpruwadzania
danych zawartych w kartach
re;estracyjnych d{:- systemu PULS

luty 2006

grudzien 2006

Sprawdztme terminowoscit wydawania

‘oraz dostarczania osobom bezrobotnym
'decyzji dot. przyznania lub odmowy

przyznania prawa do zasitku dla
bezmbutn}f-:h

kwiecien 2006
listopad 2006

Wyrywknwa kontrola dm prﬂWId]{}Wﬂﬂﬂl st}’-:zen 2006

I czytelnosci prowadzenia kart

Kontrola prawidlowosci wp%acama
swiadczen osobom bezrobotnym dot.
dhugosci i wys&k-:léci_ t_j!fEh 5'_wia_dczer'1

maj 2006
sierpien 2006
wrzesien 2006
grudzien 2006

Termin

W:;rl_cﬁngwca
Kierownik dzialu ES

,Kiemwni-k dziaiu ES

Z-ca dyrektora PUP

Kierownik dzialu ES

| Kierownik dziatu ES




